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Rok akademicki 1999/2000 byt pierw
szym rokiem nowej kadencji wladz Uczel
ni. Ten zamykajacy wiek XX, a zarazem
74 rok dziatalnoéci Akademii Ekonomicz
nej w Poznaniu, zapisze sie w jej historii
wydarzeniami doniostymi, o znaczeniu
\\'Whu Zajacym poza granice regionu | kra
ju. Uczelnia rozpoczeta (od semestru let
niego) realizacje English Programme in
Business and Economics dla studentow
zagranicznych, podjeta decyzje o przysty
pieniu do Europejskiego Systemu Transte
ru Punktow Kredytowych (ECTS) umozli
wiajgcego m.in. intensywng wymiane stu
dentow z uczelniami zagranicznymi w ra
mach realizowanych kompatybilnych pro
gramow studiow, uruchomita — jako glow
ny wykonawca — pierwsze granty w ra
mach V Programu Ramowego Badan, Roz
woju Technicznego i Prezentacji Unii Fu
ropejskiej

Zvodnie 7z konsekwentnie realizowang
strategia rozwoju Akademii Ekonomicznej
w Poznaniu w minionym roku akademic
kim nastapito jej dalsze otwarcie na Euro
pe i swiat, podnoszona byta jakos ksztal
cenia, rozwijane badania naukowe oraz
rozszerzana wspotpraca z praktyka gospo
darc A Swoim potenc |«||1‘Ill rmll\n\\}m
i dydaktycznym Akademia Ekonomiczna

w Poznaniu stuzyta potrzebom regionu

i kraju, w skali mikro i makroekonomicz
nej.

‘ tad z¢ truktura
organizacyjna Uczelni

Kierownictwo Uczelni w roku sprawoz

dawczym tworzyli: Rektor — prof dr hab.
Emil Panek oraz prorektorzy: prof. dr hab.
Jan Sobiech (ds. Nauki i Doskonalenia
Kadr), prof. dr hab. Witold Jurek (ds. Dy

daktyki) i prof.dr hab. Jerzy Schroeder (ds.

Tabela 1. Jednostki organizacyjne Uczelni
(stan na 30.06.2000 r.)

Jec )stka organizacyjna B Liczba
Katedry 55
w tym
Wydziat Ekonomii 19
Wydzial Zarzadzania 24
Wydzial Towaroznawstwa 12
Jednostki miedzywydziatowe 3
Jednostki pozawydziatowe 10
Jednostki ogolnouczelniane I
Administracja Uczelni 37
w tym:
Podlegte Rektorowi 6
Podlegle Prorektorom 3
Podlegte Dziekanom 3
Podlegte Dyrektorowi Administracyjnemu ] 23

Rozwoju Uczelni i Wspotpracy z Zagra
nicq).

Poszczegolnymi wydziatami kierowali:

1. Wydziat Ekonomii:

Dziekan — prof. dr hab. Bogustaw Guzik
wraz z prodziekanami: prof.dr hab. Alicjq
Szuman, prof.dr hab. Barbarg Pogonow
skq i prof.dr hab. Marig Chrominskg;

2. Wydzial Zarzgdzania:

Dziekan - prof. dr hab. Elzbieta Gotemb
ska wraz z prodziekanami: prof. dr. hab.
Marianem Gorynig, prof. dr. hab. Henry
kiem Sobolewskim i prof. dr hab. Jadwigg
Majchrzak.

3. Wydzial Towaroznawstwa:

Dziekan — prof. dr hab. Jan Jasiczak wraz
z prodziekanami: prof. dr. hab. Zenonem
Foltynowiczem i prof.drhab. Andrzejem
Sobczynskim.

Dyrektorem Administracyjnym Uczelni
byt mer inz. Marek Tyrakowski, a Kwesto
rem — mgr Janina Gorna.

W minionym roku akademickim powo-
tana zostata nowa Katedra Teorii Pienig
dza i Polityki Pienieznej na Wydziale tko
nomii, zmieniono nazwe Katedry Syste

mow Gospodarczych 1 Publicystyki Eko

Inauguracja roku akademickiego 1999/2000

nomicznej na Katedre Publicystyki Ekono-
micznej i Public Relations oraz Katedry
Fkonomii Stosowanej na Katedre Marke-
tingu Produktu, dostosowujac ich nazwy
do uprawianej problematyki badawczej
Dokona
no radykalnych zmian w strukturze orga-

i tematyki prowadzonych zajec.

nizacyjnej Centrum Informatyki, co zna-
lazto swoj wyraz m.in. w nowym regula-
minie organizacyjnym Centrum. Aktualny
stan liczbowy poszczegolnych jednostek
organizacyjnych Uczelni przedstawia ta-
bela 1.

W okresie sprawozdawczym wydano 12
zarzadzen, opracowano lub znowelizowa-
no 4 regulaminy, 2 instrukcje, 3 pisma
okolne oraz wydano szereg komunikatow
porzadkowych.

Senat Uczelni liczyt 28 cztonkow i 5
0s6b z gtosem doradczym. W minionym
roku akademickim odbyto sie 11 zwyczaj
nych posiedzen Senatu i 1 posiedzenie
nadzwyczajne. Z Senatem wspotpracowa
ty nowo powotane na kadencje 1999/
2000-2001/2002 Komisje Senackie, przy-
gotowujgce opinie i ekspertyzy stanowig-
ce podstawe dyskusji i uchwat w istotnych
sprawach Uczelni. Wykaz Komisji Senac-
kich zawiera tabela 2.

Il. Sprawy kadrowe

Na dzieri 30 czerwca 2000 r. w Uczelni
zatrudnionych bylo 568 nauczycieli aka-
demickich, tj. o 22 osoby wigcej niz
w analogicznym okresie roku poprzednie
po. Na stanowisku profesora zwyczajne-
oo Uczelnia zatrudniata 32 osoby, na sta-
nowisku profesora nadzwyczajnego 95
0s6b, w tym 20 z tytutem naukowym, 49
profesoréw AE zatrudnionych bylo na czas
okreslony 5 lat oraz 26 profesorow Al
zatrudnionych na czas nieokreslony. Po-
nadto Uczelnia zatrudniata 2 docentow ze
stopniem doktora. W okresie spraw yzdaw-
czym na stanowisku adiunkta zatrudnio-
nych byto 6 doktoréw habilitowanych oraz
77 doktorow. W grupie nauczycieli aka
demickich zatrudnionych bylo ponadto
132 starszych wykladowcow, 15 wykta-
dowcow, 171 asystentéw, 36 lektorow,



Tabela 2. State Komisje Senackie
(kadencja 1999/2000-2001 /2002)

Nazwa Komisji P% Liczba cztonkow
Organizacji i Rozwoju Uczelni Prof. A. Korzeniowski == v
Badan Naukowych Prof. H. Gawron 10
Dydaktyki Prof. M. Kokociriska 6
Budzetu i Finansow Prof. M. Ratajczak 5
Oceny Nauczycieli Akademickich | Prof. £. Panek 7
Nagrod i Odznaczen Prof. W. Jarmolowicz 7
Wspolpracy z Zagranica Prof. R. Barczyk 5
Aparatury Prof. J. Garczarczyk 4
Bytowa Prof. G. Bartkowiak 9
Turystyki i Wczasow Dr M. Walenciak 6
Mieszkaniowa Prof. W. Gaczek 7
Dyscyplinara dla Nauczycieli
Akademickich Prof. M. Mattoka 6
Dyscyplinamna dla Studentéow Prof. E. Maluszyriska 10
Nagrod i Wyrdznien Studentow Prof. E. Czerwieniec 4
Odwotawcza dla Studentow Dr W. Bachorz 4
Konkursu im. M. Marcinkowskiej' Doc. J. Krauze 6
Ochrony Whasnosci Intelektualnej
i Przemystowej Prof. Z. Foltynowicz 8
Ochrony Pracy Prof. M. Filipiak 4
Pozarowo-Techniczna mgr inz. J. Wujczak 5

1 instruktor, 1 starszy kustosz dyplomowa-
ny i 1 kustosz dyplomowany. 42 nauczy-
cieli akademickich zatrudnionych byto
w niepetnym wymiarze czasu pracy.

kaczna liczba pracownikéw nie bedg-
cych nauczycielami akademickimi na
dzieri 30.06.2000 r. wynosita 562 osoby,
lj. 0 7 0s6b wigcej niz w analogicznym
okresie roku ubiegtego. W ramach tej gru-
py Uczelnia zatrudniata 149 pracownikéw
inzynieryjno-technicznych, 49 pracowni-
kéw stuzby bibliotecznej, 179 pracowni-
kéw administracji oraz 185 pracownikéw
obstugi.

taczne zatrudnienie w Uczelni na dziery
1.07.2000 r. wynosito 1130 os6b. W cig-
gu roku nastapit wzrost zatrudnienia
02,63% (por. tabela 3).

dra hab. Kazimierza Rogozinskiego. Tytut
naukowy profesora uzyskalo 5 oséb: prof.
dr hab. Krzysztof Fonfara, prof. dr hab.
Wiktor Gabrusewicz, prof. dr hab. Marian
Matloka, prof. dr hab. Marek Ratajczak
i prof. dr hab. Tadeusz Sangowski. W toku
postepowania sg dalsze wnioski.

Na stanowisko profesora nadzwyczajne-
80 w AE na czas nieokreslony Rektor mia-
nowat 8 profesorow: prof. Eugeniusza
Czerwienca, prof. Czestawa Glinkowskie-
20, prof. Mirostawa Hamrola, prof. Walen-
tyne Ignatczyk, prof. Tadeusza Juje, prof.
Krzysztofa Piaseckiego, prof. Bogne Pilar-
czyk oraz prof. Jana Szambelaric zyka. Po-
nadto 7 doktorow habilitowanych zostato
mianowanych na stanowisko profesora
nadzwyczajnego na okres 5 lat: dr hab.

Tabela 3. Liczba oséb zatrudnionych w Uczelni
(petno- i niepetnozatrudnieni)

Grupy pracownicze Gk e Zmiany w %
30.06.1999 30.06.2000
Nauczyciele akademiccy 546 568 4,03
Pracownicy inzynieryjno-techniczni 150 149 - 0,67
Pracownicy stuzby bibliotecznej 46 48 4,35
Pracownicy administracji 177 179 113
Pracownicy obstugi 182 185 1,65
RAZEM 1101 1130 2,63

W minionym roku przyjeto do pracy na
stanowiska nauczycieli akademickich 40
0s6b, w tym 2 profesoréw nadzwyczaj-
nych 1 docenta kontraktowego, 5 adiunk-
1ow, 32 asystentow. Nalomiast odeszio
z Uczelni 13 0s6b, w tym 1 starszy wykfa-
dowca, 11 asystentéw i 1 starszy kustosz
dyplomowany.

W okresie sprawozdawczym Minister
Edukacji Narodowej mianowal 3 profeso-
row na stanowisko profesora zwyczajne-
go: prof. dra hab. Marka Ciesielskiego,
prof. dra hab. Ryszarda tawniczaka i prof.

4

Maria Chrominska, dr hab. Jerzy Olszew-
ski, dr hab. Barbara Pogonowska, dr hab.
Marian Filipiak, dr hab. Hieronim Kubera,
dr hab. Alicja Maleszka oraz dr hab. Bo-
zena Tyrakowska.

W minionym roku stopieri naukowy dok-
tora habilitowanego uzyskato w Uczelni
6 0s6b, w tym 4 pracownikow Uczelni.
Przewody doktorskie zakoriczylo pomysl-
nie 26 0sob uzyskujgc stopien doktora
nauk ekonomicznych, w tym na Wydzia
le Ekonomii 7 0sob, na Wydziale Zarzq
dzania 16 0s6b oraz na Wydziale Towa

roznawstwa 3 osoby.

Pracownikom naukowym przyznano 5
stypendiow habilitacyjnych i 2 doktorskie

Z analizy danych obrazujgcych zmiany
kadrowe w Uczelni wynika, ze tempo
wzrostu zatrudnienia w grupie nauczyc ieli
akademickich (oraz pracownikow stuzby
bibliotecznej) bylo w okresie sprawozdaw-
czym znacznie wyzsze niz w pozostatych
grupach pracowniczych. Ten ze wszech
miar pozgdany trend nalezy utrzymac
w przysziosci.

Utrzymuje sie wysokie tempo wzrostu
liczby profesoréw tytularnych oraz profe
sorow zwyczajnych. Nadal wysoka jest
liczba zakonczonych przewodow doktor
skich (26 — podobnie jak w roku ubiegltym),
ktéra nie znajduje, niestety, wlasciwego
odzwierciedlenia w przyroscie liczby
adiunktow w naszej Uczelni (aktualnie
Akademia zatrudnia 77 adiunktow ze stop
niem doktora, przed rokiem — 67). Staby,
podobnie jak przed rokiem, ‘jest przyrost
habilitacji. Natomiast utrzymuje si¢ wyso
kie tempo wzrostu asystentow (o blisko
10% w ciggu roku; w calej minionej ka
dencji liczba asystentow w Uczelni wzro
sta 0 20%).

W minionym roku akademickim 69 pra
cownikow Uczelni obchodzito jubileusze
dlugoletniej pracy zawodowej, w tym:

—w grupie nauczycieli akademickich:

45-lecie pracy: prof. dr hab. Bohdan
Gruchman, doc. dr Florian Wisniewski;

40-lecie pracy: prof. dr hab. Hieronim
Kubera, mgr Ludwika Kaczynska, mgr Da-
nuta Korzeniowska;

35-lecie pracy: prof. dr hab. Edmund
Ignasiak, prof. dr hab. Tadeusz Sangow
ski, dr Leokadia Bielowka, dr Andrzej Gg
carzewicz, dr Lechostaw Jozefiak, mgr Elz
bieta Grzeszczuk, mgr Izabella Kozlik, mgr
Halina Romanow;

30-lecie pracy: prof. dr hab. Henryk Ja
nuszek, prof. dr hab. Malgorzata Kokocin
ska, prof. dr hab. Jerzy tancucki, prof. di
hab. Iwona Roeske-Stomka, prof. dr hab.
Maria Stawiriska, prof. dr hab. Alicja Szu
man, dr Wanda Antczak-Piotr, dr Danuta
Lupa-Kujawinska, dr Genowefa Sangow
ska, dr Jerzy Zielnica, mgr Ewa Dabrow
ska, mgr Tadeusz LesSniak, mgr Lucyna
Montewska;

25-lecie pracy: prof. dr hab. Bogdan S0j
kin, prof. dr hab. Jan Szambelariczyk, prof.
dr hab. Bozena Tyrakowska, prof. dr hab.
Ryszard Zielinski, dr Wojciech Borucki, dr
Jan Dlugosz, dr Antoni Dowzycki, dr Marek
Mocek, dr Henryk Runka, dr Marek Witkow
ski, dr Marek Zielinski, mgr Jerzy Ceitel;

— w grupie pracownikow inzynieryjno-
technicznych:

35-lecie pracy: mgr Halina Wilk;

30-lecie pracy: mgr Aleksandra Wojcie
chowska-Refermat, inz. Ewa Nowaczyk,
Elzbieta Lange, Ewa Latosi-Osinska, Hali
na Lonowska, Zofia Polerowicz;

25-lecie pracy: dr Zbigniew Rzemykow
ski, mer Fwa Sobczak, Jolanta Agacinska,
Maria Witajewska;



Immatrykulacja studentéw | roku studiow

w grupie pracownikow stuzby biblio
teczney:
35-lecie pracy: mgr Wiestawa Glinkowska;
30-lecie pracy: mgr Janina Spychal

25-lecie pracy: Krystyna Zagrodzka;

w grupie pracownikow administracji:
40-lecie pracy: inz. Bolestaw Stawny;

35-lecie pracy: inz. Tadeusz Rybak, Bo
gumita Konieczka, Zenon Nowak;

30-lecie pracy: mgr Zenon Zigtkiewicz
inz. Zbigniew Majchrzak, mgr Stefan Sam
borski, Bogustaw Maik

25-lecie pracy: Irena Baskiewicz;

w grupie pracownikow obstugi:
35-lecie pracy: Joachim Fliegner;
30-lecie pracy: Janina Dudziak;
25-lecie pracy: Dorota Bialasik, Zdzistaw

Nowak, Jarostaw Przygoda, Stawomir Ra
lajczak, Roman Serba

Na emeryture i rente przeszto 15 pracow
nikow

5 nauczycieli akademickich: prof. dr hab
Ir Flortan Wi
Sniewski, mgr Maria Orczyk, mgr Hashimo
to Kyutaro, mgr Jolanta Wojciechowska

3 pracownikow inzynieryjno-technicz-
nych: mgr Maria Zielinska, Wiodzimiera
Kowalska, Maria Zuromska,

4 pracownikow administracji: mgr Da
nuta Ziembinska, Jadwiga Augustyniak,
Krystyna Nowak, Wanda Depa,

3 pracownikow obstugi: Romuald Bo
rowczyk, Fugenia Gmer

Jadwiga Szymczak, doc

, Emilia Grzes

kowia
W 2000 r. Minister Edukacji Narodowe]
przyznal pracownikom naukowym Uczel

ni 3 nagrody indywidualne:

prof. dr. hab. Markowi Ratajczakowi
za ksigzke pt. Infrastruktura w gospodar
ce rynkowej”, Wydawnictwo AL, Poznan,
1999 r.;

dr hab. Dorocie Appenzeller za roz
prawe habilitacyjng pt. ,Upadiosc przed
sighiorstw w Polsce i metody jej progno
Wydawnictwo Al
Naukowe seria 3

zowania Zeszyly

Poznan, 1998 1

dr Grazynie Dehnel za prace doktor
ka pt. ,Statystyka matych obszarow jako
narzedzie oceny rozwoju ekonomiczne
go regionow”, promotor: prof. dr hab. Jan
|’<H.|rl\“\/.
Nastepujacy nauczyciele akademiccy

otrzymali ordery i odznaczenia panstwowe:

1) Krzyz Oficerski Orderu Odrodzenia
Polski: prof. dr hab. Romuald Zalewski,

2) Ztoty Krzyz Zastugi: prof. dr hab. Al
fred Janc, prof. dr hab. Jan Sobiech,

3) Srebrny Krzyz Zastugi: prof. dr hab.
Waldemar Czternasty, prof. dr hab. Matl
gorzata Stodowa-Hetpa, prof. dr hab. Bo
zena Tyrakowska, mgr Wiestawa Wojcie
chowska

4) Brazowy Krzyz Zastugi: Zdzistaw Fla
czynski,

Medal Komisji Edukacji Narodowe

megr Aniela Szubert

otrzymali nastepujacy nauczyciele akade
miccy: prof. dr hab. Jan Kufel, prof. dr hab
Jan Paradysz, prof. dr hab. Wiestawa Przy
bylska-Kapuscinska.

Z urlopow bezplatnych skorzystalo 4,
a z urlopow wychowawczych 15 pracow-
nikow naukowo-dydaktycznych.

W roku akademickim 1999/2000 zosta
ta przeprowadzona podwyzka ptac od
I stycznia 2000 r. we wszystkich grupach
pracowniczych w oparciu o fundusze bu
dzetowe i srodki wlasne Uczelni.

Ponadto z dniem 1 lipca przyznano 226
pracownikom nie bedacym nauczyciela-
mi akademickimi wyzsze uposazenie
z funduszy wypracowanych przez Uczel-
nig, w tym: 40 prac ownikom nzynieryj-
no-technicznym, 57 pracownikom admi-
nistracji, 114 pracownikom obstugi i 15
pracownikom stuzby biblioteczne;.

I11. Dziatalnos¢ dydaktyczna

Od lat niezmiennie utrzymuje sie¢ duze
zainteresowanie miodziezy studiami
w Akademii Ekonomicznej w Poznaniu.
W 1999 r. ponad 6400 kandydatow ubie
pato sie o przyjecie na studia dzienne. | rok
studiow dziennych rozpoczeto 1213 0s6b,
na jednolite studia wieczorowe magister
skie przyjeto 265 0sOb, na zawodowe stu-
dia zaoczne 1635 0sob, zas na studia uzu-
pelniajgce magisterskie 2626 osob. Nadal
rosnie liczba studentéw przyjmowanych
na | rok studiow magisterskich dziennych
oraz na | rok studiow uzupetniajacych
magisterskich. Zmniejsza sie liczba studen-
16w przyjmowanych na zaoczne zawodo-
we studia licencjackie.

W roku sprawozdawczym w Akademii
Ekonomicznej w Poznaniu studiowato
15.261 0sob, z tego 5832 osoby na stu
diach dziennych, 862 osoby na studiach
zawodowych i jednolitych studiach wie
czorowych magisterskich, 3663 osoby na
zaocznych studiach zawodowych oraz
4901 os6b na studiach uzupetniajgcych
magisterskich (zaocznych i wieczorowych,
por. tabela 4).

Struktura studentow w przekroju trzech
wydziatow ksztattowata sie nastepujgco:

Tabela 4. Liczba studentéow w roku akademickim 1999/2000
(stan na 31.12.1999 r.)

Wydziaty ) j j
) . : " Towaro- Razem
Ekonomii Zarzadzania )
znawstwa i
Ogolem 6838 | 7620 803 15261
Studia dzienne 9930 781 5759
( )lurvﬁrl\r&]u\-\j y
w tym studia:
dzienne 37 36 73
wileczorowe | 1
zaoczne 2 (e bed, 0]
Studia wieczorowe 753 87 22 862
jednolite magisterskie
i zawodowe B e L hne
Studia zaoczne - 1858 1805 G 3663
zawodowe N L | L .
Studia zaoczne . 1958 2726 4684
magisterskie (SUM) = B N =TT o [ Bl o k|
Studia wieczorowe 217 217
magisterskie (SUM) . "} . l § L T




Wydziat Ekonomii 44,4%, Wydziat Zarzg-
dzania 49,9%, Wydziat Towaroznawstwa
5,3%. Udziat studentow studiow zaocz-
nych w ogélnej liczbie studentow Uczel-
ni wynosit 54,6% (przed rokiem 54,8%).
Ksztalcenie na studiach zaocznych odby-
walo sie, poza Poznaniem, takze w zamiej-
scowych osrodkach studiow wyzszych
wW Bydgoszczy, Kaliszu, Koninie, Lesznie,
Pile i Zielonej Gérze. W roku akademic-
kim 1999/2000 ksztalcito sie w Uczelni
76 cudzoziemcow z 20 krajow i 3 konty-
nentow. Wsréd nich znaczaca grupe
77,6% stanowity osoby polskiego pocho-
dzenia.

Od 23 lipca 1999 r. do 20 lipca 2000 r.
studia dzienne z dyplomem magistra ukon-
czyty 1002 osoby, z dyplomem magistra
inzyniera 81 0s6b, a z dyplomem licen-
cjata 34 osoby. Studia uzupeltniajgce ma-
gisterskie ukoriczyto 1718 0sob, a zaocz-
ne studia zawodowe 1068 0s6b.

taczne obcigzenia dydaktyczne pracow-
nikéw naukowo-dydaktycznych w prze-
kroju wydziatow w roku akademickim
1999/2000 ksztattowato sie¢ nastepujaco:
Wydzial Ekonomii — 64 786 godzin, Wy-
dziat Zarzadzania — 88 731 godzin, Wy-
dzial Towaroznawstwa — 23 669 godzin.
Przytoczone dane o dziatalnosci dydak-
tycznej Uczelni w minionym roku prowa-
dza do nastepujacych wnioskow:

® W stosunku do lat ubieglych rosnie
udziat studentéw Wydziatu Ekonomii
i Wydziatu Towaroznawstwa. Udzial stu-
dentéw Wydziatu Zarzadzania w ogdlnej
liczbie studentow AE jest nadal najwyz-
szy, aczkolwiek w minionym roku akade-
mickim zmalat w stosunku do roku 1998/
1999 o blisko 2%.

® Uczelnia osiggneta putap zdolnosci
edukacyjnych na poziomie studiow licen-
cjackich. Nastepuja znamienne pozytyw-
ne zmiany w strukturze ksztatcenia,
zmniejsza si¢ udziat studentow na zawo-
dowych studiach zaocznych, rosnie udziat
studentow studiow dziennych, studiow
uzupetniajgcych magisterskich i studiow
doktoranckich.

® Obserwujemy pozytywne zjawisko
spadku przecietnego obcigzenia zajecia-
mi dydaktycznymi na Wydziale Ekonomii
i Zarzadzania (na Wydziale Ekonomii
z 432 godzin srednio na 1 nauczyciela
akademickiego w roku akademickim
1998/1999 do 339 godzin w roku akade-
mickim 1999/2000, na Wydziale Zarzg-
dzania, odpowiednio, z 385 godzin do
340 godzin). Jednoczesnie rosnie przeciet-
ne obcigzenie zajeciami dydaktycznymi
na Wydziale Towaroznawstwa: z 260 go-
dzin na 1 nauczyciela akademickiego
w roku akademickim 1998/1999 do 300
godzin w roku akademickim 1999/2000.

Obcigzenia dydaktyczne pracownikow
Studium Praktycznej Nauki Jezykow Ob-
cych wyniosty w minionym roku akade-
mickim 56 849 godzin, pracownikow Stu-
dium Wychowania Fizycznego i Sportu —
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6220 godzin i Studium Pedagogicznego
705 godzin.

W styczniu 2000 r. Senat Uc zelni podjat
uchwale o wdrozeniu w Akademii Ekono-
micznejw Poznaniu systemu punktéw kre-
dytowych ECTS (Furopean Credit Transfer
System). Prace nad systemem trwajg. Jego
wprowadzenie umozliwia znac zZng inten-
syfikacje wymiany studentéw z uczelnia-
mi zagranicznymi. W ramach restruktury-
zacji zadari zwigzanych z organizac ja pro-
cesu dydaktycznego pewne zadania wy-
konywane dotad przez inne jednostki or-
ganizacyjne Uczelni, m.in. przez Dzieka-
naty, zostaly przesuniete do Dziatu Dydak-
tyki. Itak, Dzial Dydaktyki w calosci prze-
jat prowadzenie albumow studentow oraz
ksiag dyploméw licencjackich, magister-
skich, doktorskich i habilitac yjnych, pra-
ce nad ukladaniem planéw zaje¢ oraz
wyslawianie zaswiadczeri o przebiegu stu-
diéw. Rekrutacja na I rok studiow w AF pPo
raz pierwszy zostata catkowicie samo-
dzielnie przeprowadzona przez Biuro Re-
krutacji i Promocji Zawodowe] powotane
w pionie Prorektora ds. Dydaktyki. Wyda-
no nowy dwutomowy Katalog Studiow
dostosowujacy plany nauczania na po-
szczegolnych kierunkach do minimalnych
wymagan programowych Rady Glownej
Szkolnictwa Wyzszego. Katalog zostal
przygotowany przy udziale Prodziekanow
i Przewodniczacych Wydzialowych Komi-
sji Programowych.

W roku akademickim 1999/2000, po-
dobnie jak w latach ubieglych, w Akade-
mii Ekonomicznej w Poznaniu prowadzo-
ne byly lektoraty z 6 jezykow obcych: an-
gielskiego, francuskiego, hiszpanskiego,
niemieckiego, rosyjskiego, wloskiego
i w formie nadobowigzkowej z jezyka ja-
ponskiego. Studium Praktycznej Nauki Jo-
zykéw Obcych, kierowane przez mgra Je
rzego Ceitla, zatrudniato ogolem 122 na-
uczycieli akademickich (podobnie jak
w roku ubiegtym), w tym 25 0séb w ra-
mach umowy-zlecenia.

Uczelnia posiada status lokalnego, au-
toryzowanego Centrum Egzaminacyjnego
Londyriskiej 1zby Przemystowo-Handlo-
wej (LCCI), Paryskiej 1zby Przemystowo-
Handlowej oraz — w ramach umowy 7 In-
stytutem im. Puszkina w Moskwie — cen-
trum egzaminacyjnego ,Jezyka rosyjskie-
80 W biznesie” wedlug standardéw Rady
Europy. Do egzaminu Londyniskiej 1zby
Przemystowo-Handlowej LCCI — 11l po-
ziom Business English przystapito w mi-
nionym roku akademickim 220 studentow,
w tym 194 z AL. Po raz kolejny przepro-

wadzono egzamin Londyniskiej Izby Prze
mystowo-Handlowej — SEFIC (Spoken En
glish for Industry and Commerce) na po-
ziomie $rednio zaawansowanym 1 za
awansowanym. Do egzaminu pr/ysl.wlh’
41 studentéw. W minionym roku student
ka AE, Karolina Goldstrom, zostata wy
rozniona przez Londynskq Izbe Przemy-
sfowo-Handlowq srebrnym medalem za
najlepiej zdany w Polsce egzamin SEFIC
na poziomie zaawansowanym.

Do egzaminu ,Jezyk rosyjski w bizne-
sie” namiedzynarodowy certyfikat wedtug
standardow Rady Europy przystapito w mi-
nionym roku 40 studentéw. W ramach
umowy z Instytutem im.Puszkina kolejna
grupa naszych studentow uczestniczyla
w letnim kursie jezykowym w Moskwie.

Przeprowadzono kolejng edycje konkur-
su o Nagrode — Stypendium im. Marii
Marcinkowskiej, w ktorej wzieto udzial 36
studentéw. Laureatami zostali: studenci | r.
~ Lidia Bukowska, Patrycja Jezierska i Zbig
niew Rycerz oraz studentki Il r. — Lidia Jo
pek, Jadwiga Lechniak i Katarzyna Pacz-
kowska.

Przeprowadzono eliminacje uczelniane
do XXVI Akademickiego Turnieju Znajo
mosci Jezyka Rosyjskiego oraz przygoto
wano studentow do eliminacji central
nych w Warszawie. Turniej tradycyjnie
zaowocowat duzym sukcesem studentow
naszej Uczelni, kiérzy zajeli wszystkie
czolowe miejsca: | miejsce — Tomasz
Brzeczek, I miejsce — Jarostaw Dabrow-
ski, T miejsce — Alicja Wydronek, IV miej
sce — Izabela Stec i VII miejsce — Alek-
sandra Terlik.

W pierwszej edycji Egzaminu Paryskie]
Izby Przemyslowo-Handlowej ze znajo
mosci jezyka francuskiego ekonomiczne
go CP CCIP udzial wzielo 22 studentow
AE. Centrum Egzaminacyjne Paryskiej 1zby
Przemystowo-Handlowej dziatajgce przy
naszej Uczelni zorganizowalo takze eg
zamin w zakresie znajomosci jezyka
francuskiego dla 13 studentow UAM.

Kolejny raz studenci nasi uczestniczyli
w ogolnoswiatowym konkursie znajomo
Scijezyka francuskiego ekonomicznego
i wiedzy ekonomicznej ,Le Mot d” Or”.
W pierwszej dziesigtce laureatow znales
li si¢ cztere) studenci naszej Uczelni zaj-
mujqc 1, V, VIETEX miejsce.

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni
w Studium Praktycznej Nauki Jezykow
Obcych, poza dzialalnoscig dydaktyczng,
prowadzili w okresie sprawozdawczym
ozywiong dziatalnos¢ pozaprogramowq
wspotpracujge z whadzami Uczelni oraz

Tabela 5. Studia podyplomowe

Liczba TS
Wydziaty studiow - uczestnikow
1998/1999 1999/2000 1998/1999 l 1999/2000
Ekonomii | s 609 696
Zarzadzania 11 5 I filig’;
Towaroznawstwa 2 2 51 )
Razem 24 31 | 1832 | L




z organizacjami i instytucjami zagranicz
nymi, umozliwiajqc studentom poznawa-
nie kultury i gospodarki innych krajow.

Bardzo waznym obszarem dziatalnosci
dydaktycznej Uczelni jest ksztatcenie po
dyplomowe. W minionym roku akademic-
kim Uczelnia utrzymywata w tym zakre-
sie wysoka pozycje. Liczba realizowanych
studiow na Wydziale Ekonomii i Wydzia-
le Zarzadzania wyraznie wzrosta, jakkol-
wiek liczba stuchaczy utrzymuje si¢ na
zblizonym poziomie (tabela 5).

Podobnie jak w roku ubiegtym, prowa-
dzono studia podyplomowe z: bankowo-
Sci, bankowosci dla pracownikow WBK,
ubezpieczen gospodarczo-majatkowych,
ubezpieczen gospodarczych o profilu ubez-
pieczenia na zycie, strategii i planowania
biznesu, public relations, informatyki dla
nauczycieli, zarzadzania przedsi¢biorstwa
mi, zarzadzania podmiotami gospodarki
budzetowej i zamowien publicznych, za-
rzadzania kadrami i marketingu w przed-
siebiorstwie, zarzqdzania oswialq w regio-
nie, strategii zarzqdzania w hotelarstwie
i turystyce, finansow i marketingu w przed-
sigbiorstwie, marketingu, wyceny nierucho-
mosci, logistyki, rachunkowosci, rachunko
wosci i finansow, projektowania systemow
logistycznych, zarzqdzania jakosciq
w Swietle norm 1SO 9000.

Dzigki wspotpracy z uczelniami we Fran-
cji, Niemczech i USA, Uczelnia tradycyj-
nie prowadzifa 3 studia MBA: Francusko
Polskie Studia Podyplomowe w Zakresie
Zarzadzania we wspotpracy z Uniwersy-
tetem w Rennes |, Polsko-Niemiecki Pro
pram MBA z Zarzgdzania Furopejskiego
we wspoltpracy z Europejskq Wyzszq Szko-
tq Ekonomiczng w Berlinie oraz Studium
Podyplomowe MBA we wspotpracy 7 Geo
rgia State University w Atlancie.

Stale duze jest zainteresowanie studia-
mi doktoranckimi na wszystkich wydzia-
tach Uczelni (tabela 6). Rosnie takze efek
tywnosc tych studiow. W okresie sprawoz-
dawczym przygotowana zostala publika-

IV. Sprawy socjalno-bytowe
i dziatalnos¢ sportowa
studentow

W roku akademickim 1999/2000 wpro-
wadzono w Akademii Ekonomicznej
w Poznaniu nowy regulamin przyznawa-
nia stypendiow za wyniki w nauce. Zmia-
ny w regulaminie idq w kierunku silniej-
szej kontroli wyplat stypendiow. Strukture
swiadczen stypendialnych przyznawa-
nych studentom w minionym roku akade-
mickim ilustruje tabela 7.

abonamentowy wynosita 4,40 zi, nato-
miast za obiad kupowany doraznie 4,90 zt.
Doplata Uczelni do obiadéw abonamen-
towych, pokrywajgca réznice miedzy
kosztem positku a jego ceng, wyniosta
tacznie 55 577zt Generalnie stolowka
funkcjonowata wlasciwie, przygotowujac
obiady dobrej jakosci. Mimo to widac
w ostatnim czasie spadek zainteresowania
studentow tg formg zywienia — maleje ilos¢
sprzedawanych przez stotéwke obiadéw.
Na terenie Uczelni prowadza ponadto
dziatalnos¢ gastronomiczng 4 bufety
i kawiarnia. Od grudnia ubieglego roku

Tabela 7. Struktura funduszu stypendialnego (w %)

Rodzaj stypendium 1998/1999 1999/2000
Stypendium socjalne 25,6 27,9
Stypendium za wyniki w nauce . 73,4 71,0
7\1)’151\(“‘1 di] 0s0b niepetnosprawnyc h 0,5 0,7
Zapomogi 0.5 0,4

W minionym roku akademickim w ra-
mach pomocy materialnej dla studentow
wyplacono 4 659 015 zt, 1). 0 6% nizszq
kwote niz wyoku akademickim 1998/1999.
Ogotem z roznych form pomocy material-
nej skorzystato okoto 45% studentow.

Stypendia doktoranckie pobierato 77
0s0b (w roku poprzednim 58 0sob), ryczalt
za pelnienie obowigzkow asystenta-stazy-
sty wyptacono 7 osobom (przed rokiem —
20 0s6b).

W roku akademickim 1999/2000 Aka-
demia Ekonomiczna dysponowata mniej-
szq liczbg miejsc zakwaterowania w do-
mach studenckich niz w roku poprzednim,
w wyniku zmniejszenia przez Akademie
Rolniczq miejsc udostgpnianych naszej
Uczelni od kilku lat w ramach pomocy
mig¢dzyuczelnianej. Studenci zajmowali
788 miejsc w 3 domach studenckich
Uczelni i 20 miejsc w DS Akademii Rolni
czej. Zakwaterowanie w DS znalazto
63,6% ubiegajacych si o miejsce w domu
studenckim, tj. 13,8% ogdtu studentow

Tabela 6. Liczba doktorantow w AE (stan na 30.06.2000 r.)

Studia
Wydziaty dzienne zaoczne
1998/1999 1999/2000 1998/1999 1999/2000
Ekonomii 37 42 138 168
Zarzadzania 19 26 e T
Towaroznawstwa 8 9 3 5
Razem 64 77 312 353

Cja zawierajgca autoreferaty prac doktor-
skich obronionych na wszystkich wydzia-
tach Uczelni w latach 1997-1999. Odby-
losi¢ kolejne seminarium w Lubniewicach
doktorantow naszej Uczelni i Uniwersy-
tetu ,Viadrina”, w ktorym uczestnic zyto 40
0sob. Studia doktoranckie i staze habilita-
cyjne odbywato 12 cudzoziemcow (z 10
krajow Europy, Azji i Afryki).

Studia doktoranckie na trwate zapisaly
sie¢ w programie Uczelni jako odrebna,
wazna forma jej dziatalnosci

studiow dziennych (w roku ubiegtym
16,1%). Przy Dziale Spraw Studenckich od
kilku lat funkcjonuje biuro kwater studenc-
kich, ktore dysponuje dosc szerokq oferty
mieszkaniowq i bezplatnie posredniczy
w jej przekazywaniu zainteresowanym
studentom. Wobec niewystarczajgcej licz-
by miejsc w akademikach jest to znaczg-
ca pomoc dla studentow w znalezieniu za-
kwaterowania.

Uczelniana stolowka wydawala codzien
nie ok. 750 obiadow. Odplatnosc za obiad

prowadzenie bufetu w klubie ,Pod Ban-
kiem” objeta nowa firma ajencyjna. Na
okres wakacyjny zaplanowano przepro-
wadzenie na zapleczu bufetu szeregu prac
modernizacyjnych i adaptacyjnych, co po-
winno umozliwic rozszerzenie i uatrakcyj-
nienie oferty konsumpcyjnej dla studen-
tow od nowego roku akademickiego.

W minionym roku akademickim na dofi-
nansowanie dziatalnosci socjalno-kultural-
nej studentéw przeznaczono 220 000 zt.
Kwote srodkéw przeznaczonych naten cel
utrzymano na poziomie poprzedniego roku
starajac sie ukierunkowac dziatania stu-
denckie na pozyskiwanie srodkow rowniez
poza Uczelnig, w ramach sponsoringu fi-
nansowego lub rzeczowego. Wszystkie
wicksze zadania realizowane w ubieglym
roku akademickim finansowane byly
w czesci ze srodkow Uczelni, a w czesci
poprzez sponsoring. Nalezaty do nich:

— ,Dni Kariery” (targi pracy) — zorgani-
zowane przez AIESEC,

— ,Miesigc Bankowosci” — zorganizowa-
ny przez SKN Bankowosci,

— ,Agora Furopejska” — Zgromadzenie
Generalne Czlonkow AEGEE,

~ VI Ogolnopolska Sesja SKN — zorgani-
zowana przez SKN Przysztych Menedze-
row i SKN Fkonomiki i Organizacji Pro-
dukcji,

_udzial Choru ,Sonantes” w obchodach
Roku Jubileuszowego w Rzymie oraz
w konkursie chéréw w Linzu w Austrii,

~ obozy adaptacyjne dla studentow
nowo przyjetych — zorganizowane przez
Samorzad Studencki, ,Ruch Nowego Zy-
cia”, ,Konwent Lechia”, Chor ,Sonantes”.

Chor ,Sonantes” na $wiatowej ,Olimpia-
dzie 2000” w Linzu w silnej konkurencji
350 choréw z 60 krajow wszystkich kon-
tynentow zdobyt 3 srebrne medale: w ka-
tegorii kameralnych chorow zenskich,
muzyki sakralnej oraz muzyki folklory-
stycznej a capella.

W roku akademickim 1999/2000 zosta-
ly zarejestrowane w Uczelni dwie nowe
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organizacje i cztery kola naukowe. 53 to:

1) SIFE Polska — Studenci dla Przedsie-
biorczosci,

2) Chor kameralny ,Musica Viva”,

3) SKN Komunikacji Rynkowej,

4) SKN Automatycznej Identyfikacji To-
waréw i Logistyki,

5) SKN Jezyka Angielskiego , Talk Shop”,

6) SKN Zarzgdzania Jakoscig ,Qualitas”.

Przychodnia Lekarsko-Stomatologiczna
przy Akademii Ekonomicznej w Poznaniu
przyjeta w minionym roku akademickim
ogdtem 8671 pacjentow, wykonata 410
badan wstepnych i okresowych, wydata
1071 skierowan do specjalisty, 1575 skie-
rowari na badania laboratoryjne oraz 50
skierowari do szpitala. W minionym roku
Uczelnia sfinansowata takze okresowe
badania mammograficzne kobiet.

Obowigzkowymi zajeciami wychowania
fizycznego od lat objeci sg studenci | i 11
roku. Ponadto studenci wszystkich lat stu-
diow mogq korzysta¢ z zaje¢ w sekcjach
sportowych i grupach fakultatywnych.
Zajecia odbywaly sie na terenie whasnych
obiektow sportowych —w duzej hali spor-
towej, w salce aerobicu, sitowni - oraz na
ptywalni ,Olimpia”. Kadre Studium Wy-
chowania Fizycznego i Sportu stanowilo
w minionym roku akademickim 12 osob,
w tym 10 pracownikéw dydaktycznych.

Do osiggniec sportowych w roku akade-
mickim 1999/2000 nalezy zaliczy¢ zdo-
bycie tytutéow V-ce Mistrzéw Polskich
Uczelni Ekonomicznych w pitce siatkowej
mezczyzn, halowej pitce noznej oraz
w plywaniu kobiet i mezczyzn. Zespot ko-
szykowki kobiet wygrat Akademickie Mi-
strzostwa Poznania, a zespoly: siatkowki
kobiet i mezczyzn, kobiet w ptywaniu oraz
kobiet w biegach przetajowych zdobyty
tytuly v-ce mistrzow.

Studium Wychowania Fizycznego i Spor-
tu wspdlnie z Klubem Uczelnianym AZS
zorganizowato wyjazdy reprezentacji
Uczelni na migedzynarodowe zawody do
Wielkiej Brytanii (lekkoatletyczne), Fran-
¢ji i Holandii (koszykowka, pitka nozna,
tenis stotowy).

Uczelnia od lat jest organizatorem jed-
nej z wiekszych imprez biegowych w Pol-
sce — GRAND PRIX POLSKI nad jeziorem
Malta z udzialem czotowych biegaczy
Swiata. Goscmi imprezy 8 kwietnia 2000 .
byli m.in. Minister Sportu — Mieczystaw
Nowicki, Polski Attache Olimpijski w Syd-
ney — Edmund Obiata oraz mistrz olimpij-
ski — Zdzistaw Krzyszkowiak.

Student-olimpijczyk — Michal Wojcie-
chowski jest tegorocznym reprezentantem
Polski w wioslarstwie na Olimpiadzie
w Sydney, a student Jacek Zagor — mistrzem
i reprezentantem Polski w jezdziectwie.

Kierownik Studium Wychowania Fizycz-
nego i Sportu, mgr Janusz Grzeszczuk, od
latuczestniczy w najwazniejszych biegach
maratoriskich swiata, a w minionym roku
akademickim z powodzeniem bral udziat
w maratonie w Buenos Aires oraz w 30.
jubileuszowym maratonie nowojorskim.
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l)/‘mlqlnosc Studium byta wspierana
przez wielu sponsoréw, m.in. przez Kom
pani¢ Piwowarskq ,Lech” Browary Wiel
kopolski S.A., Miedzynarodowe 'l‘lnm Po-
znanskie S.A., Impexmetal S A. ¢ :
ma S.A. ’

ate Pri

V. Badania naukowe

W zakresie dziatalnosci b
stapit w stosunku do roky ubieglego wzrost
_znrdwno realizowanych tematow, jak
I warlosci realizowanych projektéw (zob.
tabela 8).

adawczej na-

Rozpoczete w minionym roku zagranicz
ne projekty badawcze (w ramach trzecie)
grupy — projekty badawcze zagranic zne)
obejmujq 2 tematy. Pierwszy temat ,Mo
delowanie, przechowywanie i dynamicz-
ne komponowanie scen wirtualnych dla
kodowania syntetycznego MPEG-4" jest
realizowany na zamowienie Centre o’Etu-
des Telecommunications. Drugi temat
~Opracowanie modutow programowyt h
opartych na bazach danych o rynku wspol
nych, otwartych ustug dla matych i sred-
COSMOS™ jest

wykonywany na rzecz Uniwersytetu

nich przedsiebiorsiw

Tabela 8. Badania naukowe w latach 1998/1999

—_— O Rl L R
1998 r. 1999 r. o
Rodzaj badari n aukowych liczha wartosc e wartosc
b ac . rac
tematow prac tematow y . 7}
— AP w tys. z w 1ys. Z
Projekty badawcze . - N
finansowane przez KBN 15 727 4 18 664,6
w lym: ik '
wlasne A 7 3604 13 588, 3
promotorskie 6 105.3 | 53,3
. 4 : g
Zamawiane 2 61 7 1 23,0
- - _ £ <61,/ - - gk —
Badania wlasne i statutowe 336 18311 394 1884,5
w lym: ’
wiasne 243 746,7 308 769,2
statutowe 93 1084 4
Projekty badawcze 1 | 37% i - tate |
zagraniczne a 3 /
Prace na zamowienie e 3339 6 4589
bodmioléw gospodarczych ,
Raze e e t+———— T
Lo 358 | 29299 420 | 31392 |

W strukturze realizowanych prac badaw.
czych najwiekszy udzial miaty badania
whasne i statutowe, ktére stanowity 93,8%,
ogolnej liczby tematow ro.lli/nw(n{y( h
w1999 r. oraz 60% wartosci wszystkich
wykonanych w tym roku prac badaw-
czych. Projekty badawcze finans wane
przez KBN stanowily zaledwie nieco po
nad 4% ogélnej liczby realizowanych te-
matow, lecz ich udzial wartosciowy w ca
tosci zrealizowanych tematow przekroczyl
20%. Prace umowne na zamowienie pod
miolow gospodarczych stanowity w ogol
nej liczbie tematow 1,4%, natomiast }< h
udziat wartosciowy byt dziesieciokrotnie
wickszy (14,6%).

W ramach pierwsze] grupy zadan ba-
dawczych (tzw. granty KBN) zakoric Z0no
realizacje 3 projektow:

- ,Badania skutkéw obrébki mikrofalo-
wej materialow opakowaniowych i opa
kowan przeznaczonych dla Zywnosci”,
kierownik tematu: prof. dr hab, Hieronim
Kubera,

SLWTOL strategiczny i operacyjny
w przedsiebiorstwach postsoc jalistycz-
nych. Aspekt transformacji mstytucjonal-
nej”, kierownik tematu: prof. dr hab. Ma-
rian Gorynia,

~Uwarunkowania ksztaltowania wize
runku banku w strategii marketingowej”,
kierownik tematu: prof. dr hab. Halina
Szulce.

w Hamburgu. Kierownikiem obu projek
tow jest prof. dr hab. Wojciech Cellary.

W ramach czwartej grupy zadan badaw-
czych zamawianych przez podmioty go-
spodarcze zakonczono realizacje tematow
na zlecenie Northeast Parallel Architectu
res Center at Syracuse University, Philips
Lighting Poland S.A., WBK S.A.

Efektem wspotpracy Akademii Fkono
micznej w Poznaniu z praktykq gospodar
czq szczegolnie zastugujacym na podkre
slenie jest opracowana na zlecenie wladz
samorzgdowych naszego wojewodziwa
i przyjeta jednoglosnie przez Sejmik Wo
jewodztwa Wielkopolskiego |, Strategia
rozwoju wojewodztwa wielkopolskiego™.
Kierownikiem tematu byta prof. drhab. Lu
cyna Wojtasiewicz.

W wyniku ogloszonego pod koniec
1999 r. przez Rektora AE w porozumieniu
7 Rektorem UAM konkursu na projekty ba-
dawcze o charakterze interdyscyplinar
nym, w Uczelni realizowany byl projekt
pt. ,,M(-ln(ly .nmh/y Zrownowazonego roz
woju matych obszarow” pod kierunkiem
prof. dra hab. Jana Paradysza.

W kwietniu 2000 r. Akademia Lkono
miczna w Poznaniu podpisata jako glow
ny kontraktor umowe z Komisjq burope)
skq na realizacje tematow badawczych
V Programu Ramowego.

Pracownicy Uczelni byli ponadto auto
rami wielu ekspertyz i opinii dla réznych
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jednostek go ych i administracji

w organach wladzy ustawodawe

zej i ad
ministracyl

Analiza danych obrazujacych dziatal
naukowo-badawczg Uczelnt w mi

nionym roku prowadzi do kilku wnioskow:

Mimo wzrostu zarowno liczby jak
i wartosci realizowanych tematow badaw

niekorzystna

czych, nadal utrzymuje sie
struktura badan. Dominujg badania wia
sne i statutowe, ciggle relatywnie niewiel
ki jest udzial grantow i tematow zamawia
nych przez praktyke gospodarczg
Pozytywnie nalezy ocenic rozwijang
przez Uczelnie dziatalnosd w zakresie sro
dowiskowych badan interdyscyplinarnych
w ramach konkursu Rektora AE i UAM
Niezwykle wazne dla rozwoju Uczel
ni sq pierwsze umowy podpisane w ra
mach V Programu UE. Nalezy podjg¢ sta

rania, glownie organizacyjne, by ta inicja

tywa byla intensywnie rozwijana w przy
szlosci. Mamy znaczny potencjal intelel
tualny, zasoby kadrowe, dobry warsztat
badawczy. Brak nam doswiadczenia
Na podkreslenie zastuguje uruchomie
nie bodaj pierwszego w historii Uczelni
konkursu wewnetrznego na projekt badaw
czy z dochodow wlasnych. Ta inicjatywa
winna byc¢ podtrzymana w przysziosci
Mimo symptomow poprawy wachla

rza i jakosci badan naukowych w Uczel
ni, nasze zdolnosci ustugowe w tym za
kresie nie sq nadal w pelni wykorzystywa
ne, a dalszy rozwoj badan naukowych
powinien byc troskg wladz Uczelni w ko
lejnych latach

W Uczelni dziatajq cztery wyodrebnio
ne organizacyjnie centra badawcze: Cen
trum Badania Gospodarki Regionalnej
CBGR (dyrektor: prof. dr hab. Lucyna
Wojlasiewicz), Centrum Statystyki Regio
CSR (dyrektor dr hab
Paradysz), Centrum Badan nad Rodzing
CBR (dyrektor
chostawski) oraz Centrum Badan i | ksper
lyz Towaroznawczych
dr Michal Walenciak)

Dziatalnos

nalnej

prot Jan

doc. dr Stanistaw Wierz

CBET (dyrektor

badawcza CBGR skoncen
trowana byla w minionym roku akademic

kim na przygotowaniu |mr1v>Hx| Lotrategi
rozwoju wojewodziwa wielkopolskiego”.
Zadanie to wykonano w wyniku wygrania
przez Akademie Fkonomiczng w Pozna
niu przetargu ogltoszonego przez Zarzad

Wojewodziwa Wielkopolskicgo. Zadanie

realizowaly 64 osoby, z czego 43 05 My
z udzialem autorskim, w tym 29 osob z na
szej Uczelni. Wykonawcami byli rowniez
pracownicy Uniwersytetu im. A. Mickie

vicza, Akademii Rolniczej i innych jed

nostek. Prace rozpoczeto w listopadzie

1999 r., a zakonczono w czerwcu 2000 r.
Zadanie wykonano pomysinie

Oprocz realizac)i wymienionego glow
nego zadania, dziatalnosc Centrum pole
gata na biezgcych konsultacjach z admi
nistracjq samorzgdowq szczebla gminne

BO 1 powialowego

Centrum Statystyki Regionalnej zajmuje
1¢ organizacjy zrodet zasilania informa
cyjnego w statystyce regionalnej i dosto
sowaniem polskiej statystyki do norm
OECD. Jego dziatalnos¢ obejmuje takie
obszary, jak: integracja komputerowych
baz danych, systemy dyfuzji danych, mar
keting statystyczny, systemy informacji sta
tystycznej jako zrodto zasilania informa
cyjnego w statystyce regionalnej, wyko
rzystanie statystyki matych obszarow
w komputerowych systemach informacji.
Wynikiem prac CSR jest internetowa ,Pa
Na jej
wdrozenie i eksploatacje Centrum uzyska
to srodki finansowe KBN. W pracach Cen-
trum uczestniczylo w ubiegtym roku po-

norama gmin, miast i regionow”

nad 20 osob zatrudnionych w Akademii
Fkonomicznej, Akademii Rolniczej, AWF,
UAM craz pracownicy urzedow staty

stycznych

Prace Centrum Badan nad Rodzing kon

centrujg sie na dwoch obszarach badaw

cyych: a) mikrostruktur ludnosciowych
w skali ogolnokrajowej, b) przeobrazen
makro- i mikrostruktur demograficznych
w ujeciu regionalnym Wielkopolski i Ziem
Zachodnich. Dociekania majq charakter
longotudinalnych badan podstawowych i
zmierzajq do okreslenia kierunkow prze
obrazen rodziny na ziemiach polskich od
1875 1. do konca XX w
w ujeciu miedzypokoleniowym (genera

rozpatrywanych

cyjnym) przy pomocy analizy kohortowej.
Badania oparte sq na permanentnie gro
madzonej dokumentacji zrodtowej w po
staci biografii rodzin trojpokoleniowych.
Analiza przeobrazen rodziny polskie]
w ujeciu sekularnym ma na celu m.in.

okreslenie wplywu kolejnych wojen swia
towych oraz skutkéw nastepujacych po so
bie transformacji ustrojowych kraju na
ewolucje modelu rodziny polskiej. W Cen
trum kontynuowano rowniez studia me
todologiczne nad klasyczng koncepcjq

cyklu zycia rodziny w ujeciu miedzyge

neracyjnym. Rownoleglym nurtem badan
byly objete przeobrazenia struktur de-
mograficznych w Wielkopolsce i na po
graniczu polsko-niemieckim.

Centrum wspoltpracuje z licznymi pla
cowkami naukowymi w kraju i za granicg
(m.in. w Niemczech, Austrii, Holandii,
Francji i USA). Wyniki badan sq publiko
wane, a takze przekazywane Rzadowej
Radzie Ludnosciowe] w Warszawie, do
Biura petnomocnika Rzadu ds. Rodziny
oraz do Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej Urzedu Wojewddzkiego w Poz-
naniu.

Centrum Badan i Ekspertyz Towaroznaw
czych w minionym roku akademickim
wykonato 217 ekspertyz i opracowan na
kwote 156 000 zt. Centrum ciagle zwigk-
sza swojg oferte badan, co spowodowalo
podwojenie liczby klientow i ugruntowa-
nie pozycji rzetelnego wykonawcy zlecen.
Od wielu lat Centrum wspolnie z Wydzia-
fem Towaroznawstwa prezentuje swoje
mozliwosci badawcze na MTP ,Polagra”.
W okresie sprawozdawczym wygrato
przetarg w Urzedzie Celnym na prowadze-
nie wyceny szeregu towarow. Podobnie
jak w latach ubieglych, Centrum wspot-
pracuje z Federacja Konsumentow, Unig
Wielkopolan i innymi organizacjami na-
ukowo-badawczymi.

Godna odnotowania jest rosngca aktyw
nos¢ Uczelni w zakresie organizacji kon-
ferencji naukowych oraz udziat pracow-
nikow Uczelni jako referentéw na konfe
rencjach krajowych i zagranicznych. Li
ste wybranych konferencji naukowych
organizowanych w minionym roku aka
demickim przez katedry Uczelni zawiera
tabela 9.

V1. Studencki ruch naukowy

Celem dziatan podejmowanych w mi
nionym roku akademickim przez opieku

now kot naukowych oraz Petnomocnika

L° L

Targi Ubezpieczen zorganizowane przez Katedre Ubezpieczen
w Auli Akademii Ekonomicznej w Poznaniu



Tabela 9. Konferencje naukowe w roku akademickim 1999/2000 (wybar)

Tytut konferencji

Organizator

,Marketing przemystowy” (wrzesieri 1999 r.)

Katedra Strategii Marketingowych

,Opakowania a ochrona Srodowiska” (wrzesieri 1999 r.)

Katedra Towaroznawstwa Artykulow Przemystowych, JArka” -
Konsorcjum S.A.

,Dylematy zatrudnienia w warunkach integracji curopejskiej”
(wrzesien 1999 r.)

Katedra Pracy i Polityki Spotecznej

,Uwarunkowania konkurencyjnosci restrukturyzowanych
przedsi¢biorstw w Europie Srodkowo-Wschodniej” (pazdziernik

1999 r.)

,Zintegrowany system zarzgdzania turystykg w kraju i w regio-
nach” (pazdziernik 1999 r.)

Katedra Fkonomiki Produkgji

MTP i Katedra Turystyki

,Towarzystwa ubezpieczeri wzajemnych w polskim systemie
ubezpieczeniowym - stan i perspektywy” (listopad 1999 r.)

,Rozwdj ustug turystycznych u progu XXI w.” (listopad 1999 r.)

Katedra Ubezpieczen
Katedra Turystyki

,Ryzyko w produkcji rolnej i jego uwarunkowania”
(grudzien 1999 r.)

Katedra Handlu i Marketingu

,Rating jako narzedzie oceny sytuacji ekonomiczno-finanso-
wej zakladu ubezpieczen” (grudzieri 1999 r.)

Katedra Ubezpieczen

,Biznes w kontekscie wartosci” (luty 2000 r.)

Katedra Strategii Marketingowych i Katedra Usltug

,Zywnosc bezpieczna dla konsumenta. Nowe tendencje w
ksztaltowaniu i ochronie jakosci produktow” (marzec 2000 r.)

Katedra Towaroznawstwa Arntykulow Spozywczych i Katedra
Towaroznawstwa Artykulow Przemystowych

,Teorie i aplikacje etyki gospodarcze]” (marzec 2000 r.)

Katedra Socjologii i Filozofii

,Business Information Systems” (kwiecieri 2000 r.)

,Marketing ustug profesjonalnych” (maj 2000 r.)

Katedra Uslug

Katedra Informatyki Ekonomic znej

Polsce” (kwieciern 2000 r.)

,Zmiany strukturalne we wschodnich Niemczech i zachodniej

Katedra Ekonomiki Prze

strzennej i Srodowiskowej

nesu” (czerwiec 2000 r.)

,Statystyka regionalna w stuzbie samorzadu lokalnego i biz-

Katedra Statystyki

ubezpieczen” (czerwiec 2000 r.)

,Zarzadzanie jakoscig ustug w bankach i zakfadach

Katedra Badan Marketingowych

Rektora ds. Studenckich Kot Naukowych
dra Jacka Lisowskiego bylo umocnienie
dotychczasowego studenckiego ruchu na-
ukowego poprzez intensyfikacje prac ba-
dawczych oraz zaangazowanie szerszego
grona zdolnych studentow (zwtaszcza niz-
szych lat studiow) zainteresowanych ru-
chem naukowym. Rezultatem tych dzia-
tan byla wysoka aktywnos¢ studenckiego
ruchu naukowego, wyrazajaca si¢ w or-
ganizacji szeregu cennych konferencjii se-
minariow na terenie Uczelni, udziale w se-
sjach ogolnopolskich i miedzynarodo-
wych oraz w licznych publikacjach sta-
nowigcych trwaty dorobek kot nauko-
wych.

Na poczatku roku akademickiego 1999/
2000 dziataty w Uczelni 23 kofa nauko-
we na 25 zarejestrowanych. W minionym
roku akademickim rozpoczely dziatalnos¢
kolejne cztery nowe kofa naukowe: Ko-
munikacji Rynkowej, Automatycznej Iden-
tyfikacji Towarow i Logistyki, Jezyka An-
gielskiego Talk Shop oraz Zarzadzania Ja-
koscig Qualitas. Aktualnie zarejestrowa-
nych jest 29 kol naukowych, z ktorych ak-
tywnie dziala 27 (tabela 10).

Tematyka naukowo-badawcza poszcze-
golnych kot naukowych byta scidle zwig-
zana z obszarami naukowymi Katedr, przy
ktorych kota dziatajg. Koncentrowata sig na
aktualnych i przysztych problemach gospo-
darczych, zaréwno mikro- jak i makroeko-

aych, w szczegdlnosci na stanie
wach polskiej gospodarki, re-
i | prywatyzacji polskich przed-

sigbiorstw, rynku kapitalowym, finansach
gmin, bankowosci, rynku ubezpieczenio-

wym, integracji Polski z Unig Europejskq,
systemach jakosci, zintegrowanych syste-

Tabela 10. Studenckie Kota Naukowe dziatajace w AE w Poznaniu

(stan na 30 czer

wca 2000 r.)

Nazwa SKN

Opiekun naukowy

Stosunkéw Miedzynarodowych ,ASSET”
Przysztych Menedzerow

tkonomiki i Organizacji Produkcji
Chemiczno-Towaroznawcze
Publicystow

Agrobiznesu

Informatyki

Bankowosci

Ekonomiki Turystyki

Zarzadzania Miastem i Srodowiskiem
Gospodarki Zywnosc iowe]

Marketingu

Public relations

Fkonomiki Nieruchomosci, Inwestycji
i Budownictwa

Rozwoju i Stymulowania Przedsiebiorczosci
, Target”

Ubezpieczen Gospodarczych
Logistyki

MAKSIMUS

Studencki Klub Dyskusyjny

Inwestor

Finansow Samorzadowych i Podatkow
Furopeistyki

Ars Prodendi

Komunikacji Rynkowej
Automatycznej Identyfikacji Towarow
i Logistyki

Jezyka Angielskiego Talk Shop

Zarzadzania Jakoscig Qualitas

prof. dr hab. Ryszard tawniczak
prof. dr hab. Tadeusz Mendel
dr Wiodzimierz Ttuchowski
prof. dr hab. Ryszard Zielinski
dr Waldemar Rydzak

dr Krzysztof Maciejewski

dr Wojciech Fliegner

dr Grzegorz Kotlinski

dr Jerzy Kuczynski

mgr Hanna Krajewska

prof. dr hab. Waldemar Czternasty
mgr Tomasz Zyminkowski

dr Piotr Andrzejewski

dr Pawel Nowacki

prof. dr hab. Zdzistaw Dabrowski
dr Jacek Lisowski

prof. dr hab. Elzbieta Gotembska
drJerzy Kur

dr Renata Stawarska

protf. dr hab. Mirostaw Hamrol

dr Janina Kotlinska

dr Ewa Nowinska

mgr Marcin Chiodnicki

dr Lilianna Nowak

prof. dr hab. Andrzej Korzeniowski
mgr Witostaw Awedyk
dr Jacek buczak




mach informatyc znych, rynku nieruc homo-
sci, agrobiznesu i rozwoju rolnictwa.

W minionym roku akademickim stu
dencki ruch naukowy zorganizowal w Al
kilkanascie seminariow i konferencji. Do
najciekawszych nalezaty:

— dyskusja panelowa ,Political Correc
tenss Versus Linguistic Juice” prowadzo
na przez SKN Jezyka Angielskiego;

- przygotowanie przez SKN Bankowo
scikolejnej edycji ,Miesiqca Bankowosci”;

= I Ogolnopolska Konferencja Nauko-
wa pt.,Stan i perspektywy polskiej gospo-
darki po dziesieciu latach transtormacji”
zorganizowana przez SKN Agrobiznesu;

= seminarium pod egidq SKN Zarzadza
nia Miastem i Srodowiskiem , The chan
Bing map of Europe: the trajectory Berlin-
Poznan-Warsaw”:

— konferencja zorganizowana przez SKN
Target pt. ,Nowoczesne koncepcje zarzg
dzania”;

—trzy konferencje zorganizowane przez
SKN ASSET: ,Protokot Dyplomatyczny
a Public Relations”, ,Systemy motywacy|
ne w ujeciu miedzynarodowym” oraz ,Dni
Dyplomacji”;

—konferencja zorganizowana przez SKN
Maksimus pt. ,Determinanty warlosci
przedsiebiorstwa i nieruchomosci w wa-
runkach transformacji”.

Ponadto studenci-cztonkowie ruchu na-
ukowego AE brali z powodzeniem czyn-
ny udzial, o czym Swiadczq liczne nagro-
dy i wyréznienia, w konferencjach i semi-
nariach organizowanych przez inne uczel
nie. Oto wybrane przyktady:

— cztonkowie SKN Public Relations brali
udziat w konferencji , Ksztaltowanie i pro-
mocja wizerunku Polski w Unii Europej-
skie]” organizowanej przez Instytut Spraw
Publicznych w Warszawie oraz w Konfe-
rencji ,Rola Lobbyingu w Unii Europej-
skiej” organizowanej przez Uniwersytel
Jagiellonski;

— czonkowie SKN Europeistyki uczest-
niczyli w sympozjum w Klagenfurcie;

— cztonkowie SKN Inwestor brali udziat
m.in. w XXIX Miedzynarodowym Spotka
niu Kot Naukowych w Olsztynie zorgani
zowanym przez Uniwersytet Warmirisko
Mazurski i zajeli I miejsce w sekcji eko-
nomiczno-prawnej, uczestniczyli w kon-
ferencji pt. ,Wycena spolek interneto
wych”, atakze w konferencji organizowa
nej przez KDPW S.A. w Warszawie i Ka-
tedre Inwestycji Finansowych i Ubezpie
czen AE we Wroclawiu pt. , Innowacje na
swiatowych rynkach finansowych”;

- studentka SKN Bankowosci brata udziat
w Ogolnopolskiej Konferencji Kol Nauko-
wych w Szczecinie pt. ,Sfera bankowosci
inwestycyjnej na polskim rynku kapitato-
wym u progu XXI wieku”, gdzie zdobyta
I'miejsce za referal;

— czlonkowie SKN Agrobiznesu brali
udziat w I Studenckiej Konferencji w Ko
szalinie pt. ,Male i srednie przedsiebior
stwa w okresie transformacji gospodar-

R

czej”, gdzie zajeli N miejsce za najlepszy

referat, uczestniczyli z referatem w Spo-
tkaniu Studenckich Kot Naukowych i Stu-
diow Doktoranckich w Zakopanem, wy-
olosili referat na Konferencji Naukowe;j
w Sopocie pt. LAuditing 1 Consulting u pro-
gu XXI wieku”, a takze na konferencjach
w Olsztynie i Biatymstoku;

_ cztonkowie SKN Menedzerow wygto-
sili referat na VI Ogolnopolskiej Konferen-
cji Kot Naukowych w Pastvinie;

- SKN Automatycznej Identyfikacji To-
warow i Logistyki uczestniczylo w Kon-
gresie ,Logistics 2000 oraz w Konferen-
cji pt. ,Zastosowanie ECR w przedsigbior-
stwach handlowych”;

~ przedstawiciele SKN Finansow Samo-
rzadowych i Podatkow uc zestniczyli z re-
feratem na konferencji w Opolu pt. LJFunk-
cjonowanie samorzqdu terytorialnego —
doswiadczenia i perspektywy”;

SKN Chemiczno-Towaroznawcze
uczestniczyto z referatem na Il Miedzyna-
rodowe] Konferencji pt. ,Ekologia Wyro-
bow”;

_ KN Ekonomiki i Organizacji Produkciji
uczestniczyto z 12 referatami na konferen-
cjach w Koszalinie, na Uniwersytecie
Gdanskim, w Zakopanem i w Pastvinie;

~ na Miedzynarodowej Konferencji Kot
Naukowych w Biatymstoku SKN ASSET
zdobyt nagrode za najlepsze wystapienie;

~ SKN Logistyki uczestniczyto w konkur-
sie ,KAROLE"” zorganizowanym przez
Wydziat Zarzadzania i Ekonomii Politech-
niki Gdanskiej.

Studencki ruch naukowy, oprocz licz-
nych wystapien na seminariac h i konfe-
rencjach, przygotowat opublikowal w mi-
nionym roku liczne artykuly i pozycje,
m.in. Zeszyt Naukowy — ,Debiuty Eko-
nomiczne”. SKN Public Relations i SKN
Publicystéw wspotpracowal przy redakcji
magazynu studenckiego ,brzytwae”, SKN
Europeistyki redagowat miesiec znik ,Moja
Europa” oraz prowadzil liczne prezenta-
cje multimedialne i cykle spotkari z prak-
tykami.

W trakcie minionego roku akademickie-
po zorganizowano ponadto 5 obozow
i warsztatow naukowych.

VII. Wspétpraca z zagranica

Rok akademicki 1999/2000 byt okresem
kontynuacji wspétpracy nawigzanej w mi-
nionych latach, jak réwniez okresem roz-
woju kontaklow z nowymi partnerami za-
granicznymi. W gronie naszych partnerow
znajdujq si¢ uczelnie i osrodki naukowo-
badawcze m.in. z Niemiec, Francji, Wiel-
kiej Brytanii, Belgii, Danii, Holandii, Hisz-
panii, Portugalii, USA, Rosji, Szwecji,
Wioch, Ukrainy i Bulgarii. W minionym
roku akademickim Uczelnia podpisata
umowe o wspolpracy m.in. z Lwowskg
Komercyjng Akademig we Lwowie, Aka-
demiq Ekonomiczng im.Plechanowa
w Moskwie, Uniwersytetem Jonkoping
w Szwecji i Kijowskim Parnstwowym Uni-
wersytetem Handlowo-Ekonomicznym.
Pracownicy i jednostki organizacyjne na-
szej Uczelni uczestniczyli w realizacji
wielu zadan wykonywanych w ramach
takich miedzynarodowych programéw
wspotpracy, jak: CRIT, CNET, ACE, CO-
SMOS, PISTE, Jean Monel, Socrates-Eras-
mus, Polsko-Brytyjski wspolny program ba-
dawczy. Realizacja dziatan prowadzonych
w ramach umow miedzyrzadowych, mie-
dzyuczelnianych oraz umoéw bedacych
efektem kontaktow jednostek organizacyj-
nych i pracownikow Uczelni z partnera-
mi zagranicznymi obejmuje:

— wyjazdy na imprezy o charakterze na-
ukowym (seminaria, sympozja, konferencje),

- wyjazdy na staze, szkolenia i kursy je-
zykowe,

~ prowadzenie czterech programow
ksztalcenia podyplomowego typu MBA,

— wymiane studentow i nauczycieli aka-
demickich,

—realizacje wspolnych tematow badaw-
czych,

— wzajemne konsultacje naukowe,

— wymiang publikacji i literatury facho-
wej.

Dane liczbowe dotyczgce wyjazdow
pracownikow Akademii tkonomicznej
i przyjazdow gosci do naszej Uczelni
przedstawione sg odpowiednio w tabelach
1A 12,

Tabela 11. Wyjazdy zagraniczne pracownikéw AE w roku akademickim 1999/2000

Rodzaj wyjazdu

Liczba wyjazdow

Razem

.l'|111'm4xzy7n:ﬁrl{u7\'~o (seminaria, konferencje, sympozja, itp.) 79
Staze naukowo l).\(invﬁtgﬁ,_w!m!y studyjne 14
7Kurs-)7,7;7”l\?'(]cnm 13
Inne (wyklady, konsultacje, spotkania robocze, itp.) 77

183

Tabela 12. Przyjazdy gosci zagranicznych w roku akademickim 1999/2000

~ Cel przyjazdu Liczba przyjazdow
Prowadzenie wykladow 13
Staze naukowo-badawcze, pobyty studyjne 16
i;?ﬁ;‘/yvﬂ(lui\()\’;(‘ 12
Inne (konsultacje, uzgadnianie szczegotow dotyczac ych
wspOlpracy, itp.) 18
Lol L ACH 39




Miniony rok akademicki byt pierwszym
rokiem realizacji programu Unii Furopej-
skiej — SOCRATES-ERASMUS. Program ten,
zmierzajacy do nadania szkolnictwu wy-
zszemu wymiaru europejskiego, m.in.
poprzez wymiang studentow, spotkat sie
z powszechnym zainteresowaniem stucha-
czy AE w Poznaniu. 42 studentéow z na-
szej Uczelni przebywato w minionym roku
akademickim na pobytach studyjnych (3-
-miesiecznych, semestralnych i 2-seme-
stralnych) w 12 uczelniach 7 krajow Unii
Europejskiej: Francji, Danii, Portugalii,
Wielkiej Brytanii, Holandii, Niemiec
i Wioch. Na wydziatach tworzony i wpro-
wadzany jest tzw. Europejski System Trans-
feru Punktow (ECTS), umozliwiajacy uzna-
wanie okresu studiow i osiggniec¢ nauko-
wo-dydaktycznych studentow niezaleznie
od miejsca odbywanych studiow. W se-
mestrze letnim br. uruchomiono w naszej
Uczelni jednosemestralny program stu-
diow w jezyku angielskim, dostepny za-
rowno dla studentéw — cudzoziemcow
przebywajgcych w naszej Uczelni, jak
rowniez dla studentow polskich. W minio-
nym roku akademickim przygotowano
nowy kontrakt obejmujacy kolejng wymia-
ne nauczycieli akademickich, dalsze pra-
ce nad systemem ECTS oraz wyjazdy 77
studentéw AE w Poznaniu do 24 uczelni
partnerskich w krajach Unii Europejskiej
w roku akademickim 2000/2001. Efektem
wzmozonego udziatu pracownikow i stu-
dentéw naszej Uczelni w realizacji pro-
gramow wspotpracy bilateralnej i progra-
mow miedzynarodowych, poza wzrostem
liczby os6b wyjezdzajacych, jest stale
podwyzszanie poziomu ich wiedzy i kwa-
lifikacji, doskonalenie istniejgcych i two-
rzenie nowych kierunkéw i form ksztalce-
nia oraz mozliwos¢ promocji naszej
Uczelni na arenie migdzynarodowej.

terminali (zakupionych ze srodkow Uczel
ni), przeznaczonych dla czytelnikow do
korzystania z publicznego katalogu kom-
puterowego Biblioteki (OPAC). W koncu
1999r. zainstalowanych bylo w Bibliote-
ce Glownej 57 komputerow i 12 termina-
li. Zatrudnienie wynosito 55 0sob.
Ksiggozbiory Biblioteki Glownej osiggne-
ty pod koniec 1999 r. liczbe 298 146 wo-
luminéw o wartosci 2 370 972 zt. Wpro-
wadzono 13 540 woluminow (w 1998 r. —
12 779), a ubytkowano az 3 655 wolumi-
now ksigzek i czasopism. W 1999 r. na-

nego w systemie Horizon (wspolnym dla
srodowiska bibliotek naukowych Pozna
nia), rozpoczeto wprowadzanie do tej
bazy danych o czasopismach. Prowadzo
no nadal katalogi klasyczne. Wszystkie
nowe nabytki zabezpieczono przed kra
dziezq i oferowano uzytkownikom w ra
mach wolnego dostepu do zbiordw. Pra
cownie komputerowg Biblioteki Giowne|
w Collegium Altum odwiedzity w 1999 r,
504 osoby. W ciggu catego roku udoku
mentowano 596 kontaktow z bazami da

nych.

Tabela 14. Czasopisma (stan na 31.12.1999 r.)

Lata Liczba tytutow Liczba (Tg@g[gclr)i 7
1997/1998 897 1 544
w lym zagraniczne 340
1998/1999 921 ~ 1603 al
w tym zagraniczne 358 SR
1999/2000 932 1608
w lym zagraniczne 347

stapit realny przyrost zbiorow (o 9 885
woluminéw). Tendencja ta utrzyma si¢ do
czasu podjecia glebokiej selekcji wydaw-
nictw cigglych. Zbiory bibliotek spec jal-
nych (bez Biblioteki Giéwnej) osiggnety
wielkoéé 91 825 woluminow. W ciggu
roku przybyto w nich 2 843 woluminow,
aubyto 3371 (w1998 r. - 1 087). Realnie
zbiory te zmalaly wiec 0 528 woluminow.
Ksiegozbiory Osrodkow Studiow Wy-
zszych AE osiagnely wielkos¢ 5758 wo-
luminow (w 1998 r. — 3 344). W ciggu roku
wzrosty wiec o 2 414 woluminy. Ogotem
w uczelnianym zasobie bibliotecznym
31.12.1999 r. znajdowalo si¢ (w Bibliote-
ce Gléwnej i bibliotekach specjalnych)
389 971 woluminéw materiatow biblio-
tecznych (31.12.1998 r. - 380 618). Po
dodaniu ksiegozbiorow Osrodkow Stu-

Tabela 13. Ogélnouczelniane zbiory biblioteczne
(liczba woluminéw — stan na 31.12.1999 r.)

Lata Biblioteka Gtéwna | Biblioteki specjalne Razem
1997/1998 281 803 90 748 372 551 i
1998/1999 288 261 92 357 380 618
1999/2000 298 146 91 825 389 971

VIIl. Dziatalnos$¢ Biblioteki
Gléownej

Rok akademicki 1999/2000 byt pigtym
rokiem dziatalnosci Biblioteki Gtownej
w gmachu Collegium Altum. Biblioteka
dysponowata ogdtem 6000 m kw. po-
wierzchni. Nie zmienita si¢ struktura or-
ganizacyjna Biblioteki ani obowigzujgce
przepisy wewnetrzne i zewnetrzne. Biblio-
teka kierowat prof. dr hab. Jan Sojka. Ra-
dzie Bibliotecznej przewodniczyl prof. dr
hab. Kazimierz Zimniewicz. W sieci bi-
bliotecznej dziatalo oprécz Biblioteki
Glownej 14 bibliotek specjalnych oraz
ksiegozbiory 6 Osrodkow Studiow Wy-
7szych AE. W czytelni zainstalowano 12
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diéw Wyzszych AE w gestii Uczelni w kon-
cu 1999 r. znajdowalo si¢ 395 729 wolu-
minow materialow bibliotecznych,

Do wszystkich jednostek organizacyj-
nych Uczelni Biblioteka sprowadzata (po
przelargu na prenumeralg czasopism za-
granicznych na 2000 r.) 932 tytuly czaso
pism w 1 608 egzemplarzach o wartosci
331 286,45 7zt (bez rozliczenia przedplal
czasopism zagranicznych). W stosunku do
1998 1. liczba tytulow wzrosta o 11, a eg-
zemplarzy o 5. Do Biblioteki Glownej
wplywato 761 tytutow, wtym 477 polskich
i 284 zagraniczne (w sumie w 885 egzem
plarzach). Dotacja MEN na przedplate
roku 2000 wynosita 224 126 zt. Kontynu
owano wprowadzanie danych o ksigzkach
do bazy komputerowe] katalogu publicz

Zbiory w czytelniach Collegium Altum
udostepniano na miejscu. Biblioteka otrzy
mala dodatkowe wyposazenie do ¢ zyiol
ni ksigzek, w zwigzku z czym ljc zba sta
tych miejsc w czytelniach wzrosta w roku
2000 z 417 do 429 (okresowo, pPo dosta
wieniu dodatkowych krzesel — o, 4')(')
Poza wakacjami, mozna w nich byi, w2 }
bywac od poniedziatku do ,n‘;lklu v'\' u'
dzinach od 8.00 do 20.00, w sobot o
8.00 do 16.00 i w niedzie Y od
15.00.

W 1999 r. obie czytelnie o
228 705 odwiedzin (w 199

le od 8.00 do

flmh)\\g,l\
: 8r.-239573
i udostepnity (szacunkowo) |
nostek

1 3)
’,H(l()()l)].',{

bibliotecy
i ny
(0200 000 mniej niz w 1998 1) 7. )

materiatow

‘ /|)||1
row magazynowych pochodzilo 40 060
wol. (w 1998 r. — réwnies ok. 40 000
Wypozyczalnia od 4 |).|/rl/|.-mi|l |
1999 r. udostepniala zbiory w sy« i

lemie
komputerowym Horizon.

. Do systemu
Horizon wprowadzono dane o zytelni

kach. Skorzystalo 7 niej 7222 uprawnio
nych (w 1998 r. - 7104), kiorzy WYPOZy
czylipo raz pierwszy : s
(w1998 r. 48976), a prolongowali
44 718 wol. Sposrod 15 261 «

22 228 wol. ksigzek

studiujgeych
w AE (wedlug stanuna 31.12.1999 1+ bey

studiow doktoranckich i podyplomowych)
2 wypozyczalni korzystalo 5641 0s6b
(3424 studentow stac jonarnych, 1. 56%:;
wroku 1998 — ok. 67%) i :’.'l?' ). 24%
studentow zaoc znych 1 wieczorowych
(W 1998 r. - 21%), ktorzy stanowili 78,1%
uprawnionych do korzystania z Wypozy

czalni. Studenci obcy (1189) stanowili

17% korzystajacych z Wypozyczalni
(w roku 1998 - 9,3%). W 1999 1. w dal
SZym clggu ostatnie —  czerwone” egp

zemplarze udostepniano w Wypozyc /n]'
ni tylko na miejscu. Przedostatnie ’ PO
maranczowe” — nadal wypozyczano na
7 dni bez mozliwosci prolongaty. € zytel
nie w Collegium Altum i Wypozy« zalnia

przy al. Niepodleglosci 10 udostepnialy
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5 6 WIVAWNICTWO AKADEMI EKON
Pornod, ul. Powstaacw Wielkopabsich 1

wych 1 7 publikacji ,innych”. Wyrazny
postep odnotowano w zakresie dystrybu

cji ksigzek. Funkcjonowanie ksiegarni

w nowej formule jako Ksiegarni Akademii
1 ‘rH!“\Hm zne| ‘\MH“ a7 0.0, ZAOWOCOWA
to dalszym znacznym wzrostem liczby
sprzedawanych ksigzek i rozszerzeniem

terytorialnego zasiegu dystrybucji.

Do k
ki dziatato w dotychczasowej strukturze

vietnia 2000r. Centrum Informaty-

W ogd6lnej liczbie 31 zatrudnionych
| osoba przebywata na urlopie wycho
wawczym do 31.03.2000 r., a nastepnie
rozwigzata umowe o prace. W niepetnym
wymiarze czasu pracy pracowaty do
29.02.2000 r. 4 osoby, a od 1.03.2000 .
r) 4“-'1'}

Wsrod zatrudnionych w Centrum praco
5 operatorow MNI,

4 konserwatorow, 2 pracownikéw labora-

walo 14 programistow,

torium, 2 pracownikow dziatu gtéwnego
technologa i pozostatych 5 pracownikow.

Z dniem 1 maja br. stosownie do Zarza-
dzenia nr 8/2000 Rektora Akademii Eko-
nomicznej w Poznaniu z dnia 12.04.2000
r. w sprawie zmian w strukturze organiza
cyjnej Centrum Informatyki AE w Pozna
niu na miejsce dotychczasowych jedno
stek organizacyjnych powotano nastepu
jace:

a) Sekretariat

b) Samodzielne Stanowisko Administra-
tora Bezpieczenstwa Informacji,

c) Zespot Obstugi Dydaktyki i Badan
Naukowych,

d) Zespot Obstugi | Jzytkownikow,

e) Zespol Obstugi Sieci

Zmieniajqce si¢ zadania Centrum Infor
matyki znalazty wyraz w oddelegowaniu
z CI do innych jednostek uczelnianych z
dniem 1 czerwca br. 9 pracownikow. Ak
tualnie liczba pracownikow Centrum In-

formatyki wynosi 23 osoby.

OMICZNE) W pozyayy

Udziat Wydawnictwa Akademii Ekonomicznej w Poznaniu
w Krajowych Targach Ksiazki ,ATENA” w Warszawie



W okresie sprawozdawczym Centrum In-
formatyki, kierowane przez mgra Michala
Walczaka, nadzorowalo laboratoria w sa-
lach 202B, 2038, 2048, 205B oraz 2141 236
w budyniu glownym. W kazdym z szesciu
laboratoriow dydaktycznych zarzgdzanych
przez Cl wymieniono sprzel i zainstalowa-
no po 12 komputerow Pentium I z syste-
mem operacyjnym Windows NT.

W pozostatych laboratoriach jest zain-
stalowany nastepujacy sprzet:

—w sali Cl-I laboratorium ogélnodostep
ne — 30 komputeréw do samodzielnej pra-
cy studentow ($rodowisko WINDOWS),

—w sali 200 — 8 komputerow do pracy
w sieci NOVELL z przeznaczeniem do ko-
piowania i odczytu poczty elektronicznej.

W roku akademickim 1999/2000 wpro-
wadzono nowe srodowisko pracy labora-
toriéw dydaktycznych (zainstalowano
4 serwery Windows NT).

Laboratoria komputerowe umozliwiajq stu-
dentom swobodny dostep do zasobow IN-
TERNETU oraz poczty elektronicznej. Ak-
tualnie okoto 4500 studentéw naszej Uczel-
ni posiada indywidualne konta dajace moz-
liwos¢ bezposredniego kontaktu z INTER-
NETEM. Serwer NOVCI2 obstuguje w kaz-
dym semestrze okoto 200 kont grupowych
przeznaczonych do realizacji ¢wiczen wy-
korzystujacych techniki informatyczne na
wszystkich latach i kierunkach studiow.

W ramach ogolnodostepnego laborato-
rium Cl-1 funkcjonujacego codziennie od
8.00-20.00 oraz w soboty od 9.00-16.00
udostepniana jest ustuga drukowania tek-
stow na drukarce laserowej. W roku akad.
1999/2000, podobnie do lat ubiegtych,
w tym systemie wydrukowano studentorm
ok. 20 000 stron.

Na przestrzeni roku sprawozdawczego
byly kontynuowane prace zwigzane z mo
dernizacjg i rozbudowa uczelnianej sieci
komputerowej. Zbudowano sie¢ struktu
ralng w budynku glownym wraz ze skizy-
diem i w banku. Zbudowane 3 wezty dys-
trybucyjne sieci wyposazono w nowe
urzadzenia logiczne podnoszgce bezpie-
czerstwo i sprawnosé dziatania sieci
(wprowadzono mozliwosé podziatu sieci
na sieci wirtualne Vlan). Uruchomiono
pofgczenia miedzyweztowe z predkoscig
1 Gbit. W wymienionych budynkach jest
mozliwy dostep do sieci z kazdego po-
mieszczenia, w tym rowniez ze wszystkich
sal dydaktycznych.

W minionym roku akademickim Pracow-
nia Zabezpieczenia Technicznego podty-
czyta do sieci okoto 120 komputerow, wy-
konata okolo 60 napraw sieci i 130 na-
praw drukarek. W 150 przypadkach do-
konata oceny stanu technicznego kompu-
teréw podigczonych do sieci w réznych
jednostkach na terenie Uczelni.

W roku akademickim 1999/2000 prace
realizowane w Centrum Informatyki obej
mowaly w znacznej czesci ustugi informa
tyczne swiadczone dla jednostek organi-
zacyjnych Uczelni. Pracownicy Cl przy-
stosowywali komputery do pracy w sieci,
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instalowali oprogramowanie sieciowe,
poczte elektroniczng oraz przegladarki
WWW.

Szkolenie pracownikow w zakresie pa
kietow WORD, COREL, Draw, EXCELL,
Email WORD, WINDOWS’95, WIN
DOWS'98 przeprowadzono w Bibliotece
Gtownej, Wydawnictwie Uczelnianym,
Dziekanacie Wydziatu Ekonomii, Dzia
tach: Wspolpracy z Zagranicg i Giowne
go Specjalisty ds. Kontroli.

Wszystkim jednostkom uczelnianym
byta udzielana pomoc przy korzystaniu z
poczty elektronicznej, jak rowniez przy
skanowaniu i drukowaniu. Znaczna czesc
prac dotyczyta usuwania wirusow jedno-
czesnie z instalowaniem oprogramowania,
analizg antywirusowq i szkoleniem pra-
cownikow w tym zakresie.

Nad kontynuowang przez Dzial Dydakty
ki AE eksploatacjg systemu KATALOG STU-
DIOW pracownicy Centrum Informatyki
sprawowali staty nadzor eksploatacyjny bazy
danych, szkolili pracownikow obstuguja
cych system. Katalog zoslat rowniez udostep
niony w uczelnianym serwisie WWW.

Wsrod prac zrealizowanych w Centrum
Informatyki w roku sprawozdawczym na
uwage zastuguje wiele niepowtarzalnych
prac Zespoltu Grafiki Komputerowej i tech-
nik Multimedialnych wykonanych na potrze-
by jednostek uczelnianych. Prace te miaty
charakter indywidualny np. w postaci pla-
katu informacyjnego o katedrze, rysunkow,
wymagaly formatowania, skanowania, ob-
robki obrazow i tekstow tgcznie z drukowa
niem. Z tego rodzaju prac korzystato wiele
katedr i studentow naszej uczelni. Zespol
swiadczyt pomoc Zaktadowi Graficznemu
w zakresie wykonywania wykresow i rysun
kow, planow sytuacyjnych AE, logo AE,
mapek, plakatow, skanowania rysunkow
i zdje¢, skanowania i poprawiania tekstu (re
cognita). Zespol uczestniczyl w pracach
zwigzanych z informatyczng obstugg kon
ferencji, przygotowat i tworzyt strony WWW
dla Letniej Szkoty Ekonomii.

Wzorem lat ubieglych Centrum Informa-
tyki uczestniczylo w pracach zwigzanych
z rekrutacjg na studia. Dwa etapy prac
obejmowaly wprowadzanie danych o kan
dydatach na studia oraz nadzér nad opra-
cowaniem i wydruk list wynikowych.

W roku akademickim 1999/2000 Cen-
trum Informatyki obstugiwato odplatnie
abonentow podlgczonych do Miejskie)
Sieci Komputerowej POZMAN. W zakre
sie obstugi wyr6znic nalezy udostepnie
nie zasobow Poznanskiego Centrum Su
perkomputerowo-Sieciowego i sieci IN-
TERNET oraz prowadzenie serwisow in-
formacyjnych i baz danych rozpowszech-
nianych odplatnie w sieci POZMAN i sie
Ci INTERNET.

Wielkopolska Szkota Biznesu
W roku akademickim 1999/2000 Wiel-

kopolska Szkota Biznesu, kierowana przez
|
prof.dra hab. Krzysztofa Fonfarg, koncen

trowala swoje dzialania na organizowa
niu szkolen dla menedzerow oraz na pro
wadzeniu dziatalnosci badawczej i kon
sullingowej. W okresie sprawozdawczym
zorganizowano 120 przedsiewziec szko
leniowych, w ktorych wzieto udziat ok,
2600 0s6b. Stata oferta szkoleniowa Wiel-
kopolskiej Szkoty Biznesu obejmowata:

1. Szkolenia otwarte:

~ Podyplomowe dwuletnie studia Master
of Business Administration (MBA), organi
zowane we wspotpracy z Nottingham
frent University;

Studium Menedzerskie;

_ Studium Menedzerskie dla Kadry Kie-

rowniczej Sektora Ochrony Zdrowia;
Studium Menedzerskie dla Pracowni
kow Administracji Publicznej;

— Studium Zarzgdzania Zasobami Ludz
kimi;

— Studium Zarzadzania Jakoscig;

Kurs ,Jak zalozyc¢ i kierowac wiasng
firmg?”;

~ Kurs Business English.

2. Szkolenia na indywidualne zamowie-
nie przedsigbiorstw i instytucji (in-compa-
ny training) m.in. z zakresu strategii, mar-
ketingu, profesjonalnej obstugi klienta,
tworzenia biznes planu, kierowania zespo-
tem pracownikow, planowania finansowe-
20 i oceny przedsiewzied Inwestycyjnyc h.

Od poczgtku istnienia Wielkopolskie)
Szkoly Biznesu jej sztandarowym progra-
mem szkoleniowym sq studia Master of Bu-
siness Administration (MBA) realizowane
wedlug programu i we wspotpracy z The
Nottingham Trent University, walidowane
przez te brytyjska uc zelnie. Rok akademic
ki 1999/2000 to rok dalszego dynamicz
nego rozwoju MBA. Uruc homiono trzy
nowe edycje studiow, przy czym liczba
kandydatow utrzymywala si¢ na poziomie
wyraznie przekraczajacym liczbe ofero-
wanych miejsc. W ramach walidacji Not
tingham Trent University absolwenci tych
studiow otrzymujg dyplom brytyjski.

Poza MBA pozostata oferta tzw. szkolen
otwartych posiadajgcych akredytacje iwa
lidacjg, obejmuje studium Menedzerskie
dla Pracownikow Administracji Publiczne)
(walidacja Nottingham Trent University)
oraz roczne Studium Menedzerskie akre
dytowane przez Stowarzyszenie Fdukacyi
Menedzerskiej] FORUM (Wielkopolska
Szkota Biznesu jest jedyng szkoly biznesu
w Polsce, ktora akredytowata w FORUM
zarowno Studium Menedzerskie, jak i pro
gram MBA). W roku akademickim 1999/
2000 uruchomiono dwie kolejne edycje
Studium Menedzerskiego.

W ramach pozostatych przedsiewzied na
szczepolng uwage zastuguje Studium Me
nedzerskie dla Sektora Ochrony Zdrowia
realizowane we wspotpracy 7z Akademig
Medyczng w Poznaniu. Organizacja Stu
dium byla odpowiedzig Wielkopolskie)
Szkoty Biznesu na zapotrzebowanie wy
nikajqce 7z reformy systemu ochrony zdro
wia. Studium spotkalo sie z bardzo pozy
tywnym przyjeciem, czego wyrazem bylo



Z0rganizowanie W roku spraws i(' Zym
dwoch jepo edyc ji. Warto takze

§li¢, ze uczestnikami Studium sq v
')‘H.r'\;H,ul]ﬂuu'. zaktadach opieki zdro
\\UHIVJ ;‘|1 i zatrudnione w kasach cho
rych. Nalezy takze zwrécic uwage na bar
dzo praktyczny charakter Studium, wyra

Zajqcy sie m.in \niu przez

W pPrzygolowyw

uczestnikow wdrozeniowych projektow

menedzerskich odnoszacych sie do kon
kretnych organizacji

W roku akademickim 1999/2000 konty
NUOWAaNO rozpoczetq w poprze dnim okre

ie organizacje semestralnego Studium Za

rzadzania Zasobami Ludzkimi (2 edycje
oraz Studium Zarzadzania Jakosciq (2 edy
|]l‘

W zakresie szkolen dla administracji

J
publicznej rozpoczeto kolejng edycje Stu

dium Menedzerskiepo dla Pracownikow

Administracji Publicznej oraz zorganizo

wano 12 szkolenn z zakresu strategii dzia
tania powiatow w ramach srodkow pozy
skanych z Brytyjskiego Programu Wspice
rania Samorzadow Lokalnych

W okresie u|r14|.'.u,’4i‘|\‘.' Zym 7 pe wodze
niem rozwijano szkolenia na indywidual
ne zamowienie

firm (n-company tramning

Z tej formy ustug skorzystaty m.in. takie

przedsiebiorstwa, jak: Miedzynarodowe
fargi Poznanskie, Poczta Polska, Poznan
Wielkopolski
Budi

mex-Poznan, /.u,,)ul Flektroc |."|I‘.~\‘,m Po

ka Energetyka Cieplna
Okrepowy Zaktad Gazownictwa

znanskich S.A, Emax Sp. z 0.0., Invest Banl
S.A., Polska Korporacja Targowa, Oficyna
Glos Wielkopolski”. Uru

chomiono rowniez krotkie

Wydawnicza
jednodniowe
szkolenia e |(|||~,I\( zne m.in. z zakresu
marketingu partnerskiego, finansow dla

komunikacji, negocjacji

nietinansistow,
technik sprzedazy, inteligencji emocjona

nej, systemow molywac y)nyc h, zarzadza
nia sytuacjami | ryzysowymi. Spott aty sig
tatych
jak i nowych klientow. Czesc¢ szkolen mia

one z wielkim uznaniem zarowno s

ta charakter promocyjny i byla dofinanso
wana przez Fundacje ,Kadry dla Wielko
polski”. Ogotem w roku akademickim
1999/2000 zorganizowano 90 przedsie
wzied na indywidualne zamowienia firm

W ramach dzialalnosci badawczej zre

alizowano projekt pt. ,Wsparcie dla Re

formy Administracji Publicznej — szkole
nia dla powiatow. Przygotowanie i opra
cowanie potrzeb szkoleniowych” finanso
wany ze Srodkéw funduszu brytyjskiego
How

Know W roku sprawozdawczym

|
ramach kolejnego

rozpoczelo prace w
||||v"(|/\,lhl!¢)(|(>\\1‘_pyuP!l)]r“ll}r.lri.l\‘\( €0
we wspolpracy z Aston Business School
z Wielkiej Brytanii oraz Budapest Univer
sity of Economics z Wegier na temat ,Spo
sobu okreslania wplywu marketingu na
wyniki dziatalnosci firmy — podejscie za
sobowe (capability approach) oraz z £S(
Rennes na temat ,Strategii matych i sred
nich firm w Polsce i Francji

Podobnie jak w latach poprzednich

Wielkopolska Szkola Biznesu kladta na

cisk na szkolenie swoich wspotpracowni

zarowno w kraju, jak i za granicq. In
towano gtéwnie w pracownikow

\kademii Ekonomicznej w Poznaniu. W
Wkademickim 1999/2000 zorganizo

roku
iazdow szkoleniowych do
J

kiej Brytanit w ramac h wspoltpracy z

vano 12 wy

Wiel
Vyjazdy te byly
Kadry dla

partnerami z Nottingham

finansowane przez Fundacje

Wielkopolski
W ramach dziatalnosci konsultingowej

elkopolska Szkota Biznesu zrealizowata

)1 projektow,

i( J\ ;!l\ walyZzZac ]I H}H(U owania bz

olownie z zakresu restruk

luryz

nes planu 1 strategi

W roku akademickim 1999/2000 Cen

trum Francusko-Polskich Studiow w zakre

Jie Zarzadzania, kierowane przez prof. dra
Marka Ratajczaka, kontynuowato
dziatalnos¢ rozpoczeta w 1994r. na pod
stawie umowy zawartej pomiedzy Akade
mia Ekonomiczna a Uniwersytetem Ren
nes | w celu realizacji studiow o charakte
rze podyplomowym, adresowanyd h
w pierwszej kolejnosci do 0s6b, ktore nie
ukoriczyly studiow wyzszych z zakresu
ekonomii czy tez zarzadzania. Stronami
umowy sa tez 1zby Przemystowo-Handlo
we 7z Rennes i Poznania oraz Fundacja
France-Pologne wspierajgca finansowo o
przedsiewziecie

Studia oparte sq na realizowanym we
Francji dyplomie CAAL (€ ertyfikat Przy
ootowania do Administrowania Przedsie
biorstwem).

W roku akademickim 1999/2000 zreali
zowano szosty edycje studiow francusko

koncowy uzyskajq 34

polskich. Dyplom

osoby (ceremonia wreczenia dyplomow ze

wzgledow formalnych przewidziana jest
na luty 2001 r.). Absolwenci studiow

otrzymuja dyplom uniwersytecki trzecie

)
[ -

{
*.

go stopnia Uniwersytetu w Rennes oraz
Swiadectwo ukonczenia studiéw podyplo
mowych Akademii Ekonomicznej w Poz
naniu

Podobnie jak w latach poprzednich oko
fo 45% zajec przeprowadzili wykladow
cy z Uniwersytetu Rennes | oraz — goscin
nie - jeden wyktadowca z Uniwersytetu
w Getyndze. Pozostalg czes¢ zajec prze
prowadzili wyktadowcy z Akademii Eko
nomicznej. Rowniez zgodnie z tradycjq
w maju 2000 r. wszyscy studenci uczest
niczyli w dwutygodniowym pobycie
w Rennes, w trakcie ktorego realizowana
byta czes¢ zajec¢ dydaktycznych

W maju 2000 r. yrzeprowadzono rekru
tacje na siodma edycje studiow. Komisja
ztozona z przedstawicieli Uniwersytetu
w Rennes i Akademii Ekonomicznej za
kwalifikowata do udziatu w studiach 27
os6b. Druga rekrutacja przewidziana jest
we wrzesniu. Warunki przyjecia na studia
pozostajg od poczatku niezmienione:
1) ukoriczenie studiow wyzszych lub mi
nimum cztery lata studiéw i status studen
ta ostatniego, pigtego roku (uzyskanie dy
‘)‘ulnll nie ¢ st mozliwe bez wc zesniejsze
po przedstawienia dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych), 2) odbycie rozmowy
kwalifikacyjnej w jezyku francuskim z ko-
misjq zlozong z przedstawicieli Akademii
Rennes

Ekonomicznej i Uniwersytetu

3) znajomosc jezyka francuskiego

Centrum o statucie CDE Spec. otrzymu
je ze Wspolnot Europejskich oficjalne do
kumenty i publikacje WE. Informacje o za
warlosci zbioru znajdujg si¢ w katalogu
rzeczowym, ktory zapewnia tatwosc¢ do
stepu do wybranych dziatow. Katalog jest
stale aktualizowany. Systematycznie po
szerza si¢ krag czytelnikow 1 osob zain

teresowanych dziatalnosciq Centrum. Ze

Wreczenie dyplomow obsolwentom Francusko-Polskich Studiow
w Zakresie Zarzadzania



zbiorow korzystajq czytelnicy nie tylko
z Wielkopolski, ale takze np. ze Szczeci
na, Bydgoszczy, Watbrzycha, Wroctawia.
Zbiory Centrum stanowig cenne | unikal
ne zrodto wiedzy na nowej specjalnosci
Studia Europejskie. Zbiory s udostepnia
ne na miejscu. Istnieje mozliwos¢ wyko
nania odbitek kserograficznych. Centrum
dysponuje rowniez Dziennikami Urzedo
wymi WE na CD-romie, co utatwia dostep
do dyrektyw wspolnotowych. Centrum
umozliwia konsultacje z innymi osrodka
mi badz takich konsultacji udziela, po
przez liste dyskusyjng w internecie. Do
step do internetu pozwala na wykorzysty-
wanie baz danych zawierajgcych informa
cje niezbedne czytelnikom

W ramach programow wspélpracy w mi-
nionym roku odwiedzit Centrum prof.Alan
Mayhew z University of Sussex (UK), kto
ry wygtosit wykfad na temat procesu inte
gracji Polski z Unig Europejskg oraz na
temat grup interesow (lobbying) w Unii
Europejskiej

W catym minionym roku akademickim
dr Renata Stawarska — Dyrektor Centrum
— brata aktywny udziat w seminariach
i konferencjach na temat integracji euro
pejskie].

Bankowej

entrum

Ubezpieczeniowe|

W roku sprawozdawczym Centrum Edu
kacji Bankowej i Ubezpieczeniowej, kie
rowane przez prof.dra hab. Alfreda Janca,
zorganizowato w ramach realizacji umo
wy ze Zwigzkiem Bankow Palskich dwa

30 stuchaczy

60-godzinne szkolenia dla
na Dyplomowanego Pracownika Banko
wego w ramach Standardow Kwalifikacy;j
nych w Bankowosci Polskiej. Uczestnika
mi kurséw byli absolwenci Studiow Pody
;)I'rllli)v."/t h Bankowosci. Pierwsze z nich
zakonczylo sie egzaminem w grudniu
1999 r., a drugie zakorniczy si¢ egzaminem
we wrzesniu 2000 r. Po zdaniu egzaminu
stuchacze otrzymujg dyplomy uprawnia

jace banki — pracodawcow — do wyslgpie
nia do Zwigzku Bankéw Polskich o nada
nie stopnia Dyplomowanego Pracownika
Bankowego. tacznie 35 osob zdato egza
min na Dyplomowanego Pracownika
Bankowego. Planowane sg kolejne edycje
szkolen.

Centrum Edukacji Bankowej i Ubez
pieczeniowe] podjeto prace nad organi
zacjq, po raz pierwszy, kursu przygoto
wawczego do egzaminu paristwowego na
Brokera Ubezpieczeniowego i Brokera
Reasekuracyjnego. Program kursu obejmu-
je 42 godz. zajec i zostat dostosowany do
wymogow okreslonych w Zarzadzeniu
Prezesa Panstwowego Urzedu Ubezpie
czen z 27.8.1969 r. (M.P. nr 55, poz.515).
Zajecia odbedg si¢ na trzech dwutygo-
dniowych zjazdach we wrzesniu br.

Centrum rozwineto dzialania upo
wszechniajgce problematyke bankowq.
Zgromadzone zasoby podstawowej litera

16
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Zorganizowanit polnie z Rektorem
onomicznej odczytu Klausa

oo Par

Akademii F}
4 )
Rok 2000 jest osmym rokiem dziatalno
sci Fundacji AE w Poznaniu, a
plerwszym rokiem jej nowo wybraneso
Zarzadu Kontynuujac dotychczac
dziatania Fundac JI, nowy Zarzad

uwage na dziatalnosci pos

wodniczaoe
kiepo — i Jozefa Zycha
o Zgromadzenia

Hon w)m ivxi‘

0 Prze
zarazem lamentu Europej
!J.W,‘vu Przewodniczaces
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Narodowego, marszatka Sejmu RP, na t¢

skupit mat ,Polska droga do Unii Europejskie]
| ; ;nuf‘m/.wllm aspekty prawne)
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J dolychczas Fundacja nie kwola 3500 zt Miedzy

KW

! prowadzita

W ocenie nowego Zarzadu, kierowanego
irzez prof. dra h: / e |

! | a hab. Adolfa Michalaka, '\.llrhlxwl:r)»uy‘”(m/,,,“”-‘(g‘.u\\‘(lrn.u"

oprocz wplywd
| vplywow z donacji, dziatalnog 3-6 marca br. przez Studium Wychowa

AL i Klub Uczelniany AZS

dofinansowanie

narodowego Turnieju Koszykowki Druzyn

gospodarcza prowadzona bezposrednio
przez Biuro Zarzadu, a takse
udziat w spotkach z osob

powinna stanowic

nia Fizycznego
poprzez Al
ami hzycznymi,

najistotniejsze Zrodio  p
zasilania Fundacji w $rodki
przeznaczone na tworzenje
sobowepo Fundac jiin

w Poznaniu
dofinansowanie kwotg 5000 zt ( srand

ix Polski w biegach wokol jeziora Malta

Iihansowe,  oraz na tyzworolkach w dniu 8 kwietnia

funduszu za br

zorganizowanego przez Studium Wy
a finansowanie re chowania Fizycznepo AL,

alizowanych prze 16y
ych przez nig celow dofinansowanie kwotg 10 000 zt X edy

statutowych
Fundacja musi przede wszystkim zadbac
o dochody 7z dziatalno<ci /j,;ua[nu!
gdyz donac je darczyncow zaledwie
komym stopniu mog

cji Polsko-Amerykariskiej Letniej Szkoty
J

arczej Ekonomii w Blaze Jt'\\‘r u [H"\‘w“l""”'vj

A wspolnie przez AE w Poznaniu i Universi
sachusetts (Amherst),

dofinansowanie kwotq 11 829 z{ Biura

gwarantowac realj
zacje celow slatutowych Fundacji. Majqc
powyzsze na uwadze Zarzad Fundacii na
J
posiedzeniu w

ly ol Ma

Promocji i Informac ji Ab 7z przeznacze
[}

} sprzetu |

dniu 8 lutego by przyjat niem na zakup

kierunkowe zamierzenia w tym zakre
ktore stanowig

4,;wnllr‘(lu‘-"}‘.”
e wykonanie dla redakcji czasopisma
IStolng czesc

. Programu
dziatania Fundacji w

roku biezacym. Zna

Polityka ramach lerl“! lej przez Fun
dac je dziatalnosci gospodarczej i dzieki

dr Klaus Hénsch dr Joxef ;V(;I ‘

POLSKA DROGA |
DO UNII EUROPEJSKIE)

= -

Odczyt Klausa Héonscha — bytego Przewodnic zacego Parlamentu Europejskiego
i Jozefa Zycha - bytego Przewodniczacego Zgromadzenia Narodowego, marszatia
Sejmu RP, na temat ,Polska droga do Unii Europejskiej (aspekty prawne)”



wspotpracy z zespotem ekspertow, na
uczycieli akademickich At skupionych
przy Fundacji, dzieta pt. ,Ranking Wy-
zszych Uczelni 20007, Przedmiot umowy
obejmowal opracowanie metody badaw-
czej, pozyskanie danych z MEN i KBN
oraz z ankiel przeprowadzonych wsrod
studentow i nauc zycieli akademic kich
wyzszych uczelni, zarowno panistwo-
wych, jak i nieparistwowych na kierun
kach: ekonomia, prawo, zarzadzanie
i dziennikarstwo. Ranking zostat opubliko
wany w specjalnym dodatku do tygodni-
ka ,Polityka” z dnia 29 kwietnia br.

W okresie sprawozdawczym wplywy
Fundacji pochodzity z trzech zrodet, ).
donacji, dziatalnosci gospodarczej i od
setek z rachunku bankowego. Suma wply-
wow za okres 6 miesiecy br. przekroczyla
kwote 200 000 zt.

Zarzad Fundacji pracowal regularnie,
w trybie cotygodniowych spotkan, podej-
mujqc zadania statutowe, Wszyscy czton-
kowie Zarzadu sprawujq swoje funkcje nie
pobierajgc wynagrodzenia.

Polsko

Ekonomii

A
\MEeryKkansKka |

W pierwszej potowie lipca 2000 r., pod
kierunkiem dr Elzbiety Golaty, po raz dzie-
sigty zorganizowano Polsko-Amerykanska
Letnig Szkote Ekonomii. Byto to mozliwe
dzieki wsparciu finansowemu Fundacji AE
w Poznaniu, Fundacji Edukacyjnej Przed-
siebiorczosci, Agencji Informacyjnej Sta-
now Zjednoczonych, Wyzszej Szkoly
Zarzadzania Telekomunikacja AE oraz
sponsorow: General Motors Poland, Kom-
panii Piwowarskiej S.A., Studium Podyplo-
mowego MBA — Atlanta.

Podczas uroczyste] inauguracji jubile-
uszowej Letniej Szkoly Ekonomii Meda-
lem za Zastugi dla Akademii Ekonomicz-
nej odznaczony zostal prof. Zbigniew
Czerwinski z Akademii Ekonomicznej
w Poznaniu oraz prof. Donald Katzner
z Uniwersytetu Massachusetts w Amherst.
Zardwno Profesor Zbigniew Czerwinski,
jak i Profesor Donald Katzner byli inicja
torami powotania do zycia Polsko-Ame-
rykanskiej Letniej Szkoly tkonomii. Od
momentu powstania Szkoly do chwili
obecnej czynnie uczestniczyli w pracach
majgcych na celu przygotowanie jej ko-
lejnych edycji. Przez caty okres funkcjo-
nowania Letniej Szkoty dbali o jej wysoki
poziom merytoryczny oraz czuwali nad
programem zajec.

Z uwagi na jubileuszowe wydanie Let-
niej Szkoly Ekonomii jej przebieg mial
szczepolny charakter. Zajecia rozpoczely
si¢ od seminarium pt.:  Forecasting Polish
Economy”. Przedstawiono na nim wyniki
badan nad prognozowaniem polskiej go-
spodarki opracowywane w roznych osrod
kach naukowych (Uniwersytet Gdarski,
Instytut Badan nad Gospodarkg Rynkowa,
Uniwersytet todzki, Akademia tkono
miczna w Poznaniu).

Od 4 lipca rozpoczely sie zajecia obej-
mujace wyklady i ¢wiczenia laboratoryj-
ne. Program merytoryczny realizowany byl
we wspolpracy z Uniwersytetem Massa-
chuselts w Amherst. Zajecia prowadzone
byty przez profesorow amerykanskich
7 Department of Resource Economics pod
wspolnym tytutem: ,New Statistical and
tconometric Techniques in Forecasting
Analysis of Polish Economy”.

W jubileuszowej edycji Letniej Szkoty
fkonomii udziat wzieto 31 mlodych pra-
cownikow naukowych i doktorantow z kil-
kunastu uczelni z catej Polski. W czasie
trwania Letniej Szkoly Ekonomii stucha-
cze uczestniczyli w wykladach oraz w za-
jeciach laboratoryjnych. Warto podkreslic,
7e w poprzednich latach taka forma zajec
w Letnie] Szkole Ekonomii (polgczenie teo-
retycznych wykladow z praktycznymi ana-
lizami prowadzonymi przez stuchaczy
w laboratorium komputerowym) bardzo
dobrze sie sprawdzily. Nagrodq glowng
Letniej Szkoly od lat jest pétroczne stypen-
dium na Uniwersytecie Massachusells, zas
stypendysta jest wylaniany na podstawie
wynikéw przeprowadzonego w tym celu
egzaminu. Za najlepszego uczestnika
Szkoly w roku 2000 uznano mgra Rado-
stawa Macika z Uniwersytetu Marii Curie-
Skfodowskiej w Lublinie.

X. Inwestycje i finanse

Uczelni

W minionym roku akademickim na
szczegolng uwage zastugiwaly nastepujq-
ce prace remontowe, modernizacyjne |
konserwatorskie w Collegium Altum:

— wymiana dZzwigu osobowo-towarowe-
gonrb,

~ remont kapitalny pokrycia dachowe-
2O Na czesci wysokiej budynku,

— montaz instalacji schtadzania powie-
trza wentylacyjnego do sali wykladowe]
016,

rozbudowa sieci komputerowej o 18
nowych podigczen.

Budynek eksploatowany jest intensyw-
nie 16 godzin na dobe przez wszystkie dni
tygodnia, co wymaga od stuzb administra-
cyjnych wiezowca odpowiedniej organi-
zacji pracy zapewniajqcej porzadek, bez-
pieczenstwo i nadzor nad niebagatelnym
mieniem znajdujgcym si@ w wiezowcu,

Zakres prac remontowo-budowlanych
w Uczelni w okresie sprawozdawczym nie
ograniczal sie tylko do robot wykonywa-
nych w wiezowcu. Dzial Techniczny zle-
cati kontrolowal wykonanie szeregu prac
remontowych, modernizacyjnych i inwe-
stycyjnych, sposrod ktorych na uwage za-
stuguja:

remont holi na 1L 11 pigtrze oraz klatki
schodowej A2 w Gmachu Glownym,

modernizacja wraz z wymiang wypo-
sazenia laboratoriow Katedry Towaro-
znawstwa Artykutow Przemystowych
w budynku A1 B,

~ przebudowa laboratoriow komputero-
wych (5 szt.) w budynkach A, B i C,

— modernizacja klubu pracowniczego
oraz klatki schodowej w skrzydle Gmachu
Glownego,

- remont modernizacyjny pomieszczen
Przychodni Lekarskiej i Zaktadu Graficz-
nego oraz wymiana gtéwnej rozdzielni
elektrycznej w budynku przy ul. Towaro-
wej,

- wymiana instalacji centralnego ogrze-
wania w budynku B,

— remont zaplecza klubu pod bankiem
oraz korylarza i sanitariatow w stotowce
studenckiej,

- remont klatki schodowej B i B3 w bu-
dynku B,

— remont kapitalny domu studenckiego
LFeniks”.

Wiekszos¢ z wyzej wymienionych re-
montow realizowana byta w okresie let-
niej przerwy wakacyjnej.

Ponadto Dziat Techniczny prowadzit
biezgce remonty, naprawy i konserwacje
infrastruktury obiektow Uczelni ,sitami
whasnymi” lub zlecajac ich wykonanie fir-
mom zewnetrznym. tgczna wartosc zre-
alizowanych inwestycji oraz wykonanych
prac remontowo-budowlanych w minio-
nym roku wynosita okoto 5,8 min zt
(w wigkszosci finansowanych ze srodkéw
wlasnych Uczelni). Na zakupy materiato-
we dokonane przez Dzial Zaopatrzenia
wydano ponad 1,6 min zt.

W ramach stanowiska ds. zamowien
publicznych przeprowadzono w Uczelni
66 postepowant (o wartosci powyzej 3000
euro), w tym: 38 przetargow ograniczo-
nych lub nieograniczonych, 1 przetarg
dwustopniowy, 6 zamoéwieri z wolnej reki,
19 zapytan o ceng oraz 2 negocjacje z za-
chowaniem konkurencji.

Zaklad Graficzny w roku akademickim
1999/2000 wykonal dla jednostek orga-
nizacyjnych Uczelni ok. 1,5 mIn kopii
czarno-biatych, ok. 6 tys. kopii koloro-
wych, ok. 1 tys. folii czarno-biatych, ok.
400 folii kolorowych oraz szereg zlecen
introligatorskich. Na zamowienie Wy-
dawnictwa AE Zaktad wydrukowat 25
pozycji wydawniczych, w tym 2 habili-
tacje, 6 monografii, 8 tytulow materiatéw
informacyjnych i konferencyjnych, 5 ze-
szytow naukowych, 2 podreczniki oraz
rozne materiaty reklamowe. W omawia-
nym okresie sprzet komputerowy Zakta-
du Graficznego zostal wymieniony na
sprzet nowszej generacji i uzupetniony
o skaner, drukarke laserowq oraz nagry-
warke.

Zgodnie z § 2 Rozporzadzenia Rady
Ministrow w sprawie zasad gospodarki fi-
nansowej szkot wyzszych uczelnie pro-
wadzq samodzielng gospodarke finanso-
wa w ramach srodkéw pochodzacych z
dotacji budzetowych oraz Srodkéw wia-
snych uzyskiwanych z odplatnego ksztat-
cenia, innej odplatnie prowadzonej dzia-
talnosci, a takze darowizn i zapisow.
Obslugq finansowo-ksiegowq oraz ewi-
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dencjg operacji gospodarczych zajmuje
sie Kwestura Uczelni (Dziat Finansowy,
Dziat Ksiegowosci, Dziat Ewidencji Ma-
jatku, Dzial Planowania i Rachuby Ptac)
zatrudniajgca 26 osob.

W 1999 r. dotacja MEN na dziatalnos¢
dydaktyczng Uczelni wyniosta 28 589,1
tys. zt (w 1998 r. — 25 104,4 tys.z}). W po-
réwnaniu z rokiem poprzednim nastgpit
dalszy spadek udziatu dotacji w docho-
dach Uczelni z tytutu prowadzonej dzia-
talnosci dydaktycznej o 2,4%, do pozio-
mu 45,1%. Coraz wiekszg role odgrywa-
ja dochody wiasne, ktére w 1999 r. sta-
nowity juz blisko 55% dochoddéw ogo-
tem. Zachodzi konieczno$¢ poszukiwa-
nia wcigz nowych zrodet pozyskiwania
srodkéw, zaréwno krajowych, jak i za-
granicznych.

Gléwna pozycje kosztowa w dzialalno-
$ci Uczelni stanowig wynagrodzenia, kto-
rych udziat wraz z narzutami wyniost
w 1999 r. 70,3% catosci kosztow.

Mimo trudnej sytuacji finansowej
Uczelni wladze przywigzywaly duzg
wage do rozwijania dziatalnosci socjal-
no-bytowej dla pracownikow i emerytow.
Dziatalnos¢ socjalna dla pracownikow i
emerylow sprowadzala si¢ w okresie spra-
wozdawczym do zabezpieczenia pra-
cownikom iich rodzinom wypoczynku
oraz prowadzenia akcji imprezowo-roz-
rywkowej, turystyczno-sportowej oraz
pomocy w uzys-kaniu mieszkania lub
udzielenia pozyczek mieszkaniowych, a
takze Swiadczenie pomocy rzeczowo-
materialnej. Najwicksze srodki finanso-
we w roku akademickim 1999/2000 prze-
znaczone zostaly na wczasy pracowni-
cze oraz kolonie i obozy dla dzieci i mto-
dziezy. Wydatki na wczasy stanowily ok.
44% udzialu w kosztach, zas wydatki na
wypoczynek dzieci i mlodziezy ok. 9%.
7 wczasow zorganizowanych skorzysta-
to w tym okresie 227 os6b, a dofinanso-
wanie indywidualnie otrzymalo 868 0s6b.
Na wypoczynek letni i zimowy wyjecha-
to 123 dzieci.

Wydatki na cele kulturalne i imprezy
okolicznosciowe stanowily ok. 14%
udziatu w kosztach. W tej pozycji miesz-
czq sie wydatki zwigzane z dziatalnoscig

imprezowo-rozrywkowq, gwiazdki dla
dzieci, emerytéw i rencistow. Na impre-
zy stale, t]. bilety do opery i operetki roz-
prowadzono bezplatnie 2 234 bilety. Do-
finansowanie z ZFS stanowito 60% ceny
biletu.

Wydatki na turystyke, wycieczki, wyjaz-
dy krétkoterminowe i sport stanowity ok.
13% udziatu w kosztach. Odbyt sie je-
den rejs zeglarski, w kiérym uczestniczyto
24 pracownikéw, a takze obéz kwalifi-
kowany gérski w Szwajcarii Saksoriskiej,
w ktérym brato udzial 38 pracownikéw.
Ponadto zorganizowano 6 wycieczek kra-
jowych. tacznie z wyjazdéw skorzystato
297 o0s6b.

Wydatki na pomoc rzeczowa i material-
na stanowity ok. 11% udzialu w kosztach.
Pomocy takiej udzielono 1145 pracowni-
kom i 50 emerytom.

Ze Srodkéw bedgcych w dyspozycji na
cele mieszkaniowe udzielono 57 pozy-
czek na budowe domu lub uzupetnie-
nie wkladow w spétdzielni, a takze 146
pozyczek na remonty i modernizacje
mieszkan. Realizacja powyzszych zadan
odbywala sie przy scistej wspotpracy
z organami opiniodawczymi, tj. Senac-
kimi Komisjami powolanymi przez Rek-
tora.

Archiwum Szkoty obstugiwato wszyst-
kie jednostki organizacyjne Uczelni.
W omawianym okresie przyjeto do archi-
wum ok. 5000 akt gtéwnie z: Dziekana-
6w, Dziatu Dydaktyki, Dziatu Ksiegowo-
sci i Dziatu Spraw Pracowniczych. Byly
to akta osobowe absolwentéw, studen-
16w, pracownikéw i doktorantow. Udo-
stepniono ponad 700 teczek. Naprawio-
no 214 uszkodzonych egzemplarzy akt.
Niektore z nich oddano do oprawy intro-
ligatorskiej.

Przy wspélpracy z Centrum Informatyki
przystapiono do tworzenia komputerowej
bazy danych archiwalnych. Prace nad
ewidencjq komputerowq prowadzone sy
sukcesywnie i wymagajq czasu.

W chwii obecnej Archiwum dysponuje
899 mb powierzchni skladowej na akta.
Przy obecnym naplywie akt — ok. 30 mb
rocznie — powierzchni skladowej winno
wystarczy¢ na ol

\'\0 TE D
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Uwagi koncowe

Akademia Ekonomiczna w Poznaniu pra
gnie dalej realizowac swojg podstawowq
misje: rozwijac¢ wszystkie formy ksztalce-
nia akademickiego, dba¢ o wysoki poziom
badari naukowych oraz kreowac wizeru-
nek czolowej uczelni ekonomicznej w kra
ju. Tak jest postrzegana przez krajowe i za-
graniczne o$rodki naukowo-dydaktyczne,
tak jest oceniana przez spolecznosc regio-
nu i kraju. Jako uczelnia o charakterze uni-
wersyteckim, posiadajaca szeroki profil
ksztalcenia, aktywnie uczestniczy w zyciu
naukowym i rozwija kontakty z szeroko
rozumiang praktykg gospodarczg. W wa
runkach rosngcej konkurencji wewnetrznej
i zewnetrznej, otwarcia edukacyjnego na
Europe i Swiat, coraz trudniejszej sytuacji
finansowej panstwowych uczelni wy
zszych, w hierarchii stojacych przez Aka
demig Ekonomiczng zadan na czolo wy-
suwa sie¢ zdecydowanie najwazniejszy na
przetomie XX i XXI wicku problem jakosci
ustug dydaktycznych i badan naukowych.

Pod wieloma wzgledami spotecznosc aka-
demicka moze miec satysfakcje, a nawet by
dumna z osiggnigtych rezultatow. Otwarcie
na region i swiat (studia podyplomowe, dok
toranckie), wachlarz ofert dydaktycznych
o uznaniu miedzynarodowym (MBA),
wreszcie rdzen dydaktyczny, (). ksztatcenie
na poziomie studiow magisterskich, stano
wi niewatpliwie dobrg wizytowke Akademii
Ekonomicznej w Poznaniu. To dobre imie
nalezy podtrzymywac i pielegnowac.

Wobec nasilajgcej sie konkurencji ze
strony lawinowo rosngcej liczby szkot nie
panstwowych, o bardzo zroznicowanym
poziomie naukowo-dydaktycznym, jedy-
nym obicktywnym kryterium oceny dzia
falnosci uczelni wyzszej staje si¢ jakose
oferowanego produktu, 1j. jakosc i efekty
prowadzonych badan naukowych oraz
przygotowanie profesjonalne absolwen
16w opuszczajgcych mury Uczelni z dy-
plomem licencjata, magistra czy doktora.

Tak rozumiana jakos¢, widziana zarow-
no oczyma nauczycieli akademickich, jak
i studentow, powinna przez najblizsze lata
stac sie imperatywem wladz i calej spo-
fecznosci akademickiej Uczelni.
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