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WYKSZTALCENIE JAKO WARTOSC
A POGLADY W MODELU SOCJALNYM
HANSA MARTINA SCHLEYERA

Model rozumiany jako uproszczony obraz okreslonej rzeczywisto$ci, w tym
przypadku ustroju spoleczno-politycznego, niezaleznie od podstawowych zato-
zen filozoficznych 1 ideologicznych, u$§wiadomionych lub nie, a ktére sa
fundamentem elementéw skladajacych sie na cato$é obrazu spoteczenstwa i jego
pafistwa, zawiera zawsze istotne elementy charakterystyczne dla swojego przed-
miotu. Ksztalcenie 1 wychowanie jest jednym z nich. Jego miejsce i rola
w modelu zdradza stosunek do calego spoleczenstwa.

Historia doktryn politycznych jest dobrym przegladem koncepcji wyrazaja-
cych poszukiwania medrcéw i politykéw, pozwalajacym nazwaé wzglednie
jednoznacznie dany ustrdj, czyli wyrazié to, co jest w nim najwazniejsze.

Wiek dwudziesty doswiadczat Europe trzema ustrojami politycznymi, z kt6-
rych kazdy mial na celu zapewnienie narodom wzglednego dobrobytu, fadu
spolecznego i1 pokoju. Dwa z nich nie sprawdzily si¢. Obronng reka wyszed! z tej
zawieruchy oboz liberalno-demokratyczny, ktéry, po upadku hitleryzmu i faszy-
zmu oraz europejskiego komunizmu, w szczegdlny sposéb rozwingt sie modelowo
w Niemieckiej Republice Federalnej i doprowadzit do rozkwitu zycia gospo-
darczego tej czesci Niemiec, jak réwniez dokonat giebokich przemian w §wiado-
mosci spolecznej obywateli NRFE. Trzeba tu zaznaczy¢, ze duzy wpltyw na zwrot
orientacji spoteczno-gospodarczej i politycznej Niemiec miata okupacja poszcze-
golnych stref przez Amerykanéw, Francuzéw i Anglikéw. Jednakze Niemcy nie
poddali si¢ bezkrytycznie, zwlaszcza wplywom demokracji amerykanskiej,
1 przeobrazenia, jakie przeszli, maja swoisty charakter narodowy. Sadze, ze
liberalna demokracja niemiecka oraz silne dazenia socjaldemokratyczne daty
w rezultacie system ustroju o znaczacych cechach humanistycznych i opie-
kunczych.
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Na tych doswiadczeniach ustrojowych uksztaltowat si¢ poglad na model
socjalny paristwa autorstwa Hansa Martina Schleyera!. Nie jest on jedynym, ale
jednym z najbardziej znanych, tak ze wzgledu na pozycje autora w $wiecie
przemystowym Niemiec, jak na glo$ng jego sprawe w zwigzku z uprowadzeniem
1 zamordowaniem go przez ,,Czerwone Brygady”. Publikacja doczekata si¢ wielu
wydan i byla ostrzezeniem przed ,,upafistwowieniem”, jak sadzit autor, wszelkiej
dziatalnosci spolecznej i gospodarczej oraz mocnym glosem krytyki 6wczesnych
rzadéw socjaldemokracji.

Model socjalny Schleyera jest zbudowany na ideologii chrzescijanskie;,
jednakze, jak wydaje sig, takze na liberalizmie, ktdrego podstawg jest przeko-
nanie o nieskrepowanej wolnosci jednostki ludzkiej i kanonie strzegacym ja przed
zamierzonym czy niezamierzonym zamachem na ograniczenia jej swobdd.
Przypomina mi to poglady Russeu w Emilu, ktéry uwazat, ze jednostka musi mie¢
pelna swobodg dla rozwoju swojej osobowosci, wyzwolonej spod wpltywdéw
spoteczenstwa. By¢é moze skazanie jednostki na samotny rozwdj i zycie jest
w tym przypadku przesada, cho¢ Schleyer rozpatrujac wolno$¢ jednostki na tle
zycia w spoteczenistwach broni jej przed zakusami uzaleznienia od wymagai
tychze spolecznosci.

Ten podstawowy kanon jest kryterium oceny czystosci wszelkich spraw i ich
stosowania w zyciu spotecznym, politycznym i gospodarczym demokratycznego
spoteczenstwa. Wyniesienie jednostki na piedestat idealistycznej filozofii musia-
to wzbudzad i nadal wzbudza sprzeciw tych, ktérzy gloszg skrajne przekonanie
o wtémosci pochodzenia jednostki i pierwotno$ci grupy spotecznej badz tez
pogladéw szukajacych ,zlotego $rodka”, ktére uznaja jednostke jako podstawe
systemu spolecznego, jednakze zawdzigczajaca swoja humanistyczng godno$¢
iludzka odrgbnos¢ w stosunku do przyrody temu, ze istnieje ona w swym
czlowieczenstwie dzigki socjalizacyjnym wptywom grup ludzkich, do ktérych
nalezy i w ktérych funkcjonuje.

Realizm tego wyposrodkowanego pogladu, jakkolwiek wydawaé si¢ moze,
ze jest mniej ostry w stosunku do dwéch skrajnie przeciwstawnych, a wymie-
nionych w tej wypowiedzi, nie przesadzajgcy konicowej oceny, wydaje sie
przekonywajacy.

Sprébujmy, analizujac poglady Schleyera na wyksztalcenie i polityke o$wia-
towg panstwa, przekona¢ sig, na ile jego tezy sa przekonywajace, na ile za$
watpliwe.

I H.M. Schleyer, Das soziale Modell, Seewald Verlag Stuttgart.
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»Wyksztalcenie” jest kategorig wieloznaczng i funkcjonujacg w réznych naukach
humanistycznych, a w szczegdlnosci: w pedagogice, ekonomice o$wiaty czy
polityce spotecznej, a takze w socjologii.

Wincenty Okonl podaje, ze ,wyksztalcenie” jest rezultatem ksztalcenia
1 samoksztalcenia, zarowno w zakresie ogdélnym, jak i socjalistycznym — obej-
mujacym zasob opanowanej wiedzy o przyrodzie, spoteczenstwie, technice
1sztuce oraz sprawno$ci, zdolnoéci 1 postawy, co umozliwia branie udziatu
w zyciu spolecznym i wykonywaniu jakiego$ zawodu”?.

A zatem jest to wynik ksztalcenia i doskonalenia si¢ jednostki w ciagu jej
zycia. Podlega on modyfikacjom tak w zakresie wiedzy, jak 1 umiejetnoscei,
zmiennosci pracy zawodowej i przydatno$ci zyciowej, zapominania oraz innych
procesow zachodzacych w naszym zyciu. Trudno wigc jednoznacznie i ostro
definiowad ,wyksztalcenie” jako rezultat ksztalcenia.

Bogdan Nawroczynski® podkresla, oprécz znaczenia wyksztalcenia jako
,wytworu czynno$ci — ksztalcenia”, drugi aspekt tego pojecia, jako ,ideal
pedagogiczny kierujacy czynnosciami ksztatcenia”. Ideat rozumiany jako zadanie
nie dajace si¢ nigdy zrealizowac.

Jednocze$nie jest to przedmiot nie konczacych si¢ dyskusji i sporéw
ideologicznych i politycznych ekip rzadzacych, modyfikujacych poglady na
wychowanie dzieci 1 mtodziezy, o programach szkolnych, podrecznikach i funk-
cji szkoty.

Jesli wiec chodzi o ideat pedagogiczny kierujacy czynnos$ciami ksztatcenia,
to zawiera on przede wszystkim postulowany model tego, co powinien dany
osobnik wiedzie¢ oraz co powinien umieé. Model ten to raczej sylwetka
absolwenta. Jest on podstawa do opracowania plandw 1 programow ksztatcenia
i w ten sposéb wplywa na czynnosci ksztalceniowe ,,spoleczeristwa wychowu-
jacego”, jego przedstawicieli, nauczycieli-wychowawcow.

Socjologa interesuje pojecie ,wyksztalcenia” w kilku aspektach.

Po pierwsze, interesuje go mechanizm ksztattowania si¢ idealu pedagogicz-
nego (kulturowego) ze wzglgdu na jego geneze, rozwdj, trwato$¢ czy zmiennosé,
jak réwniez ze wzgledu na struktur¢ zawartych w nim wartosci, norm postepo-
wania i dzialania, a takze postaw wzgledem zmiennej rzeczywistosci spoteczne;.
Ideat kulturowy (czy pedagogiczny) jest przedmiotem zainteresowania socjologii
kultury.

Mniej natomiast interesuje socjologa system czynnosci stuzacych do ksztat-
towania wychowanka, jakie stosuje pedagog. Pedagogike traktuje si¢ bowiem

2 W. Okon., Stownik pedagogiczny, PWS, Warszawa 1984, s. 355.
3 B. Nawroczyniski, Zasady nauczania, Ossolineum, 1965, s. 96.
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jako nauke praktyczng, czerpigca swoja teoretyczng podpudowg z socjologii,
psychologii, filozofii i innych nauk wspéipracujacych z pedagogika.

Po drugie, jak wskazuje T. Szczurkiewicz, ,nie chodzi o sam cenzus wy-
ksztalcenia, ale o perspektywy stanowisk spotecznych, ktére w danym spoleczeri-
stwie otwiera przed osobnikiem takie czy inne jego wyksztalcenie, stowem o te
obowiazki spoteczne i te uprawnienia spofeczne, ktére w tym spotfeczenstwie
wiaza sie ze stopniem wyksztalcenia”®. Nasuwa si¢ natomiast problem mobil-
nosci spoteczeristwa i warunkéw wolnego awansu przez wyksztalcenie. W spo-
teczenistwach o strukturach stanowych, dyktaturach elit politycznych 1 malo
mobilnych, wyksztalcenie badz byto dostepne dla niektérych warstw spotecznych,
badZ dla ludzi pozadanych ideologicznie 1 politycznie, co ograniczalo przeptyw
i awans kadr, a spoteczenistwo utrzymywato we wzglednym zastoju.

Po trzecie, co jest bardzo wazne dla jednostki 1 spoleczenistwa, ,,wyksztal-
cenie” pojete jako wytwdr ksztalcenia jest cechg osobowosci ludzkiej, a nie
samoistng ,rzecza’, ktérej obraz jest zawarty w Swiadectwie szkolnym. Wy-
ksztalcenia wigc nie mozna naby¢ jak jaka$ rzecz (B. Nawroczynski).

Po prostu ,wyksztalcenie” jest nierozdzielng cechg osobowosci ludzkiej
i ksztaltuje sie¢ wraz z nig w odpowiednich warunkach. Nie mozna wigc mie¢
wyksztalenia, lecz mozna i nalezy by¢ czlowiekiem wyksztalconym.

Z powyzszego wynika, iz ,,wyksztalcenie powstaje z najscislejszego zespo-
lenia sie indywidualnosci jednostki, jej zycia duchowego, z gleboko przez nig
przyswojona, zobiektywizowana kultura” (B. Nawroczynski).

Od wielu lat, moze od czaséw Herberta i jego dydaktyzmu, narzeka si¢ na
przetadowanie procesu ksztatcenia wiedza encyklopedyczna, co prowadzi do tak
zwanej erudycji, lecz nie zawsze do ,wyksztalcenia”.

,Erudycja” to ,,nagromadzone wiadomosci (nabytek zewngtrzny). To moze
by¢ maska, pod ktérg chowa si¢ pustka duchowa. Moze to by¢ wreszcie bagaz
przytlaczajacy watty umyst i stabg indywidualno$¢™ (B. Nawroczyriski, A. We-
sotowski).

A wiec erudyta to niekoniecznie cziowiek wyksztatcony, jesli nie potrafi
zdobytej wiedzy oraz jej dobra przyswaja¢ dla wzbogacenia swojego wewnetrz-
nego $wiata, urozmaica¢ go 1 uzupeinia¢ nowymi doSwiadczeniami, ku dalszemu
doskonaleniu si¢.

Czlowiek wyksztalcony to przede wszystkim harmonijna calo$¢, zywa i dalej
rozwijajaca si¢ jedno§¢ duchowa dwéch czynnikéw, z ktérych pierwszy to
przyswojone réznorodne dobra kulturowe, drugi to jednostka ludzka o doskona-
lacej si¢ indywidualno$ci w zakresie aktywnosci, samodzielno$ci 1 twdrczosci.
Nic dziwnego, ze H. Ford® w swojej autobiografii wyrazil nastepujacy poglad:

4 T. Szczurkiewicz, Studia socjologiczne, PWN, 1970, s. 333.
5 A. Wesotowski, Komu potrzebne zimne maski, ,,Forum Akademickie” nr 1, 1997, s. 20.
6 H. Ford, Moje zycie i dzieto, Warszawa 1925, s. 240.
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,»Kto jest mistrzem w swoim zakresie, bez wzgledu na to, czym jest zakres, ten
zdobyt swoj stopiert akademicki, ten wkroczylt w krélestwo madrosci”.

Mozna do tego dodaé, ze nie dyplom uniwersytecki czyni czlowieka
wyksztalconym, lecz to on sam dzieki swojej intelektualnosci 1 tworczosci moze
by¢ uwazany za wyksztatconego.

A zatem wyksztalcenie jako cecha osobowosci ludzkiej nie jest do kupienia,
lecz moze by¢ ksztattowane i doskonalone dzigki samodzielnosci 1 tworczosci
osoby.

Jaka wiec wartoscig jest wyksztalcenie?

3.

Zanim odpowiemy na to pytanie objasnijmy, co rozumiemy przez wartosc.
Wiadomo, ze twércy socjologii, klasyczni pozytywisci, odzegnywali sie od badar
jakosciowych. Woleli bada¢ zjawiska i fakty spoleczne bez ich oceniania,
jednakze im bardziej socjologia stawala si¢ nauka humanistyczng, tym bardziej
zachodzita potrzeba zastanawiania si¢ nad Konieczno$cia ujmowania faktow
1 zjawisk spotecznych nie tylko jako przyrodniczych, lecz takze jako czyichs,
ludzkich. Nie dato si¢ wigc nie uwzglednia¢ oceny przedmiotu zainteresowania
i jej wplywu na okreslone zachowania 1 dziatania ludzkie.

Jako jeden z pierwszych, wsrdd socjologdw zainteresowat si¢ tym proble-
mem i zastosowal w metodologii Florian Znaniecki’. Jego poglady i wyodreb-
nienie ich w tak zwang szkote humanistyczng w socjologii wywarty niezwykly
wplyw na rozwdj socjologii amerykarskiej. Obecnie przezywamy renesans
socjologii Znanieckiego w Polsce 1 Europie. Nie miejsce tu na szersze rozwazania
dotyczace pojgcia ,wartoSci” —~ stosowanego w socjologii. Zainteresowanych
odsytam do lektury, a w szczeg6lnosci do publikacji przegladowej S.Marczuka®.
Przedstawia on w swoim opracowaniu cala plejad¢ pogladéw na pojecie
,warto$ci” réznych znakomitych badaczy.

Dla potrzeb niniejszego artykulu przyjmiemy najbardziej znane ujgcie
wwarto$ci” przez najznakomitszego ucznia F. Znanieckiego, prof. Jana Szczepan-
skiego”. Prébuje on faczy¢ orientacje na jednostke z orientacja na spoteczenstwo.
Pisze on: ,, My bedziemy nazywali warto$cig dowolny przedmiot materialny czy
idealny, ide¢ czy instytucj¢, przedmiot rzeczywisty czy wyimaginowany, w sto-
sunku do ktérego jednostka lub zbiorowo$¢ przyjmuja postawe szacunku,

TF. Znaniecki, Chlop polski w Europie i Ameryce, w tlumaczeniu polskim, LSW, Warszawa
1971, s. 41 (Nota metodologiczna w tomie 1).

8 S. Marczuk, Badania wartosci w socjologii — teoria i empiria, Wyd. WSP w Rzeszowie,
1988.

9]. Szczepanski, Elementarne pojecie socjologii, PWN, Warszawa 1963, s. 54.
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przypisuja im wazna rolg w zyciu, dazenie do jego osiagni¢cia odczuwaja jako
przymus”.

Jesli wigc ,,wyksztalcenie” ujmowaé bedziemy jako ideat kulturowy, to
dotyczyé on bedzie ,spotecznosci wychowujacej”, ktéra ten ideal ksztaltuje
i jednoczesnie oferuje dzieciom i miodziezy, czyli ,spofecznosci wychowywa-
nej”. Rzecz w tym, aby ideal ten byl aktualny i odpowiadal potrzebom
spoteczeristwa, jak réwniez stal si¢ potrzeba jednostki, czyli wyzwalal u niej
pozytywng postawe pozadania i dzialania ukierunkowang na osiagniecie okre-
Slonego stopnia tegoz wyksztalcenia.

,Wyksztatcenie” wigc posiada okreslong warto$¢ tak dla spoteczeristwa (na
zewnatrz), jak i subiektywna — dla indywiduum (do wewnatrz). Szcze¢Sliwym
trafem bylaby zbieznos¢ intereséw i potrzeb jednostek wyksztatconych z potrze-
bami spofeczenstwa. Mozna zaryzykowa¢ twierdzenie, ze taki idealny stan
potrzeb i ich zaspokojenie nigdy nie zaistnieje, nawet w warunkach pelnego
totalitaryzmu ustrojowego i petnego upolitycznienia tak o$wiaty i szkolnictwa,
jak i indywidualnego obywatela.

Na poparcie tej tezy mozemy powota¢ si¢ na model o§wiaty i szkolnictwa
i jego wdrazania w okresie panowania socjalizmu w Polsce. Ustrdj i organizacja
spoleczenstwa, zwlaszcza zawodowego, podporzadkowane zostaty koncepcji
przebudowy klasowej spoleczenstwa w spoteczenistwach proletariackiej réwnosci.

Obywatele pozbawieni wiasnosci prywatnej, ktéra usamodzielnia jednostke
1 zapewnia jej okreslone swobody w warunkach demokracji, zostali ubezwtasno-
wolnieni i poddani okreslonej indoktrynacji, ktéra w swojej masie nie byli
zainteresowani 1 ktéra byla im obca.

Wyksztalcenie zdobywane w takim systemie nie spetniato nalezytej, jedno-
litej wychowawczej funkcji, bowiem rozdwajato osobowo$¢ na prywatng i ofi-
cjalng. Ksztalcenie dawato najczesdciej okreslony cenzus, jednakze nie liczylo si¢
nawet w polityce zatrudnienia. Nie wykorzystywano zdobytej wiedzy, nie
méwiac juz o umiejetnosciach. Prowadzito to do obnizania ilosci 1 jakosci pracy,
mimo préb pobudzania do wigkszej wydajnosci systemem ocen pracowniczych
i calg gama réznych odznaczen, od zakladowych do panstwowych.

Byla to nie naturalna, lecz sztuczna stymulacja wydajnoscig pracy. Model
socjalistycznego spoleczeristwa okazal si¢ nierealny i prowadzacy do zastoju,
anawet upadku gospodarczego oraz — do wychowania spofeczenstwa roszcze-
niowego wobec wszechwladciciela, jakim bylo paristwo socjalistyczne.

Idea pelnego zatrudnienia pogiebila proces roszczen, wygaszata motywacije
pracy i prowadzita do nadopiekuriczo$ci panstwa wobec ,$wiata pracy”.

W tych warunkach ,wyksztalcenie” nie spetnialo swojej funkcji, bowiem
tracito warto§¢ w sensie aspiracji i awansu spotecznego jednostki w zastygtych
strukturach zréznicowania spolecznego. Przywddcy socjalizmu musieli zdawac
sobie sprawe¢ z niedoskonato$ci tego systemu i niemozno$ci konkurowania ze
$wiatem demokratycznego kapitalizmu, wigc pod pozorem zagrozenia wojng
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starali si¢ stworzy¢ potege militarng panstw bloku socjalistycznego i tym samym
stworzyli zagrozenie dla $wiatowego pokoju i wyscig zbrojen.

4.

H.M. Schleyer doskonale rozumial niebezpieczefistwo ewoluowania panstwa
socjaldemokratycznego ku utopijnemu modelowi socjalistycznemu i przeciwsta-
wiat si¢ pomystom radykalnych socjaldemokratow. Poruszg tu niektdre proble-
my, ktére mialy dla niego weztowe znaczenie.

U podstaw filozofii i ideologii jego modelu lezato zawsze przekonanie, ze
podstawg spoteczenstwa byta i jest jednostka ludzka, jako konkretna i do§wiad-
czana ,,materia” 1 budulec wszelkich grup i organizacji spotecznych. Ona tez jest
podmiotem wszelkich efektywnych dziatan rzutujacych na dobro ogétu. Z tego
tez powodu troska o nig jest podstawg 1 zadaniem ustroju spoteczno-politycznego
1 gospodarczego.

Drugim elementem tego modelu jest zapewnienie jednostce wolnosci jako
osobie. Wszelki porzadek prawny i rzeczywisty musi stuzy¢ wolnosci cztowieka.

Hitleryzm glosit hasto podporzadkowania jednostki narodowi jako grupie
(Gemeinnutz geht vor Eigennutz).

Liberalizm demokratyczny glosi, ze wszelkie grupy spoteczne maja shuzy¢
jednostce 1 jej rozwojowi.

Wobec tego system prawny i rzeczywisty panstwa musi stwarza¢ warunki
mobilnoéci wewnatrz spoleczenstwa. Celem tej mobilnosci jest danie jednostce
szansy do znalezienia sobie miejsca w spoteczenistwie i to niekoniecznie na state,
lecz takze szans¢ zmiany miejsca w miar¢ wzrostu aspiracji i wyksztalcenia
stwarzajacego perspektywe awansu.

Problem ksztalcenia poprzez system szkolny i oSwiatowy jest jednym
z waznych uwarunkowan podnoszenia wartos$ci wyksztatcenia. Totez Schleyer
umieszcza w swoim systemie socjalnym - obok spraw parstwa, gospodarki
i1 kultury jako waznego element modelu — istotny czynnik realizacji zasady
wolnosci i demokracji. Trzeba jednak zaznaczy¢, ze obwarowuje go wieloma
zastrzezeniami i krytykg pogladéw ,,réwnosciowych”. Instytucja szkoty uchodzi
za aparat ujednolicajagcy wychowanie i prowadzacy do wyréwnania poziomu
wiedzy dzieci 1 miodziezy. Nie uwzglednia ona naturalnego faktu zréznicowania
spotecznego 1 indywidualnego jednostki, ktéra chee przygluszy¢ i podporzadko-
wac ogétowi. Autor modelu nie wierzy w hasto ,,réwnosci”, ktére uwaza za fikcje
1 gruba pomytke. Spoteczenstwo jest zhierarchizowane. Struktura tej hierarchii
jest w ruchu 1 stwarza w wolnym spoleczenstwie migracj¢ wertykalng i horyzon-
talna. Muszg wigc by¢ warunki do swobodnego przeptywu sity roboczej. Totez
ksztalcenie kadr winno by¢ przedmiotem stalych studiow nad potrzebami
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zatrudnienia i perspektywami rozwoju gospodarczego. Wiadomo, ze szkolnictwo
ksztalci dla przyszlosci, a przewidywalno$¢ zdarzen w technice, technologii,
nauce jest trudna. Aby zapewni¢ jednostce swobodny i trafny wybdr drogi
ksztalcenia, niezbedna jest bardzo dobra informacja o tendencjach rozwojowych
spoleczenistwa. Nie chodzi tu tylko o ciasny wybér zawodu, ale generalnie
o poinformowanie jednostki o sposobach funkcjonowania spoleczenstwa oraz
realizacji czlonkostwa w nim poszczegdlnych jednostek.

Mozna tu dodaé, ze poradnictwo zawodowe winno sta¢ na wysokim
poziomie i mie¢ autorytet znaczacy dla polityki zatrudnienia. Polityka zatrudnie-
nia i organa ja uprawiajace zobowigzane sg do wspétpracy .z wiadzami o§wia-
towymi w celu ciaglego modelowania i unowocze$niania szkolnictw;;. Szkolnic-
two bowiem zapewnia spofeczenstwu wymienialno$¢ kadr, niezbgdng ceche
kazdej dobrze funkcjonujacej instytucji. Z tego tez powodu ksztalcenie zajmuje
wysokg range w panstwie, ktére tozy wysokie kwoty pieni¢zne na jego utrzy-
manie i modernizowanie.

Schleyer, jako realista przewidujacy, ze panstwo nie moze bra¢ na siebie
kosztéw utrzymania szkolnictwa, przestrzega przed monopolem parnistwa w okre-
$laniu jego funkcji 1 jednoczesnie przed obcigzaniem go stale rosnacymi kosztami
lozonymi z budzetu.

~ Pafistwo nie moze zapomina¢ o lozeniu na potrzeby innych dziatéw
gospodarki, jak pomoc spoleczna, rodzina, Koscioty, wolne zwigzki, samorzady,
niektére przedsigbiorstwa, ogdlnie na gospodarke.

Jednym stowem, mozliwosci paristwa sg ograniczone, co jednocze$nie moze
wyj$¢é na dobre samemu szkolnictwu. Chodzi tu bowiem o odpolitycznienie
szkoly i wychowania, a wigksze ich uspotecznienie. W wolnym spoteczenstwie
musi by¢ wigcej wolnosci w wychowaniu i nauczaniu.

Nie oznacza to pozbawienia wptywdw panstwa na calo$§¢ stanu o§wiaty
i kultury spoteczenstwa, lecz o zachowanie proporcji tych wptywdéw. Potrzeba
lepszych zwigzkéw ksztalcenia ze Srodowiskiem lokalnym nie tylko programo-
wym, ale i w partycypowaniu w kosztach. Kto finansuje — ma wptyw, chocby
— posredni na funkcjonowanie tej tak waznej dziedziny zycia.

Decentralizacja organizacji szkolnictwa ma swoich przeciwnikéw, ktérzy
wolg monopol paristwa w opiece nad szkotami. Obroficy pafistwowego monopolu
ksztalcenia przewiduja takze, ze szkota moze osiagaé tylko czgsé celéw ksztat-
cenia i ogranicza si¢ przewaznie do przekazywania wiedzy rzeczowe;.

Polemizujac z tym pogladem i jego praktyka, Schleyer wskazuje, ze szkota
musi wychowywaé, nie tylko uczyé, a wigc ksztaltowaé charakter i cechy
osobowosciowe jednostki, rozwijac je i stuzy¢ cztowiekowi. Ksztalcenie rozwija
samodzielno$¢ i uzdolnienia do racjonalnego myslenia. Pomaga cztowiekowi
W rozumieniu swojego pofozenia i zaleznosci, w jakich znalazt sig, jak si¢ w nich
porusza¢ wedlug osobistych i spolecznych wartosci przy zachowaniu etycznych
zasad obowigzujacych wszystkie jednostki i spotecznoéci. Nie ogranicza wol-
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nosci jednostki do akceptacji uwarunkowan zewnetrznych i wskazuje, ze je-
$li zajdzie taka potrzeba, to musi takze ksztaltowaé wole przeciwstawiania si¢
zhu.

Osigganie celéw ksztalcenia jest mozliwe jedynie przy wspétdziataniu
ogdlnych kierunkéw panstwa z sitami wolnego spoleczenstwa. Jako znawca
probleméw przemyshu i polityki gospodarczej, na polu wychowania i ksztalcenia
wyglasza poglady raczej zyczeniowe nie liczace si¢ z zywa materig ludzka.
Cztowiek-jednostka, tak podnoszona wysoko w ideologii i zatozeniach jego
modelu, nie jest idealng istota i na tyle plastyczna, ze warto jg urabia¢ wedtug
wymySlonego ideatlu kulturowego. Wszak, jak to juz podkreslaliSmy, ideat
kulturowy jest wytworem zmieniajacego si¢ spoleczenistwa i warunkéw jego
bytowania, jest wytworem zachodzacych proceséw, czgsto spontanicznych.

Wolny wybdr drogi zyciowej jednostki ludzkiej, przy najlepszych warunkach
prawnych, a nawet ekonomicznych, nie musi motywowac kazdego cztowieka do
dostosowania si¢ do otwartych drég migracji wewnatrz spoteczenstwa.

Postep techniczny i naukowy w S$wiecie, automatyzacja i robotyzacja,
komputeryzacja, eliminuja zbedng sit¢ roboczg, nawet o wysokich kwalifika-
cjach. Zaostrza si¢ selekcyjny charakter ustroju i organizacji szkolnictwa i o$wia-
ty i tylko nieliczni, najbogatsi i najzdolniejsi, beda mogli siggac po najwyzsze
stopnie wyksztalcenia, w najlepszych 1 najdrozszych uczelniach. Dla nich
wyksztalcenie bedzie wartoscig stuzacg do osiggania miejsca w elitarnych
zawodach, korporacjach 1 gettach naukowych, do wejscia w kota menedzerskie
osiggajace najwyzsze dochody i majace dostep do luksusu.

Czy w ostrej konkurencji siggania po szczytowe zawody i posady bedzie czas
na wychowawczy aspekt ksztalcenia? Czy tez nie ujawni si¢ w ostrej postaci
indywidualizm, sobkostwo i zatracenie wi¢zi mi¢dzyludzkich niezbe¢dnych do
uspotecznienia jednostki? Jest to prawie pewne. Nic dziwnego, Ze pojawiajg si¢
glosy przestrogi, wskazujace na zagrozenia i upadek cywilizacji zachodniej.
Wyraza si¢ to m.in. w rosngcym na Zachodzie bezrobociu i pauperyzacji
spoteczenistwa, przy wyodrgbnianiu si¢ nielicznych elit najbogatszych. Panstwo
bedzie musiato tozy¢ coraz wigksze kwoty pieniezne na utrzymanie obywateli
o najnizszych dochodach, przy ograniczeniu funduszy przeznaczonych na rozwdj
gospodarczy, takze na o$wiate. Takie, juz wolno objawiajace si¢, tendencje
przypominaja czasy chylacego si¢ ku upadkowi cesarstwa rzymskiego — pisze
Lester C.Thurow!?.

Perspektywa wiec nie jest pocieszajgca, bowiem rysuje ona spoteczeristwo
skladajace si¢ z waskiej oSwieconej elity 1 mas nisko zarabiajagcych badz
pozostajacych na spofecznych funduszach pomocy spolecznej, obezwladniaja-

01, Thurow, Nowa rewolucja, nowe Sredniowiecze (profesor w Massachsetts Institute of
Theology w rozmowie z Jackiem Zakowskim), ,,Gazeta Wyborcza” — , Gazeta Swigteczna”, nr 226,
1997.
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cych rozwéj gospodarki i wiodacych ja, jak kiedys plebs rzymski, do upadku
panowania biatych ludzi. ;

Czarnowidztwo nie prowad21 do pewnika. Nie musi tak si¢ sta¢, cho¢ musi
nastapi¢ wzrost w dotychczasowych procesach spotecznych zachodzacych obec-
nie po ,,réwni pochylej”.

Trzeba szuka¢ innej drogi, tej trzeciej, o ktdrg apeluje papiez Jan, Pawet II.
Ten polski papiez proponuje umiarkowang ideologi¢ chrzescijariskg 1 ratunek
przed katastrofg cywilizacji zachodniej. Ideologia ta stoi rowniez na stanowisku,
ze podstawg spoleczenistwa jest wolna osoba ludzka, jednak uwarunkowana
spotecznie. Wolno$¢ jednostki jest konieczna, ale nie bez ograniczen. Koriczy sig
ona, gdy zagraza wolnosci i dobru drugiego cztowieka. Jesli przekracza granice
dobra i krzywdzi innych, staje si¢ samowolg, wywotuje niepokoje i prowadzi do
anarchii.

Wsrdd ludzi nie moze panowac ,,prawo dzungli”. Stad tez apel o umiarko-
wanie w dazeniach do bogactw, do przekraczania barier przez eksperymentowa-
nie na zywych organizmach, nie tylko ludzkich.

Czlowiek winien dazy¢ do doskonatosci poprzez zawlaszczanie sobie wiedzy
zewnetrznej, ale przede wszystkim poprzez wykorzystywanie jej do samodosko-
nalenia wewnetrznego i wysokiej rangi uspolecznienia, bowiem szczgscie jed-
nostki moze zaistnie¢ w szczgSciu innych.

Z tych i jeszcze innych wzgledéw ksztalcenie, zwlaszcza dzieci 1 mlodziezy,
ich wyksztalcenie, posiada wysoka range spoleczng 1 stwarza nadziej¢ na
uksztaltowanie si¢ kulturalnego spoteczenstwa, ktére w latach kryzysowych
gospodarczo, w latach zagrozeri pokoju, potrafi zdoby¢ si¢ na wyrzeczenia dla
ratowania egzystencji innych.

Wyksztatcenie wiec bgdzie miato prawdziwa warto$¢ indywidualng i spo-
teczna, jesli nie bedzie jedynie Srodkiem do zajmowania przez jednostke jakiego$
miejsca w spoleczeristwie, lecz stanie si¢ twérczym elementem jej osobowosci.

Schleyerowski pomyst na ksztalcenie 1 wyksztalcenie jest zbyt liberalny
i dlatego opowiadam si¢ za ,trzecig droga”.

Aleksander Wesolowski
Education as a value versus H.M. Schleyer’s social model (summary)

One of important elements of H.M. Schleyer’s social model is personnel training and education.
The social value of education is reflected in his views on education and particularly in the attitude
of the state to educational system.

The author of the article is critical of Schleyer’s liberal views because they lead to ,new
Middle Ages”. Therefore, the author opts for a moderate ,,third” way of the economic-social and
political system where schooling and education should fulfil the functions improving the
personality of an individual and the free society.



