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Wstęp 

Proces zarządzania przedsiębiorstwami w gospodarce rynkowej po- 
siada charakter złożony i wielowymiarowy. Podkreślają to coraz 
liczniejsze opracowania naukowe, podręcznikowe i czasopiśmienni- 
cze. Zainteresowani tym procesem nwgą korzystać z licznie pojawia- 

jących się na rynku książek tłumaczonych z języków obcych bądź 
też opracowań rodzimych. Wszystkie dostępne źródła informacji 
o zarządzaniu przedsiębiorstwami podkreślają specyfikę uwarunko- 
wań w kierowaniu firmami i wykazują odmienność zachowania się 
podmiotów gospodarczych w rozmaitych krajach, gałęziach gospo- 
darki narodowej, a nawet w branżach i regionach. 

Korzystając z tej szerokiej bazy literaturowej, zespół pracowników 
naukowo-dydaktycznych Katedry Systemów i Technik Zarządzania 
podjął badania nad elementami mającymi istotny wpływ na zarzą- 
dzanie przedsiębiorstwami w okresie transfornicji gospodarczej. 
Badania przeprowadzono w okresie dwóch ostatnich lat, w proble- 
nuatyce interesującej każdego z autorów poszczególnych artykułów. 
Wyniki tych badań prezentowane są w sposób aplikacyjny dla prak- 
tyki gospodarczej i dostosowane są do potrzeb procesu dydaktyczne- 
go w wyższej uczelni. W tym sensie zaspokajają społeczne zapotrze- 
bowanie na wiedzę z zakresu konkretyzacji wielu istotnych 
elementów związanych z procesem zarządzania przedsiębiorstwami. 
Różnorodność teniatów i ich teoretyczno-empiryczny charakter są 
waloranii opracowań wchodzących w skład zeszytu. 
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