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prawozdanie obejmuje dzialalnosc Aka-

demii Ekonomicznej w Poznaniu za okres
od T wrzesnia 2002 do 31 sierpnia 2003. Rok
akademicki 2002/2003 byt pierwszym rokiem
nowej kadencji wladz Uczelni. W okresie tym
Akademia Ekonomiczna umocnila swojg po-
zycje na rynku edukacyjnym jako uczelnia
o charakterze uniwersyteckim, prowadzq-
ca ksztalcenie na poziomie studiow licen-
cjackich, magisterskich, podyplomowych
i doktoranckich, w ramach trzech dyscyplin
naukowych: ekonomii, nauk o zarzadzaniu
i towaroznawstwa.

W minionym roku akademickim konse-
kwentnie realizowany byl program rozwoju
Uczelni majgeej sprostac wyzwaniom stawia-
nym nauce i edukacji na przelomie drugiego
i trzeciego tysigclecia, w przededniu integraci
Polski 7 Unig Europejska. Za'szezegolnie waz-
ne uznano podnoszenie jakosci ksztalcenia,
rozwoj badan naukowych oraz p glebianie
wspotpracy z uczelniami zagranicznymi
i praktyka gospodarczy.

W sprawozdaniu zostang przedstawione
kolejno: struktura organizacyjna Uczelni, roz-
woj kadry, dziatalnosc dydaktyczna, sprawy
socjalno-bytowe studentow, badania nauko-
we, wspOlpraca z zagranicq, funkcjonowa-
nie Biblioteki Glownej, dzialalnos¢ innych
jednostek organizacyjnych Uczelni oraz jej
inwestycje i finanse.

I. Wladze i struktu

y [

organiZacyji

Ki(-mwni(lwn Uczelni w roku sprawoz-
dawczym sprawowali: rektor — prof. di
hab. Witold Jurek oraz prorektorzy: prof. zw.
dr hab. Marian Gorynia (ds. Nauki i Wspol-
pracy z Zagranicq), dr hab. Maria Malecka,
prof. nadzw. AE (ds. Dydaktyki) oraz prof.
zw. dr hab. Marek Ratajczak (ds. Rozwoju
Uczelni i Doskonalenia Kadr).

Poszczegolnymi wydziatami kierowali:

1. Wydzial Ekonomii:

Dzickan — prof. zw. drhab. Boguslaw Guzik
wraz z prodzickanami: dr hab. Maria Chro-
minskq, prof. nadzw. AE, dr. hab. Przemy-
slawem Deszezynskim, prof. nadzw. AE i dr
hab. Grazyng Krzyminiewskq;

2. Wydzial Zarzadzania:

Dziekan — prof. zw. dr hab. Elzbieta Go-
fembska wraz z prodzieckanami: dr. hab.
Piotrem Banaszykiem, prof. nadzw. AE,
dr. hab. Wojciechem Sikorg, prof. nadzw.
AL oraz dr. hab. Henrykiem Sobolewskim,
prof. nadzw. AE;

3. Wydzial Towaroznawstwa:

Dziekan — prof. dr hab. Jan Jasiczak wraz
7 prodzickanami: dr. hab. Zenonem Foltyno-
wiczem, prof. nadzw. AE oraz prof. zw. dr.
hab. Ryszardem Zielinskim.

5 INAUGURACJA
ROKU AKADEMICKIEGO 2002/2003

Dyrektorem administracyjnym Uczelni byl
mgr inz. Marek Tyrakowski, a funkcje kwe-
stora sprawc wata mgr Janina Gorna.

W minionym roku akademickim zostala
powolana nowa Katedra Edukacji i Rozwo-
ju Kadr na Wydziale Ekonomii. Utworzono
rowniez stanowisko ,glownego specjalisty
ds. audytu wewnetrznego” oraz Samodziel-
ng sekcje ds. rozliczenia pensum dydak-
tycznego podlegly Prorektorowi ds. Rozwo-
ju Uczelni i Doskonalenia Kadr. W zwiazku
ze zmiang zakresu kompetencji zmianie
ulegly dotychczasowe nazwy  stanowisk
dwoch prorektorow. Nazwe: prorektor ds.
nauki i doskonalenia kadr zmieniono na:
prorektor ds. rozwoju uczelni i doskonale-
nia kadr oraz prorektor ds. rozwoju uczelni
i wspolpracy z zagranica — na: prorektor ds.
nauki i wspolpracy z zagranicq. Zmieniono

Inauguracja roku akademickiego 2002/2003

nazwe Katedry Systemow Logistycznych na
Katedre Metod Statystycznych na Wydzia-
le Towaroznawstwa, dostosowujac ja do
realizowanej problematyki badawczej i te-
matyki prowadzonych zajec. Zlikwidowano
Miedzywydzialowe Studium Pedagogiczne.
Zajecia w ramach studium pedagogicznego
dla studentow i mtodych pracownikow nauki
sq prowadzone przez pracownikow Katedry
Edukacjii Rozwoju Kadr. W zwiazku z rozwig-
zaniem tzw. bibliotek specjalnych przeksztal-
cono stanowisko ds. bibliotek specjalnych”
w stanowisko ds. promociji, ksiegozbiorow
podrecznych i obstugi OSW AE".
Generalnie, struktura organizacyjna uksztal-
towana w minionych lata ulegla niewielkim
zmianom w minionym roku akademickim.
Aktualny stan liczbowy jednostek organiza-
cyjnych Uczelni przedstawia tabela 1.

Tabela 1. Jednostki organizacyjne Uczelni (stan na 30 czerwca 2003 roku)

Katedry

w lym:

Wydzial Zarzadzania

Wydzial Ekonomii

Wydzial Towaroznawstwa
Jednostki migdzywydzialowe
Jednostki pozawydzialowe
Jednostki ogolnouczelniane
Administracja Uczelni

w tym:

Podlegle Rektorowi

) serkis ‘D . .
.i()(“( ol Praye ktorom

. ~. DR
Podlegle Dzickanom

Podlegle Dyrektorowi Administracyjnemu




W okresie sprawozdawczym  wydano z pokoi goscinnych i mieszkan stuzbo-
27 zarzadzen, znowelizowano lub opraco- wych, odplatno$¢ cudzoziemcow za stu-
wano 4 regulaminy, a takze wydano wiele dia realizowane w jezyku polskim oraz
komunikatow porzadkowych. wysokos¢ oplaty wnoszonej przez oso-

Whprowadzono lub zmodyfikowano naste- be ubiegajaca si¢ o przyjecie na studia
pujace akty wewnetrzne oraz uregulowano na naszej Uczelni w roku akademickim

nastepujgce sprawy:

2003/2004;

* wprowadzono w zycie nowy Regulamin ¢ okreslono stawki honorariow wydawni-

pracy; czych oraz zasady wynagradzania Komi-
« zmodyfikowano Regulamin studiow; tetu Redakeyjnego Wydawnictwa AE;
+ opracowano Regulamin komisji przetar- e opracowano wzor oSwiadczenia studenta
gowej w Akademii Ekonomicznej; w sprawie samodzielnego napisania pracy
* dokonano zmian w Regulaminie zakla- magisterskiej i licencjackiej oraz doktoran-
dowego funduszu swiadczen socjalnych, ta w sprawie rozprawy doktorskiej;
dostosowujac go do obowigzujacych ¢ podijeto prace nad uaktualnieniem Statutu
przepisow i aktualnych uwarunkowan Akademii Ekonomiczne.
oraz zmieniono Regulamin wlasnego Senat Uczelni liczyt 28 czlonkow i 5 0sob

funduszu stypendialnego;

z glosem doradczym. W minionym roku

* uregulowano sprawy zglaszania i doku-  akademickim odbylo si¢ 11 zwyczajnych
mentowania wypadkow studentow oraz - posiedzen Senatu oraz 4 posiedzenia nad-
okreslono obowigzki i odpowiedzialnos¢  zwyczajne. Z Senatem wspolpracowaly
pracownikow i studentow w zakresie nowo powolane na kadencje 2002/2003-

przestrzegania przepisow bhp;

-2004/2005 Komisje Senackie, przygotowu-

* powolano Komisje ds. oceny i dokumen- jace opinie i ekspertyzy stanowigce podsta-
towania ryzyka zawodowego na stanowi-  we dyskusji i uchwal w istotnych sprawach
skach pracy w AE oraz powolano nowe  Uczelni. Wykaz statych Komisji Senackich

komisje przetargowe;

dziatajgcych w minionym roku akademic-

+ ustalono wysoko$¢ oplat za korzystanie  kim zawiera tabela 2.

Tabela 2. Stale Komisje Senackie (rok akademicki 2002/2003)

Aparatury
Badan Naukowych

Budowy Nowego Obiektu Dydaktycznego
Budzetu i Finansow Uczelni

Bytowa

Dydaktyki

Dyscyplinarna dla Nauczycieli Akademic-
kich

Dyscyplinarna dla Studentow

Kapitula Medalu ,Za zastugi dla Akademii
Ekonomicznej w Poznaniu”

Komitet Redakcyjny

Konkursu im. M. Marcinkowskiej
Mieszkaniowa

Nagrod i Odznaczen

Nagrod i Wyrdznien dla Studentow
Oceny Nauczycieli Akademickich
Ochrony Pracy

Ochrony Wiasnosci Intelektualnej i Prze-
mystowej

Odwolawcza dla Studentow
Organizacji i Rozwoju Uczelni
Pozarowo-Techniczna

Promocji Uczelni

Rada Biblioteczna

Racla Centrum Informatyki

Rada Fundacji ,Kadry dla Wielkopolski”
Turystyki i Wezasow

Wspoltpracy z Zagranicq

dr hab. Bogdan Sojkin, prof. nadzw. AE (6)
prof. zw. dr hab. Marek Ciesielski (7)

prof zw. dr hab. Marek Ratajczak (6)

dr hab. Mirostaw Hamrol, prof. nadzw. AE (3)
dr hab. Grazyna Bartkowiak, prof. nadzw. AE (7)
prof. dr hab. Bogna Pilarczyk (8)

prof. zw. dr hab. Marian Matloka (6)

dr hab. Ewa Maluszynska, prof. nadzw. AE (10)

prof. zw. dr hab. Bohdan Gruchman (5)

prof. zw. dr hab. Halina Szulce (6)

doc. dr Jerzy Krauze (7)

dr hab. Wanda Gaczek, prof. nadzw. AE (7)

dr hab. Waclaw Jarmolowicz, prof. nadzw. AE (6)
dr hab. Eugeniusz Czerwieniec, prof. nadzw. AL (4)
prof. dr hab. Witold Jurek (7)

dr hab. Jerzy Olszewski, prof. nadzw. AF (7)

dr hab. Zenon Foltynowicz, prof. nadzw. AE (8)

dr Wladystaw Bachorz (5)

dr hab. Tomasz Rynarzewski, prof. nadzw. AE (6)
mgr inz. Jacek Wujczak (5)

prof. zw. dr hab. Henryk Mruk (4)

prof. zw dr hab. Kazimierz Zimniewicz (8)

prof. zw. dr hab. Marian Gorynia (5)

prof. dr hab. Witold Jurek (4)

dr Michal Walenciak (6)

prof. zw. dr hab. Ryszard Barczyk (5)

Il. Sprawy kadrowe

W(Iniu 30 czerwea 2003 roku na Uczel-
ni zatrudnionych bylo 615 nauczycieli
akademickich (w petnym i niepetnym wymia-
rze czasu pracy), tj. o 19 0sob (0 3,8%) wiecej,
niz w analogicznym okresie roku poprzed-
niego. Na stanowisku profesora zwyczajnego
Uczelnia zatrudniata 49 osob, na stanowisku
profesora nadzwyczajnego 82 osoby, w tym
1 %/Iy(u!('m |)mll*wr(|, 30 profesorow AL za-
trudnionych bylo na czas okreslony i 39 pro-
fesorow AE na czas nicokreslony. Ponadto
Uczelnia zatrudniata 2 docentow ze stopniem
doktora. Na stanowisku adiunkta zatrudnio-
nych bylo 5 doktorow habilitowanych oraz
129 doktorow. W grupie nauczycieli aka-
demickich byto zatrudnionych  ponadto
123 starszych wykladowcow, 12 wykladow-
cOw, 167 asystentow, 42 lektorow, 2 instruk-
torow, 2 starszych kustoszy dyplomowanyc h.
Liczba nauczycieli akademickich zatrudnio-
nych wniepelnym wymiarze czasu pracy wy-
nosita w roku sprawozdawczym 58 osob. Byli
to glownie pracownicy naukowo-dydaktyczni
na emeryturze cieszacy si¢ duzym autoryte-
tem naukowym i ogromnym doswiadczeniem
dydaktycznym.

Laczna liczba pracownikow niebedacych
nauczyciclami akademickimi na dzien
30 czerwea 2003 roku wynosila 582 osoby,
tj. 0 1 (w zwigzku z utworzeniem stanowi-
ska audytora wewnetrznego) osobe (0,17%)
wiecej niz w analogicznym okresie roku po-
przedniego. W ramach tej grupy pracowni-
czej Uczelnia zatrudniala 150 prac ownikow
naukowo-technicznych, 47 pracownikow bi-
bliotecznych, 194 prac ownikow administracji
oraz 191 pracownikow obslugi.

Laczne zatrudnienie na Uczelni na dzien
30 czerwea 2003 roku wynosilo 1197 0sob,

co stanowilo wzrost o 1,7 % w stosunku do
roku ubieglego (por. tabela 3).

W minionym roku przyjeto do pracy nasta-
nowiska nauczycieli akademickich 32 osoby,
wtym 1 profesora zwyczajnego, 1 profesora
nadzwyczajnego, 3 adiunktow, 23 asysten-
tow, 2 starszych wykladowcow, 1 lektora,
| instruktora, natomiast odeszto 7z Uczelni
17 0s0b, w tym 2 profesorow zwyczajnyc h,
1 pruf(*s(n' nadzwyczajny, 9 asystentow,
3 starszych wykladowcow, 1 wykladowca,
1 lektor.

W okresie sprawozdawczym Minister Edu-
kacji Narodowej i Sportu mianowal 6 profeso-
row na stanowisko profesora zwyczajnego:

prof. dr. hab. Ryszarda Barczyka,

prof. dr. hab. Grzegorza Golembskiego,
prof. dr. hab. Mariana Gorynie,

prof. dr. hab. Marka Ratajczaka,

prof. dr. hab. Tadeusza Sangowskiego,
prof. dr. hab. Ryszarda Zielinskiego.

Na stanowisko profesora nadzwyczajnego
AE na okres 5 lat Rektor mianowal 3 dokto-
row habilitowanych:



Tabela 3. Liczba 0sob zatrudnionych na Uczelni (pelno- i niepelnozatrudnieni)

SRS b
Nauczyciele akademiccy 615 103,19
Pracownicy naukowo-techniczni 149 150 100,67
Pracownicy biblioteczni 46 47 97,92
Pracownicy administracji 191 194 101,57
Pracownicy obstugi 193 191 98,96
Razem 1177 1197 101,70

— dr hab. Aldone Andrzejczak, - 25-lecie:

- dr. hab. Przemystawa Deszczynskiego,
~dr. hab. Tadeusza Kowalskiego.

Na stanowisko profesora nadzwyczajnego
w AL na czas nicokreslony Rektor mianowal
8 profesorow:

dr hab. Grazyne Bartkowiak, prof.
nadzw. AE,

dr. hab. Jerzego Handschke, prof.
nadzw. AE,
— dr hab. Danute Krzeminska, prof.
nadzw. AL,
— dr hab. Ewe Maluszynska,  prof.
nadzw. AL,
— dr. hab. Bogdana Sojkina, prof.
nadzw. AE,
— dr hab. Antoniego Sobczaka, prof.

nadzw. AE,
— dr hab. Mari¢ Trojanck, prof. nadzw.
AE,
— dr. hab. Jerzego Wosia, prof. nadzw. AE.
W roku akademickim 2002/2003 111 pra-

cownikow Uczelni obchodzito jubileusz diu-
goletniej pracy zawodowej, w tym:

— 40 nauczycieli akademickich:

45-lecie:
dr hab. Kazimierz Dobrzanski, prof. nadzw.
AE, dr Jerzy Krawulski, mgr Maria Gabryel;

40-lecie:
prof. zw. dr hab. Kazimierz Zimniewicz,
prof. zw. dr hab. Romuld Zalewski, dr hab.
Jan Sojka, prof. nadzw. AE, dr Wlodzimierz
Ttuchowski;

~ 35-lecie:
drhab. Wactaw Jarmotowicz, prof. nadzw. AL,
dr hab. Adolf Michalak, prof. nadzw. AE, dr
Janina Gawecka, dr Tadeusz Rozanski, mgr
Wiadyslaw Czaban, mgr Anna Garstecka, mgr
Agnieszka Holeniewska;

~ 30-lecie:
prof. zw. dr hab. Marek Rekowski, prof. dr
hab. Witold Jurek, dr hab. Kazimierz Krza-
kiewicz, prof. nadzw. AE, dr hab. Jerzy Ol-
szewski, prof. nadzw. AE, dr hab. Tomasz
Rynarzewski, prof. nadzw. AE, dr hab. Bo-
zena Tyrakowska, prof. nadzw. AE, dr hab.
Jerzy Wos, prof. nadzw. AE, dr Wiadyslaw
Bachorz, dr Grzegorz Bartoszewicz, dr Bar-
bara Manikowska, drinz. Hanna Mizgajska ,
dr Ryszard Szulc, dr Marian Wroblewski, mgr
Wiadyslawa Markunas;

dr hab. Zenon Foltynowicz, prof. nadzw. AE,
drhab. Barbara Pogonowska, prof. nadzw. AE,
dr Piotr Andrzejewski, dr Wojciech Fliegner,
dr Urszula Majchrzak-Kuczynska, dr Ewelina
Szajba, dr Zbigniew Switalski, mgr Piotr Ko-
nieczny, mgr Hanna Nowacka, mgr Wiestawa
Stempin, mgr Maria Weres, mgr Wiestawa
Wirzesniowska-Soltysiak;

~ 17 pracownikow naukowo-technicz-

nych:

40-lecie
mgr inz. Janina Laskowska, mgr Maria Zie-
linska, Halina Maciejewska;

35-lecie:
mgr Felicja Gruszczynska, mgr Aniela Kie-
rzenkowska, mgr Danuta Mikolajezyk , mgr
Alicja Tyranowska, Maria Ciaszczyk, Alicja
Matuszak, Grazyna Nowak, Dorota Skow-
ronska;

30-lecie:
mgr Roza Przybylska, mgr Henryka Stach, mgr
inz. Wojciech Zborowski, Sylwia Mlodyszew-
ska , Krystyna Pitat, Wiestawa Sikora;

- 6 pracownikow bibliotecznych:

45-lecie:
mgr Emilia Stawinska;

35-lecie:
mgr Mirostawa Rozanska;

30-lecie:
mgr Wanda Jurek , mgr Wanda Matusiak, Mal-
gorzata Frackowiak, Elzbieta Hoffmann;

— 28 pracownikow administracii:

45-lecie:
Jan Minta;

40-lecie:
Czestawa Michatowska, Eugeniusz Miko-
fajezak;

35-lecie:
mgr Helena Piasecka, mgr Wiadyslaw Stopa,
Zenon Bartoszek, Ewa Bieganska, Irena Ka-
wecka, Adela Leonorska, Krystyna Maciejew-
ska, Barbara Miynczyk, Ryszard Monkiewicz,
Halina Przybylska, Janina Szawan;

30-lecie:
mgr inz. Wanda Burda, mgr Ewa Ostapko-
wicz, mgr inz. Ryszartl Ziemecki, Tomasz
Bartkowiak, Krystyna Gajdzinska, Mirosta-
wa Hotter, Ewa Kaczmarek, Maria Nowak,
Halina Sajkowska, Ewa Smidoda, Ewa Zwa-
wiak;

25-lecie:
Zdzistaw Flaczynski, Aleksandra Kasprzak,
Malgorzata Knasiak;

— 20 pracownikow obstugi:

40-lecie:
Barbara Frankiewicz, Andrzej Galka, Andrzej
Janczyk, Ireneusz Urbaniak;

35-lecie:
Ewa Borowicz;

30-lecie:
Krystyna Hess, Jadwiga Kesicka, Krystyna Ko-
faska, Stefan Kubiak, Mirostaw Mijas, Aleksan-
der Plotkowiak, Jadwiga Przeczek, Jan Rud-
nicki, Stanistaw Sek, Urszula Tomaszewska,
Irena Wojciechowska;

25-lecie:
Henryk Cieslik, Maria Jewtuch, Elzbieta Jurga,
Pawel Stawicki.

Na emeryture i rente przeszio 13 pracow-

nikow:

~ 5 nauczycieli akademickich:
prof. dr hab. Tadeusz Mendel , dr hab.
Wiadystaw Kot, prof. nadzw. AE, dr Wanda
Antczak-Piotr, dr Janina Gawecka, mgr Ge-
nowefa Pislewska;

— 1 pracownik biblioteczny:
mgr Mirostawa Rozanska;

— 2 pracownikow administracji:
Bolestawa Kubiak, Czestawa Michatowska;

~ 5 pracownikow obstugi:
Barbara Chetminska, Barbara Czerwinska,
Henryk Hojan, Barbara Jechorek, Stefania
Sulej.

W minionym roku akademickim Uczel-
nia poniosta niepowetowana strate. Odeszli
7 naszego grona wielce zastuzeni, diugoletni
nauczyciele akademiccy: emerytowana prof.
zw. dr hab. Elzbieta Czerwinska, prof. zw. dr
hab. Edmund Ignasiak, dr hab. Jerzy Szcze-
panski, emerytowany oraz prof. nadzw. AE,
dr hab. Danuta Sniegnwska, emerytowany
prof. nadzw. AE.

W roku 2003 Minister Edukacji Narodowej
i Sportu przyznat 2 nagrody, w tym:

indywidualna:
— dr. hab. Tadeuszowi Kowalskiemu, prof.
nadzw. AE;
zespolowa w skladzie:
~ prof. zw. dr hab. Marian Gorynia,
~ prof. zw. dr hab. Marek Ciesielski,
— dr hab. Jan Dlugosz,
— dr Barbara Jankowska,
— dr Zdzistaw Krajewski,
— dr Elzbieta Maédlak,
~ dr Anna Maryniak,
— dr Renata Stawarska,
— dr Anna Szudrowicz,
— mgr Krzysztof Fafara,
— mgr Krzysztof Kulczynski,
— mgr Monika Sulimowska-Formowicz.

Medal Komisji Edukacji Narodowej otrzy-
mali nastepujgcy nauczyciele akademicey:
— prof. dr hab. Bogna Pilarczyk,
~ dr hab. Malgorzata Stodowa-Helpa, prof.
nadzw. AE.

2]



Z urlopow bezplatnych korzysta 2 pracow-
nikow naukowo-dydaktycznych, a z wycho-
wawczych — 5 pracownikow naukowo-dy-
daktycznych.

Ponadto z dniem 1 lipca przyznano 169
pracownikom niebedgcym  nauczyciela-
mi akademickimi — wyzsze uposazenie
z funduszy wypracowanych przez Uczel-
nie, w tym:

pracownicy naukowo-techniczni 49,
— pracownicy administracji - 67,
— pracownicy obstugi 50,
— pracownicy biblioteczni 3.

Zdinl('rom)wani(- miodziezy  studiami
dziennymi w Akademii Ekonomicznej
w Poznaniu utrzymywalo si¢ na poziomie
porownywalnym z rokiem ubieglym. W 2002

roku o przyjecie na studia dzienne ubiegalo
si¢ ponad 4200 osob, z czego na pierwszy

rok przyjeto 1384 osoby.

nych zawodowych I stopnia, 5998 na zaocz-
nych magisterskich studiach uzupelniajgcych
oraz 398 na wieczorowych magisterskich stu-
diach uzupetniajacych (por tabela 4).

W stosunku do ubieglego roku akade-
mickiego liczba studentow ogolem spadta
0 2,81%, natomiast liczba studentow stu-
diow dziennych wzrosla o 4,39%.

Struktura studentow w przekroju trzech
wydzialow ksztattowala sie nastepujaco:
Wydzial Zarzqdzania: 54,1%, Wydziat Eko-
nomii: 39,0%, Wydzial Towaroznawstwa:
6,9%. Udzial studentow zaoc znych w ogol-
nej liczbie studentow wynosit 52,6%. K\/(I(I'-
cenie poza Poznaniem prowadzone byto
w formie zaje¢ wyjazdowych w ogrodkach
studiow wyzszych w Bydgoszczy, Kaliszu,
Koninie, Pile, Lesznie i Zielonej Gorze.

Uczelnia ksztalcila 59 cudzoziemcow 7 22
krajow i 3 I\'cmlym‘nl(')w (Europa, Azja, Afry-
ka). Wsrod nich znaczaca grupe — 78% sta-
nowily osoby pochodzenia polskiego.

W okresie od 7 czerwea 2002 roku do 30

Immatrykulacja studentéw I roku studiow

Ogolem w roku sprawozdawczym w Aka-
demii Ekonomicznej w Poznaniu studiowato
15381 0sob (wedlug stanu na 30 listopada
2002 roku), z tego 6453 na studiach dzien-
nych, 388 na studiach wieczorowych jedno-
litych magisterskich, 2085 na studiach zaocz-

czerwcea 2003 roku studia dzienne ukonc zylo
986 us«')l)ulyplnmmn magistra, 193 magistra
inzyniera oraz 64 osoby z tytulem licencjata.
Stopien magistra na studiach wieczorowych
(jednolitych magisterskich) uzyskato 90 0s6b.
Studia uzupelniajgce magisterskie — wieczo-

rowe ukonczylo 256 osob, a zaoczne — 3362
0sob. Dyplom licencjata na studiach zaocz-
nych uzyskalo 1147 osob.

tgczne obcigzenia dydaktyczne pracow ni-
kow naukowo-dydaktycznych w przekroju
wydziatow w roku akademickim 2002/2003
ksztaltowaly sie nastepujaco: Wydziat Eko-
nomii — 53049 godzin (249 godzin srednio
na 1 pracownika naukowo-dydaktycznego),
Wydzial Zarzadzania — 66227 godzin (245
godzin Srednio na 1 pracownika naukowo-
-dydaktycznego), Wydzial Towaroznawstwa
25286 godzin (230 godzin Srednio na 1 pra-
cownika naukowo-dydaktycznego).

Przytoczone dane o dzialalnosci dydaktycz-
nej Uczelni w minionym roku akademickim
prowadzg do nastepujgcych wnioskow:

Uczelnia osiggnela putap zdolnosci edu-
kacyjnych. Bez znaczacego wzrostu kadry
naukowo-dydaktycznej i dodatkowej po-
wierzchni lokalowej dalsze  zwickszanie
liczby studentow jest niemozliwe;

- utrwalajq si¢ przeobrazenia w strukturze
ksztatcenia: przy rosngcej nieznacznie liczbie
studentow studiow dziennych rosnie liczba
studentow magisterskich studiow uzupelnia-
jacych i maleje liczba studentow studiow Ji-
cencjackich;

MIimo utrzymujacego sie ¢ iagle wysc kiego
obciazenia nauczycieli akademickich zajecia-
mi dydaktycznymi obserwujemy pozytywne
zjawisko wyrownywania si¢ obciazen miedzy
wydziatami;

utrzymuije sie wysoka liczba absolwentow
AE (ponad 6000 os6b);

nalezy zwrocic uwage na narastajqcy
problem dysproporcji w obcigzeniach dy
daktycznych poszczegolnych katedr i pra-
cownikow. W niedalekiej przysziosci nie
zbedne bedzie podjecic dyskusji na temat
obsady zaje¢ celem wyrownania obcigzen
pracownikow miedzy katedrami.

Obcigzenie dydaktyczne pracownikow
Studium  Praktycznej Nauki Jezykow Ob-
cych jest — wzorem minionego roku akade-
mickiego — stabilne i utrzymuje si¢ na po-
ziomie okolo 56000 godzin rocznie. Ob-
cigzenie dydaktyczne Studium Wy« howania
Fizycznego i Sportu rowniez utrzymuje sie
na niezmienionym poziomie (ponad 6000
godzin rocznie). Obcigzenia dydaktyczne
Centrum Informatyki wynoszq ponad 700

godzin rocznie.

Tabela 4. Liczba studentow Akademii Ekonomicznej w Poznaniu w roku akademickim 2002/2003 (stan na 30 listopada 2002 roku)

i Obcokrajowcy Studia wieczo- Studi Studia wieczoro-
: Studia ! a . tudia zaocz- udia w «
Wydziat Ogoétem : rowe jednolite Studia zaoczne ne magisterskie | we magisterskie
dzienne 4 ; b zawodowe
z w z magisterskie (MSU) (MSU)

Ekonomii 5996 2491 3 2 388 1713 100
Zarzadzania 8318 2936 24 | | e - : 4244 208
fowaroznawstwa 1067 1026 i 41 a
Razem 5381 6453 55 | : 88 | 2085 5998 3
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Pozytywng ocenq Panstwowej Komisji Akre-
dytacyjnej zakonczylo si¢ postepowanie we-
ryfikujace jakosc¢ ksztalcenia na kierunku za-
rzadzanie i marketing. W uchwale 393/2003
Prezydium Panstwowej Komisji Akredytacyj-
nej stwierdzilo, iz Akademia Ekonomiczna
w Poznaniu spetnia wymagania kadrowe,
programowe oraz organizacyjne, a takze
posiada odpowiednia baze materialng do
prowadzenia studiow zawodowych i magi-
sterskich na tym kierunku.

Pozytywna ocene Fundacji Promocijii Akre-
dytaciji Kierunkow Ekonomicznych uzyskat
kierunek informatyka i ckonometria na Wy-
dziale Ekonomii.

Wystaniem wnioskow o akredytacje do
Fundacji Promociji i Akredytacji Kierunkow
Ekonomicznych zakonczyla sie na szczeblu
Uczelni procedura akredytacyjna dla kierun-
kow: ekonomia, finanse i bankowosc, infor-
matyka i ekonometria na Wydziale Ekonomii
oraz stosunki miedzynarodowe i zarzgdzanie
i marketing na Wydziale Zarzqdzania.

W minionym roku akademickim urucho-
miono nowq specjalnosc: ,menedzer pro-
duktu — zarzgdzanie jakoscig” na magister-
skich studiach uzupelniajacych na Wydziale
Towaroznawstwa.

Z inicjatywy Senackiej Komisji ds. Dydak-
tyki zorganizowano kolejng juz konferencije
dydaktyczna poswiecona biezacym proble-
mom  dydaktyki, w tym opinii studentow
o zajeciach dydaktycznych.

W pazdzierniku ubieglego roku Minister-
stwo Gospodarki, Pracy i Polityki Spoleczne;
oglosito konkurs na granty na rozwoj dzia-
talnosci akademickich biur karier. Grant taki
otrzymala rowniez Akademia Ekonomiczna
w Poznaniu. Pracami nad projektem zajeto
sie Biuro Rekrutacji i Karier oraz Studenckie
Kolo Naukowe ,Target”. Internetowe Biuro
Karier dziata od 1 kwietnia br. Mogg z niego
korzysta¢ studenci i absolwenci AE poszu-
kujacy pracy lub praktyki oraz pracodawcy
poszukujgcy pracownika wsrod studentow
i absolwentow AE.

W minionym roku akademickim, wzorem
lat ubieglych, prowadzone byly w Akademii
Ekonomicznej w Poznaniu lektoraty z 6 je-
zykow obceych: angielskiego, francuskiego,
niemieckiego, hiszpanskiego, rosyjskiego,
wloskiego i w formie nadobowigzkowej
7 jezyka japonskiego. Studium Praktycznej
Nauki Jezykow Obcych zatrudnialo 107
nauczycieli akademickich, w tym 13 0sob
w ramach umowy-zlecenia.

Uczelnia od lat posiada status lokalnego
Centrum  Egzaminacyj-
nego Londynskiej 1zby Przemyslowo-Han-

autoryzowanego

dlowej (LCCI), Paryskiej Izby Przemystowo-
-Handlowej oraz Centrum Egzaminacyjne-
go ,Jezyka rosyjskiego w biznesie” wedlug
standardow Rady Europy, w ramach umowy
z Instytutem Puszkina w Moskwie. W kon-
cowej fazie sq starania, by Akademia Ekono-

miczna byla takim centrum w zakresie jezyka
niemieckiego.

W roku akademickim 2002/2003 zaintere-
sowanie studentow egzaminem Londynskiej
Izby Przemystowo-Handlowej Business En-
glish 11l poziom wzrosto w stosunku do lat
poprzednich. Kurs przygotowawczy prze-
prowadzono dla 14 grup. Do egzaminu
w dwaoch edycjach przystapito 310 osob. Po
raz pierwszy 2 osoby zdawaly egzamin LCCI
na IV poziomie.

Przeprowadzono takze egzamin SEFIC
(Spoken English for Industry and Commerce).
Byta to juz szosta edycja tego egzaminu, kto-
ry stwarza mozliwos¢ uzyskania Certyfikatu
LCCIrowniez przez studentow grup poczat-
kujacych. W roku akademickim 2002/2003
do egzaminu przystapito 11 studentow na-
szej Uczelni.

W roku sprawozdawczym po raz pierw-
szy wreczono 60 studentom naszej Uczelni
dyplomy ukonczenia kursu , Jezyk angielski
w bankowosci”. Kurs przeprowadzany w sys-
temie distance learning zostat opracowany
przez Anglo Nordic Institute of Distance Le-

Tabela 5. Liczba doktorantow w Akademii Ekonomicznej w Poznaniu
(stan na 30 czerwca 2003 r.)

o kursiegzamin na miedzynarodowy certyfi-
kat, Jezyk rosyjski na co dzien”. Uczestniczyli
w nim nie tylko studenci naszej Uczelni, ale
i uczniowie innych poznanskich szkot. Do
egzaminu przystapity 52 osoby.

W ramach tej umowy 16-osobowa grupa
studentow pojechata we wrzesniu br. na kurs
jezykowy do Moskwy.

W tradycyjnym Konkursie o Nagrode im.
Marii Marcinkowskiej uczestniczylo 32 stu-
dentow. Laureatami zostali: studenci | roku
studiow Kinga Wilk i Justyna Filipek oraz stu-
denci II roku Anna tukasiewicz i Jarostaw
Gotebiowski.

Sukcesom studentow towarzyszy duzy wysi-
tek dydaktyczny lektorow w wymiarze znacz-
nie wykraczajgcym poza ramy programowe.
Wyklady, prelekcje i seminaria prowadzone
wjezykach obeych, spotkania z obcokrajow-
cami umozliwiajg studentom kontakt z ,zy-
wym jezykiem” i niewatpliwie przyczyniaja
sie do poglebienia znajomosci jezykow ob-
cych przez studentow naszej Uczelni.

Nadal obserwujemy duze zainteresowanie
studiami doktoranckimi (por. tabela 5).

Ekonomii 45 261
Zarzadzania 16 278
Towaroznawstwa 22 15
Razem 83 554

arning Programmes w Oslo i sfinansowany
przez MSZ Krolestwa Norwegii.

Dzialajace przy naszej Uczelni Centrum
Egzaminacyjne Paryskiej [zby Przemystowo-
-Handlowej zorganizowalo kurs przygo-
towawczy do egzaminu ekonomicznego
i prawniczego CCIP W kursach uczestni-
czylo 56 0s6b. Do egzaminu przystapito 54
studentow. Centrum Egzaminacyjne CCIP
przeprowadzilo rowniez egzamin z jezy-
ka prawniczego (CF) CCIP). Do egzaminu
- obok studentow naszej uczelni — przystg-
pili takze studenci Wydziatu Prawa UAM.
Ogotem w dwoch edycjach egzamin zda-
walo 28 0sob.

W ramach umowy Akademii Ekonomicznej
z Instytutem Puszkina w Moskwie co roku na
przetomie czerwca i lipca przeprowadzany
jest na naszej Uczelni egzamin , Jezyk rosyjski
w biznesie” na miedzynarodowy certyfikat
wedlug standardow Rady Europy. Egzamina-
torami sq pracownicy Instytutuim. A.S. Pusz-
kinailzby Przemystowo-Handlowej Federacji
Rosyjskiej. Do egzaminu w minionym roku
akademickim przystapito 48 osob. W mi-
nionym roku akademickim oferta kursow
przygotowawczych i egzaminow na certyfi-
katy jezyka rosyjskiego zostala rozszerzona

Z inicjatywy kierownikow studiow dokto-
ranckich Wydziatu Ekonomii i Wydziatu Za-
rzadzania publikowane sq Zeszyty Naukowe
zawierajgce studia i inne opracowania wyko-
nane przez doktorantow. W minionym roku
akademickim wydano kolejng edycje zbioru
autoreferatow prac doktorskich obronionych
w Akademii Ekonomicznej w Poznaniu. Do-
tychczas ukazaly sie cztery takie ksigzki: , Pra-
ce doktorskie obronione w Akademii Ekono-
micznej w Poznaniu w latach 1997-1999”,
Prace doktorskie obronione w Akademii
Ekonomicznej w Poznaniu w roku 20007,
JPrace doktorskie obronione w Akademii
Ekonomicznej w Poznaniu w roku 20017,
Prace doktorskie obronione w Akademii
Ekonomicznej w Poznaniuw roku 2002”. Pu-
blikacje te przyczyniaja sie¢ do cigglego pod-
noszenia poziomu rozpraw doktorskich.

Wzorem lat ubieglych w Lubniewicach od-
byly si¢ seminaria naukowe dla doktorantow
i asystentow naszej Uczelni i Uniwersytetu
Viadrina”. Do udziatu w tych seminariach
zapraszani sq rowniez asystenci i doktoranci
7z innych uczelni zagranicznych wspolpracu-
jacych z nasza Uczelnia.

Ogolem od 1 lipca 2002 roku do 4 lip-
ca 2003 roku w Akademii Ekonomicznej



w Poznaniu odbylo sie 46 obron rozpraw
doktorskich, w tym 3 obrony prac doktor-
skich przygotowanych przez doktorantow
cudzoziemcow.

Zainteresowanie studiami podyplomowymi
jest nadal bardzo duze. W minionym roku
akademickim w stosunku do roku poprzed-
niego nastapil wzrost liczby stuchaczy stu-
diow podyplomowych. Mozna zaobserwo-
wac tendencje rosngcg liczby uczestnikow
studiow podyplomowych na Wydziale Eko-
nomii i Zarzgdzania i malejaca na Wydziale
Towaroznawstwa. W roku sprawozdawczym
Uczelnia oferowala 38 studiow podyplomo-
wych (por. tabela 6).

Wyklady oparte sg na najnowszej literatu-
rze amerykanskiej i polskiej, w trakcie zajec
szeroko wykorzystywana jest metoda JPrzy-
padkow”. Osoby, ktore pozytywnie zaliczg
wszystkie przedmioty oraz napisza i obronig
projekt menedzerski, uzyskuja dyplom ukon-
czenia studiow podyplomowych Akademii
Ekonomicznej w Poznaniu oraz swiadectwo
programu ,Master of Business Administra-
tion”, wydawane wspolnie przez Akademie
Ekonomiczng w Poznaniu i Georgia State
University w Atlancie.

Wykladowcami Studium sg przede wszyst-
kim pracownicy Akademii Ekonomicznej
w Poznaniu, ktorzy w czasie wielomie-

Tabela 6. Studia podyplomowe w Akademii Ekonomicznej w Poznaniu

Ekonomii 13 680 13 .7
Zarzadzania 21 1268 20 1380
Towaroznawstwa 6 5 147
Razem 40 2143 38 2257

Na podkreslenie zastuguje coroczna pu-
blikacja ,Katalogu studiow podyplomowych
i studiow MBA w Akademii Ekonomicznej
w Poznaniu” dostepnego rowniez w wersji
internetowe;.

Dzieki wspotpracy z uczelniami w USA,
Niemczech i Francji utrzymywany byt wyso-
ki poziom studiow MBA. Uczelnia tradycyj-
nie prowadzita 3 studia Master of Business
Administration: Podyplomowe
MBA we wspolpracy z Georgia State Uni-
versity w Atlancie, Polsko-Niemiecki Program
MBA z zakresu Zarzgdzania Europejskiego
we wspotpracy z Europejska Wyzsza Szko-
fa Ekonomiczng w Berlinie oraz Francusko-
-Polskie Studia Podyplomowe w zakresie
Zarzadzania we wspolpracy z Uniwersyte-
tem w Rennes I.

Studium

Te studia podyplomowe sq realizowane
od 7 lat przez Akademie Ekonomiczng
w Poznaniu (Wydzial Ekonomii) we wspol-
pracy z Georgia State University w Atlancie
(College of Business Administration). Poczat-
kowo program byt sponsorowany przez Fun-
dacje Mellona (przez cztery lata), obecnie jest
niezalezny finansowo, a jego finansowanie
catkowicie oparte jest na wplatach wnoszo-
nych przez stuchaczy.

Celem Studium jest stworzenie stuchaczom
warunkow dla zdobycia usystematyzowanej
wiedzy w dziedzinie zarzadzania i ekono-
mii. Program opracowany zostal zgodnie
z amerykanskimi standardami studiow typu
Executive Master of Business Administration.

sigcznego pobytu w Atlancie przygotowali
program zgodnie z wymogami i standardami
amerykanskimi. Oferowany przez Akade-
mie Ekonomiczng program MBA jest za-
adaptowang dla potrzeb polskich wersjg
programu MBA wykladanego na Georgia
State University w Atlancie. Program ten
zostal w roku 2002 sklasyfikowany w USA
na pigtym miejscu w skali calego kraju.
W kazdym semestrze cze$¢ zajec jest pro-
wadzona przez wykladowcow z Georgia
State University w Atlancie i innych uczel-
ni amerykanskich. Szczegolnego znaczenia
nabraly prowadzone przez strone amery-
kanska Letnie Warsztaty, w czasie ktorych
stuchacze | roku Studium wykorzystujg
zdobytg w ciggu roku wiedze do realizacji
gry symulacyjnej.

W trosce o poziom prowadzonych zajec¢
przeprowadzana jest systematyczna ocena
wyktadowcow Studium. W okresie obje-
tym sprawozdaniem wykorzystywano wia-
sng rozbudowang strone internetowg PS
MBA Poznan — Atlanta, a takze rozwinieto
system elektronicznej komunikacji miedzy
stuchaczami i sekretariatem PS MBA. Pozy-
skano takze do wspotpracy nowych wykia-
dowcow.

Waznym elementem kampanii budowy
marki Programu MBA Poznan — Atlanta
bylo kontynuowanie cyklu otwartych wy-
kladow MBA. Informacja o wykladach byta
podawana w lokalnej prasie, co sprawito,
ze cieszyly sie one bardzo duzym powo-
dzeniem.

Stuchaczami Studium sq osoby z wyzszym
wyksztalceniem. Preferowane sq osoby z wy-
ksztalceniem nieekonomicznym i z co naj-

mniej dwuletnim stazem pracy. Zajecia w ra-
mach Studium zostaly przygotowane przede
wszystkim z myslg o osobach, ktore zajmujq
lub bedg zajmowaly kicrownicze stanowiska
w przedsiebiorstwach, a takze o osobach,
ktore postanowily zdoby¢ nowa specjalizacie.
Wsrod stuchaczy Studium przewazaja osoby
z wyksztalceniem medycznym, lingwistycz-
nym i technicznym.

Dotychczas uruchomiono osiem edycji
Studium, z czego siedem zostalo juz ukon-
czonych.

W uruchomionej w roku akademickim
2002/2003 6smej edycji programu, na
drugi rok Studium zakwalifikowato si¢ 40
stuchaczy.

P()lskn-l\livmi('( ki Program MBA jesl
przedsiewzieciem wspolnie realizowa-
nym od 1995 roku przez Akademie Ekono-
miczng w Poznaniu i ESCP-EAP Europejskq
Wyzszq Szkote Ekonomiczng w Berlinie.
Jest to dwuetapowe studium podyplomo-
we 7z zakresu zarzadzania europejskiego.
Etap pierwszy obejmuje 9 miesiecy studiow
zaocznych w Poznaniu. Po ich ukonczeniu
stuchacze otrzymujq  certyfikat-swiadec-
two ukonczenia studiow podyplomowych
w zakresie zarzadzania europejskiego. Etap
drugi jest dwuczesciowy. CzesSC pierwsza to
5-miesieczna praktyka w przedsiebiorstwie
w Niemczech, a cze$¢ druga to 5-miesiecz-
ne studia stacjonarne w Berlinie. Absolwenci
Polsko-Niemieckiego Programu MBA otrzy-
muja niemiecki dyplom MBA. Jest to jedy-
ny w Polsce program realizowany w dwaoch
krajach, oferujgcy 5-miesigczng praktyke
w przedsiebiorstwie za granicq i 5-miesiecz-
ne studia stacjonarne w Niemczech.

Polsko-Niemiecki Program MBA stano-
wi obecnie element Europejskich Studiow
MBA, realizowanych przez ESCP-EAP Ber-
lin wspolnie z innymi uczelniami zagra-
nicznymi. Uczestnikami Il etapu sq zatem
stuchacze z Polski, Czech, Estonii, Stowacji
i Wegier.

Polsko-Niemiecki Program MBA obejmuje
720 godzin zajec dydaktycznych (z wylgcze-
niem praktyki) podzielonych na 6 blokow
tematycznych: (i) ekonomia, prawo gospo-
darcze i miedzynarodowe stosunki gospo-
darcze, (i) rachunkowosc i finanse przedsie-
biorstw, (i) marketing, (iv) kadry, organizacja
i zarzadzanie, zarzgdzanie strategiczne, (v)
zarzadzanie miedzynarodowe, zarzadzanie
migdzykulturowe i negocjacje, (vi) informa-
tyka oraz jezyk niemiecki.

W roku akademickim 2002/2003 kontynu-
owana byla VII Edycja Polsko-Niemieckiego
Programu MBA. | etap tej Edycji zakonczyl
sie we wrzesniu 2002 1. i ukonczyly go 43
osoby. W pazdzierniku 2002 roku 31 0sob



rozpoczelo 1 etap Programu w Niemczec h;
jego zakonczenie nastapilo 18 lipca 2003
roku. W tym dniu 31 stuchaczy VII Edycji
Polsko-Niemieckiego Programu MBA otrzy-
malo niemieckie dyplomy ,Master of Bu-
siness Administration” nadane przez ESCP-
-EAP Berlin.

18 pazdziernika 2002 roku odbyla si¢ in-
auguracja VI Edycji Polsko-Niemieckiego
Programu MBA. Jej uczestnikami zostaly 33
osoby. Obecnie w Programie bierze udzial
28 0s6b (5 0sob wycofato si¢ z powodow
zdrowotnych i zawodowych).

W czerwcu br. w Kiekrzu pod Poznaniem
zostala zorganizowana Szkola Letnia z udzia-
fem wykladowcow ESCP-EAP 7 Berlina. Szko-
fa Letnia jest dobra okazja do publicznego
zaprezentowania, pe ydczas spotkan informa-
cyjnych, doswiadczen i planow Polsko-Nie-
mieckiego Programu MBA.

Zakonczenie | etapu VI Edydji Polsko-
“Niemieckiego Programu MBA nastapifo we
wrzesniu 2003 roku, a zakonczenie calego
Programu tej edycji bedzie mialo miejsce
w lipcu 2004 roku.

roku akademickim 2002/2003 Cen-
W(rum Francusko-Polskich  Studiow
w zakresie Zarzadzania w Akademii Eko-
nomicznej w Poznaniu kontynuowalo dzia-
falnosc rozpoczetg w 1994 roku na podsta-
wie umowy zawartej pomigdzy Akademiq
Ekonomiczng w Poznaniu i Uniwersytetem
Rennes | w celu realizacji studiow o cha-
rakterze podyplomowym, adresowanych
przede wszystkim do 0sob, ktore nie ukon-
czyly studiow ekonomicznych. Stronami
umowy sq tez Izby Przemyslowo-Handlo-
we w Rennes i Poznaniu oraz Fundacja
France-Pologne.

Studia oparte sq na realizowanym we Fran-
cji dyplomie CAAE (Certyfikat Przygotowania
do Administrowania Przedsiebiorstwem).

W roku 2002/03 zrealizowano dziewig-
ta edycje studiow francusko-polskich. Dy-
plom koncowy uzyska 50 0sob (ceremonia
wreczenia dyplomow, ze wzgledow for-
malnych, przewidziana jest na styczen/luty
2004 roku).

Absolwenci studiow otrzymujg dyplom
trzeciego stopnia Uniwersytetu w Rennes
oraz $wiadectwo ukonczenia studiow po-
dyplomowych  Akademii  Ekonomicznej
w Poznaniu.

Podobnie jak w latach poprzednich, ok.
45% zaje¢ przeprowadzili wykladowcy
z Uniwersytetu Rennes |. Pozostaly czes¢
zajeC przeprowadzili wykladowcy z Akade-
mii Ekonomicznej.

Rowniez zgodnie z tradycja w czerwcu
2003 roku wszyscy stuchacze uczestniczy-
li w dwuatygodniowym pobycie w Rennes,

w trakcie ktorego realizowana byla czesc za-
je¢ dydaktycznych.

W maju 2003 roku przeprowadzono ko-
lejng rekrutacje (na dziesiatg juz edycje
studiow). Komisja ztozona z przedstawicieli
Uniwersytetu w Rennes i Akademii Ekono-
micznej zakwalifikowata do udziatu w stu-
diach 12 0sob, pozostawiajac 5 na tzw. liscie
rezerwowo]. Druga rekrutacja przewidziana
jest we wrzesniu. Warunki przyjecia na stu-
dia pozostaja od poczatku niezmienione: (i)
ukonczenie studiow wyzszych lub minimum
cztery lata studiow i potwierdzenie, Ze jest sie
studentem ostatniego, pigtego roku (uzyska-
nie dyplomu studium nie jest mozliwe bez
wezesniejszego  przedstawienia  dyplomu
ukonczenia studiow wyzszych), (i) znajomosc
jezyka francuskiego, (i) odbycie rozmowy
kwalifikacyjnej - w jezyku francuskim — przed
komisjq zlozong z przedstawicieli Akademii
Ekonomicznej i Uniwersytetu Rennes.

IV. Sprawy socjalno-bytowe
dzialalnos¢ kulturaln
I sportowa studentow

minionym roku akademickim wyso-

kos¢ srodkow budzetowych na Swiad-
czenia socjalne wynosita fgcznie 5156 646 21,
co stanowito 6,7 % wiecej niz w poprzed-
nim roku akademickim (4 831905 z). Nadal
utrzymywala si¢ tendencja wzrostowa udzia-
fu stypendiow socjalnych przy powolnym
spadku udziatu stypendiow naukowych.
Stypendia dla studentow niepetnospraw-
nych i zapomogi stanowig znikoma czes¢
funduszu stypendialnego; w roku sprawoz-
dawczym pobieralo je 48 studentow (w roku
poprzednim 40). Ze stypendium socjalnego
korzysta ok. 15% studentow studiow dzien-
nych, a ze stypendium za wyniki w nauce
— ok. 24% studentow studiow dziennych.
Strukture Swiadczen socjalnych studentow
ilustruje tabela 7.

Tabela 7. Struktura funduszu stypendialnego

Stypendia socjalne
Stypendia za wyniki w nauce

Stypendia specjalne dla stu- 92600
dentow niepetnosprawnych
Zapomogi 16700

1578350
3136560

miedzy uczelniami. Zakwaterowanie w do-
mach studenckich znalazto 79% ubiegajacych
sie o miejsce w domu studenckim, tj. 12,2%
ogolu studentow studiow dziennych (w roku
ubieglym — 11,5%).

W ostatnich latach obserwujemy spadek
liczby studentow ubiegajacych sie o miejsce
w domach studenckich. Wigze sie to z bogata
i cenowo atrakcyjna ofertg kwater prywat-
nych. Ponadto problemy lokalowe studentow
lagodzi czesciowo Biuro Kwater dzialajace od
10 lat przy Dziale Spraw Studenckich, ktore
gromadzi oferty mieszkaniowe i bezplatnie
posredniczy w przekazywaniu ofert studen-
tom. Ulatwia to znalezienie zakwaterowania
w miescie tym studentom, ktorzy nie otrzy-
mali miejsca w akademiku.

Studenci oczekuja miejsc zakwaterowa-
nia o coraz wyzszym standardzie socjal-
nym i technicznym. Dlatego duzym zain-
teresowaniem miodziezy cieszy sie odda-
ny do uzytku, po kapitalnym remoncie,
w pazdzierniku 2002 roku Dom Studencki
JFeniks”. Remont, wiazacy sie z catkowi-
ta przebudowa pomieszczen i wymiang
wyposazenia, znacznie podniost standard
akademika. Do dyspozycji studentow od-
dano 2-osobowe pokoje z pelnym wezlem
sanitarnym, dostepem do Internetu, telefonu
i telewizji kablowej.

Pomoc dla studentow stanowig rowniez
ulgowe obiady w stolowce studenckiej.
Odplatnos¢ za obiady utrzymano na ubie-
glorocznym poziomie: 5,50 zI za obiady
kupowane w abonamencie oraz 6,30 zl za
obiady kupowane doraznie. Roczna doplata
Uczelni do obiadow studenckich, pokrywa-
jaca roznice miedzy kosztem positku a jego
ceng, wynosita 41560 zL. Stolowka uczelnia-
na wydawata codziennie ok. 515 obiadow.
W ostatnich latach wida¢ wyrazny spadek
zainteresowania studentow tg forma zywie-
nia, mimo przystepnej ceny za peten zestaw
obiadowy i daleko idacych udogodnien, m.in.
umozliwienia studentom zakupu oddzielnie

32,7 31,7
65,0 66,4
1,9 1,6
0,4 0,3

Liczba korzystajacych ze stypendium dok-
toranckiego nieznacznie wzrosta (w minio-
nym roku akademickim 81 0sob w stosunku
do 76 w roku poprzednim).

Uczelnia ma do dyspozycji studentow 775
miejsc w trzech akademikach oraz wjednym
7 domow Akademii Rolniczej, gdzie udostep-
niono nam 50 miejsc w ramach porozumienia

kazdej wybranej pozycji z karty obiadowej
oraz wydtuzenia dziennego czasu funkcjo-
nowania stotowki.

Uzupelnieniem oferty zywieniowej dla
studentow byly 4 bufety i kawiarenka, ktore
funkcjonowaly bez dofinansowania Uczel-
ni. Jednak i ta oferta byla wykorzystywana
w stopniu mniejszym niz mozna bytoby tego



oczekiwac biorge pod uwage liczbe studen-
tow Uczelni oraz zdolnosci ustugowe punk-
tow gastronomicznych.

W minionym roku akademickim na dofi-
nansowanie dziatalnosci socjalno-kulturalnej
studentow przeznaczono 250000 zL. Fundusz
ten utrzymano na niezmienionym od trzech
lat poziomie. Starano sie przy tym tak ukierun-
kowac i wspierac dziatania studenckie, by te
zmierzaly do pozyskiwania srodkow rowniez
spoza Uczelni. W ten sposob finansowane
byly wszystkie wicksze zadania zrealizowane
przez studentow w ostatnich 3 latach.

Na Uczelni zarejestrowanych jest 15 or-
ganizacji studenckich i 44 studenckie kofa
naukowe. Zwlaszcza rozwoj studenckiego
ruchu naukowego jest mocno powigzany
z dynamicznie zmieniajgcym si¢ otocze-
niem ekonomicznym. W roku akademic-
kim 2002/2003 na Uczelni zarejestrowano
cztery nowe Studenckie Kota Naukowe: , Pe-
cunia”, Gospodarki Przestrzennej, Zarzadza-
nia Wiedzg oraz Systemow Informacyjnych
Zarzadzania.

Do wazniejszych przedsiewzie¢ zrealizo-
wanych w roku akademickim 2002/2003,
dofinansowywanych ze Srodkow Uczelni,
nalezaly:

—kolejna edycja ,Miesigca Bankowosci”
zorganizowana przez SKN Bankowosdi,

- ,Dzien Mdl‘k(‘lingu Sportowego na AE
w Poznaniu” — konferencja ogolnopolska
zorganizowana przez Niezalezne Zrzesze
nie Studentow,

,Dni Europejskie” oraz  Wyjazd dla
studenta”
AEGEE,

— Il edycja ,Warsztatow rekrutacyjnyc h”

projekty zorganizowane przez

zorganizowana przez SKN Zarzgdzania Za-
sobami Ludzkimi,

JZarzadzanie jako-
$ciq” I konferencja
naukowa zorganizowana
przez SKN Qualitas,
'2003”

zlot mitosnikow fan-

,Pyrkon
tastyki - zorganizowany

przez Klub Fantastyki
,Druga Era”,
2003

wspotorganizowane

— Juwenalia
przez Parlament  Stu-
dencki Uczelni,

— udzial reprezentan-
tow KUAZS w 55. biegach
sztafetowych w t lyde Par-
ku w Londynie,

coroczne obozy ada-
ptacyjne dla studentow
nowo przyjetych zorgani-
zowane przez Parlament
Studencki, AIESEC, RU
7SP, Ruch Nowego Zycia.

Rok akademicki 2002/
2003 byl

udanym dla obu chorow

szczegolnie

naszej Uczelni. Chor Ka-
meralny ,Musica Viva”
Akademii Ekonomicznej
w Poznaniu na przelo-
mie pazdziernika i listo-
pada 2002 roku, podczas
15 Migdzynarodowego
Festiwalu  Choralnego
w Sligo w Irlandii, zdo-
byt I nagrode w kategorii chorow czterogto-
sowych, I'nagrode w kategorii muzyki dawnej
oraz Il miejsce w kategorii muzyki sakralnej.
W maju 2003 roku Chor zostal laureatem

JZtotej Lutni” — Nagrody Glownej w Ogol

GAZETA BANKOWA °

TYGQODNIK FINANSOW

i

,Miesigc Bankowosci
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H

Chor kameralny Musica Viva Akademii Ekonomicznej
w Poznaniu pod dyr. Marka Gandeckiego — laureat
»Zlotej Lutni” — Nagrody Glownej
w Ogolnopolskim Turnieju Chorow , Legnica Cantat” 34

nopolskim Turnieju Chorow , Legnica Can
Lat
Miedzynarodowym Konkursie Choralnym

4. Chor ,Sonantes” naszej Uczelni na

w Veszprem na Wegrzech zdobyl glowng
nagrode za prezentacje muzyki swojego
kraju inspirowanej folklorem

Obowigzkowymi zajeciami wychowania fi
zycznego objeci sa wszyscy studenci il roku
studiow dziennych. Ponadto studenci wszyst
kich lat studiow mogg uczestniczy¢ w zaje
ciach sekcji sportowych i w grupach fakul
tatywnych. Zajecia odbywajq si¢ na terenie
obiektow sportowych AE —w duzej hali spor
toweyj, salce aerobiku, sitowni oraz na plywal
ni Olimpia. Lgcznie w zajeciach uczestniczy
rocznie 2600 studentow. W minionym roku
akademickim kadre Studium Wychowania
Fizycznego i Sportu stanowilo, lgcznie 7 kie
rownikiem, 10 0sob.

Studenci mogg rozwijad zainteresowania
sportowe wnastepujgeyc h dysc \[)]lll.u h
koszykowka kobiet i mezczyzn, tenis stoto
wy kobiet i mezczyzn, lekka atletyka kobiet
imezcezyzn, plywanie kobiet i mezczyzn, pil
ka nozna, acrobik oraz tenis ziemny, szachy,
brydz, wspinaczka skatkowa. Reprezentacje
Uczelni braly udzial w imprezach organizo
wanych przez Zarzad Glowny AZS, Zarzad
Srodowiskowy AZS oraz inne organizac jo

sportowe.



e
I

s

0 Studencka Grupa Doradcza o Pt
Akademil Ekonomicznej *&h a
%) w Poznaniu |

PIERWSZA OGOLNOPOLSKA KONFEREN(

EN MARKETINGU $po
Mil EKONOMICZNHRV'I.‘

Ogolnopolska konferencja
,,Dzien Marketingu Sportowego na Akademii Ekonomicznej w Poznaniu”

Do najwazniejszych osiagnied sportowych
w roku akademickim 2002/2003 mozna zali-
czy¢ tytuly mistrzostw Polski Uczelni Ekono-
micznych i Morskich zdobyte przez zespoly
koszykowki mezczyzn oraz brydza sportowe-
go. Zespoly tenisa ziemnego kobiet, pitkinoz-
nej, siatkowki plazowej oraz lekkiej atletyki
wywalczyly wicemistrzostwo Polski. Ponadto
koszykarki wygraly Miedzynarodowy Turniej
w Eindhoven w Holandii. Tradycyjnie juz star-
towalismy w biegach sztafetowych w Hyde
Parku w Londynie oraz w turnieju siatkowki
w Cerge-Pointse we Francji.

Aktualnie najwyzej notowanym sportow-
cem Uczelni jest mistrz Polski w jezdziectwie
Jacek Zagor, reprezentant Polski w jezdziec-
twie, cztonek kadry olimpijskiej.

Dzialalnos¢ Studium w znacznym stopniu
wspierana byla przez Kompanie Piwowar-
skg S.A.

B(ullmi.l naukowe prowadzone w Uczelni
w minionym roku akademickim byly re-
alizowane w roznych formach, w zaleznosci
od zrodel ich finansowania. Zestawienie in-
formacji na temat liczby i wartosci podejmo-
wanych prac badawczych w roku akademic-
kim 2002/200

1. Bezposrednio finansowane przez Komitet

3 prezentuje tabela 8.

Badan Naukowych byly badania naukowe
podejmowane w ramach projektow badaw-
czych, jak rowniez udzial niektorych jedno-
stek badawcezych w V Programie Ramowym
Unii Europejskiej. Wartos¢ tych badan wy-
nosita okolo 24% catkowitej wartosci badan
realizowanych w Uczelni.

Projekty wlasne oraz projekty promotorskie
angazuja coraz mniejszq czesS¢ srodkow pie-
nieznych przeznaczonych na finansowanie
badan, co wynika glownie z ograniczenia
ze strony KBN srodkow przyznawanych na
poszczegolne projekty. Jednoczesnie nalezy
podkreslic ustabilizowang pozycje promotor-
skich projektow badawczych. Wykaz zakon-
czonych projektow badawczych wlasnych,
promotorskich i zamawianych zawiera tabela
9. W roku 2002 zakonczono 5 projektow
badawczych, w tym 3 projekty promotor-
skie. W konkursie styczniowym 2003 roku
ztozono do KBN 18 wnioskow o sfinanso-

wanie projektow badawczych, w tym 5 pro-

motorskich. Na konkurs lipcowy zlozono juz
23 wnioski o sfinansowanie badan, w tym
13 promotorskich.

Znaczacym zrodiem finansowania przez
KBN badan naukowych staly sie w roku
2002 Srodki na dofinansowanie uczestnic-
twa w projektach V Programu Ramowego
Unii Europejskiej (tzw. SPUB-M), ktorych
udzial w ogolnej wartosci badan osiagnat
14,5% (601,5 > tys. z1).

2. Dofinansowaniem Komitetu Badan
Naukowych objete sg zadania badawcze
realizowane w ramach badan statutowych
i wlasnych. Prace te stanowig najwieksza gru-
pe, zarowno pod wzgledem liczby tematow
(okoto 95% ogolnej liczby), jak i ich wartosci
(Srednio 57% ogolnej wartosci badan).

Liczba tematow badan wlasnych ciagle
zwieksza sie (412 tematow w 2002 roku
w stosunku do 396 w roku 2001). W tej
grupie realizowano przede wszystkim tema-
ty zwigzane z przygotowaniem prac awan-
sowych.

Liczba zrealizowanych tematow badan
statutowych byfa nieznacznie wieksza, niz
w roku ubieglym, cho¢ ogolna warto$c tego
typu badan spadta. Udziat tematow z zakresu
badan statutowych w ogolnej liczbie tematow
utrzymywat sie na mniej wigcej statym po-
ziomie. Badania statutowe po$wiecone byly
problematyce zwiazanej z zasadniczymi kie-
runkami badawczymi katedr.

3. W roku 2002 Uczelnia kontynuowata
realizacje nastepujgcych tematow V Progra-
mu Ramowego Unii Europejskiej:

,Interaktywny, przestrzenny odbior spor-
towych programow telewizyjnych”, Katedra

Technologii Informacyjnych, kierownik pro-

jektu — prof. zw. dr hab. Wojciech Cellary

(koordynator: Intratom S.A., Grecja),
technik

b) ,Zwiekszanie efektywnosci

estymacji dla matych obszarow dla po-

Tabela 8. Badania naukowe w roku 2002

Projekty badawcze finansowane 1007,1 24,2
przez KBN
wtym:
— wilasne 10 1,8 313,9 7,5
- promotorskie O 1,1 74.2 1,8
— Zamawiane - - -
- SPUB-M 3 0,5 619,0 14,9
Badania wlasne i statutowe 522 94,7 2350,9 56,6
w tym:
- wlasne 412 74,8 796,4 19,2
statutowe 110 19,9 1554,5 37,4
Projekty w ramach V PR UE 3 0,6 601,5 14,5
Prace umowne na zamowienie krajo- 5 0,6 169,5 4,1
wych podmiotow gospodarczych
Projekty interdyscyplinarne 4 0.7 26,7 0,6
Razem 551 100,0 4155,7 100,0




Tabela 9. Wykaz projektow badawczych KBN zakonczonych w roku 2002

,Miekkie” modelowanie pre-
ferencji

/

51104-0

Dr Zbigniew Switalski
Katedra Badan Operacyjnych

T wrzesnia 1999-
-28 lutego 2002

Uwarunkowanie lojalnosci wo-

bec marki na rynku dobr kon-

sumpeyjnych czestego zakupu.
~ PROMOTORSKI

51104-14

Prof. zw. dr hab. Halina Szulce
(mgr Karolina Janiszewska)
Katedra Handlu i Marketingu

1 pazdziernika 2000-
-31 pazdziernika 2002

Internetowy serwis o marketin-

Prof. dr hab. Bogna Pilarczyk

1 stycznia 2001-

Ne)

= | gu jako przykfad witryny tema- | Katedra Strategii Marketingo- -30 czerwca 2002
2 | tyezney. wych

"

i | Znaczenie zrodet krotkotermi- | Dr hab. Danuta Krzeminska, 1 marca 2001-
% | nowego finansowania przedsie- | prof. nadzw. AE =30 listopada 2002
2 | biorstw. (mgr Jarostaw Kubiak)

= | —PROMOTORSKI Katedra Finansow Przedsie-

N

biorstw

Modele funkcji personalnych
dla bankow spoldzielczych
w Polsce

PROMOTORSKI

51104-18

tecznej

Dr hab. Jan Szambelanczyk,
prof. nadzw. AE

(mgr Maciej tawrynowicz)
Katedra Pracy i Polityki Spo-

1 sierpnia 2001-
-31 lipca 2002

trzeb europejskich”, Katedra Statystyki,
kierownik projektu — dr hab. Jan Paradysz,

prof. nadzw. AE (koordynator: Office For

Statistics, Wielka Brytania),

o) ,Reprezentacja dziet sztuki w wirtualnej

rzeczywistosci”, Katedra Technologii Infor-

macyjnych, kierownik projektu — prof. zw.
drhab. Wojciech Cellary (koordynator: The

University Of Sussex, Wielka Brytania).

Weigz stosunkowo duzy jest udzial zarowno
liczby, jak i wartosci tematow realizowanych
jako badania wlasne i statutowe. Dgzeniem
wladz Uczelnijest, by w dziatalnoSci badaw-
czejistotnie wzrost udziat projektow miedzy-
narodowych, grantow i tematow zamawia-
nych przez praktyke gospodarczq. Potencjal
Uczelni w tym zakresie z pewnosScig umoz-
liwia zmiane struktury zrodel finansowania
projektow badawczych.

4. Kolejna grupa prac badawczych pro-
wadzona byla na zamowienie podmiotow
gospodarczych, zagranicznych i krajowych.
Instytucjami zagranicznymi, na rzecz ktorych
wykonano prace byly:

a) Philips Lighting Polska S.A. w Warsza-

wie,

b) Fundacja Wspolpracy Polsko-Niemiec-

kiej,

) Philips Lighting Farel Mazury sp. z 0.0.

w Ketrzynie.

Warto$¢ wykonanych prac w analizowanym
okresie wyniosta 4,1% (170 tys. zl) w ogolnej
wartosci prac badawczych.

5. W wyniku porozumienia rektorow Aka-
demii Ekonomiczneji Uniwersytetu im. Ada-
ma Mickiewicza realizowane byly projekty
badawcze o charakterze interdyscyplinar-
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nym. W naszej Uczelni w 2002 roku realizo-
wano tylko tematy, ktorych nie dokonczono
w roku poprzednim. Warto$c¢ tych prac opie-
wala na kwote 27 tys. zt. W grudniu 2002
roku rektorzy obu Uczelni oglosili IV edycje
konkursu na interdyscyplinarne projekty ba-
dawcze. W marcu 2003 roku zatwierdzono
do realizacji w 2003 roku 18 tematow na
laczng kwote 160 tys. zt, w tym 8 tematow
rozliczanych w AE i 10 tematow — w UAM.

W biezgcym roku ukazat si¢ raport: , Polska
w drodze do globalnego spoleczenstwa infor-
macyjnego — raport o rozwoju spolecznym”.
Redaktorem naukowym raportu, ktory zostal
przygotowany z inicjatywy Programu Naro-
dow Zjednoczonych ds. Rozwoju (UNDP),
jest prof. zw. dr hab. Wojciech Cellary - Kie-
rownik Katedry Technologii Informacynych
AE. W grupie prawie 30 autorow raportu jest
dr hab. Witold Abramowicz, prof. nadzw. AE
~kierownik Katedry Informatyki Ekonomicz-
nej naszej Uczelni.

Pracownicy Uczelni byli autorami wie-
lu ekspertyz i opinii dla roznych jednostek
badawczych. Stuzyli rowniez doradztwem
w roznych organach wladzy ustawodawczej,
administracji rzgdowej i samorzgdowej.

Z tego pobieznego przegladu widac, ze
w dzialalnosci naukowo-badawczej utrzy-
mywal si¢ zanotowany w niedalekiej prze-
sziodci postep, wyrazajgcy sie przyrostem
realizowanych tematow badawczych. God-
ne odnotowania sg takze — wprawdzie po-
wolne, ale zauwazalne — pozytywne zmiany
w strukturze dziatalnosci naukowo-badaw-
czej, idgce w kierunku zwigkszania roli
projektow miedzynarodowych i krajowych

wykonywanych w rezultacie rozstrzygnie-
tych konkursow.

W Dziale ds. Badan Naukowych dziala
Lokalny Punkt Kontaktowy, ktory w poro-
zumieniu z Regionalnym Punktem Kontak-
towym prowadzi dzialalnos¢ informacyjng
I promocyjng zwigzang z funkcjonowaniem
konczgcego sie juz V Programu Ramowego
i rozpoczetego jesienia 2002 roku VI Progra-
mu Ramowego Unii Europejskiej. Do wszyst-
kich katedr dostarczany jest systematycznie
biuletyn ,Wiadomosci KPK — Granty Euro-
pejskie”, zawierajgcy aktualne informacje na
temat programow europejskich. Wielu pra-
cownikow uczestniczylo w szkoleniach i se-
minariach organizowanych dla poznanskiego
srodowiska naukowego. Wspotorganizatorem
dwach takich spotkan byla nasza Uczelnia.
Pierwsze spotkanie na temat ,Marie-Curie
Fellowship Info-day” odbyto si¢ w styczniu
2002 roku. Drugie seminarium w lutym 2003
roku poswiecone bylo , Stypendiom indywi-
dualnym Marie-Curie w VI Programie Ra-
mowym UE".

Popularyzacja osiggnie¢ naukowych na-
stepowata takze poprzez udzial Uczelni
w imprezach organizowanych na terenie
Poznania. Uczelnia uczestniczyla w licznych
Targach Pracy i Edukacji, podczas ktorych za-
prezentowala oferte promujgca dzialalnosc
edukacyjng, naukowa i ustugowa na rzecz
praktyki gospodarczej. Podobne imprezy
odbyly sie w ubieglych latach w ramach Po-
znanskich Dni Nauki i Sztuki.

Na stronie internetowej Uczelni w listopa-
dzie 2002 uruchomiono serwis dla pracowni-
kow naukowych, przedstawiajgcy informacje
na temat dziatalnosci naukowo-badawczej
w ramach VI Programu Ramowego Unii Eu-
ropejskiej, wspolpracy z partnerami zagra-
nicznymi oraz udzialu w konferencjach na-
ukowych i mozliwosci pozyskiwania srodkow
finansowych. Serwis obejmuje rowniez ma-
terialy ufatwiajgce obstuge administracyjno-
-finansowq badan naukowych.

W Uczelni dziata pie¢ wyodrebnionych or-
ganizacyjnie centrow badawczych: Centrum
CBGR
(dyrektor: prof. zw. dr hab. Lucyna Woj-

Badania Gospodarki Regionalnej

tasiewicz), Centrum Statystyki Regionalnej
~ CSR (dyrektor: dr hab. Jan Paradysz, prof.
nadzw. AE), Centrum Badan nad Rodzing

CBR (dyrektor: doc. dr Stanistaw Wierz-
chostawski), Centrum Edukacji Bankowej
CEBIU (dyrektor: dr
hab. Alfred Janc, prof. nadzw. AE) oraz Cen-

i Ubezpieczeniowe)

trum Badan i Ekspertyz Towaroznawczych
~ CBIET (dyrektor: dr Michal Walenciak). Od-
rebng jednostkg organizacyjng zajmujqcq sie
gromadzeniem i udostepnianiem informacii
o Unii Europejskiej jest Centrum Dokumen-
tacjii Badan Europejskich - CDIBE (cdyrektor:
dr Renata Stawarska).

Dziatalnos¢ badawcza CBGR w minionym
roku akademickim koncentrowala sie na



aktualnych zagadnieniach rozwoju gospo-
darczego w wymiarze przestrzennym. Za-
konczono cykl badan wlasnych pt., Powiaty
Regionu Wielkopolski (studium potencjalu
i perspektyw rozwoju)”. W tym  zakresie
przeprowadzono studia literaturowe oraz
zebrano potrzebne materialy. Efektem tych
badan jest wiele prac, rowniez magisterskich,
na temat mozliwosci i kierunkow rozwoju po-
wiatu poznanskiego, kaliskiego, koninskiego,
miedzychodzkiego, stupeckiego oraz wrze-
sinskiego, a takze wiele referatow prezento-
wanych na konferencjach.

Zasadnicze prace badawcze CBGR w roku
akademickim 2002/2003 dotyczyly etapu
przygotowawczego projektu badawczego
pl. Wiclkopolska wobec wyzwan gospodarki
opartej na wiedzy”. Po dyskusji panelowey,
w ktorej udziat wzieli przedstawic iele na-
uki, samorzadu oraz administracji panstwo-
wej i rzadowej, Centrum, wraz z Instytutem
Geografii Spoteczno-Ekonomicznej i Go-
spodarki Przestrzennej UAM, przystapito
do opracowania projektu, ktory zgloszono
do KBN. Okres jego realizacji przewidziany
jest na lata 2003-2005. Prace koordynowac
bedzie Instytut Geografii Spoleczno-Ekono-
micznej i Gospodarki Przestrzennej UAM,
a udziat w projekcie wezma: CBGR Akade-
mii Ekonomicznej w Poznaniu, Departament
Strategii Rozwoju i Promocji Wojewodztwa
Urzedu Marszatkowskiego oraz nowo po-
wolany Instytut Wielkopolski. Projekt, poza
diagnozq potencjalu gospodarki opartej na
wiedzy w Wielkopolsce, ma zidentyfiko-
wac najwazniejsze wyzwania stojgce przed:
przedsigbiorstwami, systemem edukacyjnym,
naukq i scktorem badawczo-rozwojowym,
samorzadem regionalnym i lokalnym oraz
samorzgdem gospodarczym.

Centrum Statystyki Regionalnej zajmuje sie
organizacjq zrodet zasilania informacyjnego
na potrzeby statystyki regionalnej oraz dosto-
sowaniem polskiej statystyki do norm OECD.
W minionym roku akademickim dzialalnos¢
CSR obejmowala nastepujace glowne obsza-
ry badawcze: system informacji statystycz-
nej — jako zrodlo zasilania informacyjnego
w statystyce regionalnej, statystyka matych
obszarow, marketing statystyczny. Wynikiem
prac Centrum jest wdrozona , Internetowa
panorama miast, gmin i regionow”, system
informacyjny dla wszystkich gmin w kraju,
internetowa oficyna wydawnicza, interneto-
wy biuletyn statystyki regionalnej. W okresie
sprawozdawczym w pracach CSR uczestni-
czyl zespot kilkunastu pracownikow nauko-
wych Akademii Ekonomicznej, Akademii
Rolniczej, Akademii Wychowania Fizyczne-
2o, Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu oraz urzedow statystycznych.
W minionym roku akademickim wydano
facznie 47 publikacji.

CSR uczestniczy w programie badawczym
finansowanym przez V. Ramowy Program

Badan, Rozwoju Technicznego i Prezentaci
Unii Europejskiej pt. , Enhancing Small Area
Estimation Techniques to meet European
needs”.

Prace prowadzone w Centrum Badan nad
Rodzing realizowane sa w dwoch komplek-
sach badawczych, z ktorych pierwszy wigze
si¢ z badaniami mikrostruktur ludnosciowych
w skali ogolnokrajowej, drugi — z przeobra-
zeniami struktur demograficznych w skali
regionalnej: Wielkopolski i Ziem Zachod-
nich kraju.

Pierwszy kompleks badan CBR obejmuje
problematyke demograficznych i spoleczno-
-ckonomicznych uwarunkowan rozwoju ro-
dziny i gospodarstwa domowego w Polsce,
w szezegolnosci: modele rozwoju rodziny
oraz gospodarstwa domowego, biologicz-
ne czynniki zdolosci rozrodczej rodziny
polskiej, postawy i zachowania prokre-
acyjne w rodzinie na tle ewoludji systemu
wartosci spolecznych wokresie powojen-
nym, przeobrazenia wielkosci i struktury
rodziny w XX wieku na ziemiach polskich,
przeobrazenia modelu gospodarstwa do-
mowego w Polsce w okresie powojennym,
spoteczno-ekonomiczne  uwarunkowania
rozwoju wybranych typow rodzin (rodzina
rolnika indywidualnego, rodzina wielkomiej-
ska, rodzina niepetna, rodzina z dzie¢mi nie-
petnosprawnymi), ekonomiczne warunki za-
bezpieczenia rodziny, aktywizacja zawodowa
matek a realizacja funkcji spolecznych rodzi-
ny polskiej, rozpad rodziny i gospodarstwa
domowego.

Drugi kompleks obejmuje natomiast pro-
blematyke tendencji przeobrazen ziem
Wielkopolski w jej historycznych granicach
i tendencji przeobrazen pogranicza polsko-
-niemieckiego.

Prace realizowane w pierwszym komplek-
sie tematycznym nawigzujq do tradycji ba-
dawczych poznanskiego osrodka demogra-
ficznego (profesorow: M. Nadobnika, ). Cze-
kanowskiego, S. Waszaka, S. Borowskiego).
Stanowig one rowniez kontynuacje badan
prowadzonych wramach programow central-
nie sterowanych (PW.11.5 oraz CPBP 09.1)
w okresie 1976-1991, w ktorych poznanski
osrodek petnit role koordynatora grupy te-
matycznej ,Rodzina i Gospodarstwo Domo-
we” w skali ogolnokrajowej. Drugi kompleks
badan nawiazuje natomiast do badan regio-
nalnych z zakresu demografii historycznej
profesorow S. Waszaka i S. Borowskiego.
Dotyczg one przeobrazen ludnosciowych
Wielkopolski poczawszy od XVII wicku do
czasoOw wspolczesnych oraz do przeobrazen
demograficznych przygranicznych Ziem Za-
chodnich.

Realizowane w CBR prace naukowe majqg
charakter badan podstawowych, wielodyscy-
plinarych. Syntezy wynikow badan publiko-
wane sq w ramach wlasnej serii wydawniczej
Centrum pt.,,Badania nad Rodzing”. Ponadto

w minionym roku akademickim pracownicy
CBR opublikowali lub ztozyli do druku bli-
sko 30 publikacji (artykulow i monografii).
W grudniu 2002 roku z inicjatywy Centrum
zorganizowano w Uczelni ogolnopolskag
konferencje naukowq poswiecong ,Rodzi-
nie Wielkopolskiej. Tendencjom zmian w po-
stawach i zachowaniach prokreacyjnych.”

W okresie sprawozdawczym  Centrum
Edukacji Bankowej i Ubezpieczeniowej, or-
ganizujac 60-godzinne szkolenia w ramach
umowy ze Zwigzkiem Bankow Polskich
przygotowywalo kandydatow do egzaminu
na Dyplomowanego Pracownika Bankowe-
go wedlug Standardow Kwalifikacyjnych
Bankowosci Polskiej. Uczestnikami kursu
byli absolwenci Studium  Podyplomowego
Bankowosci. Po zdaniu egzaminu slucha-
cze otrzymali dyplomy uprawniajace banki-
-pracodawcow do wystapienia do Zwiazku
Bankow Polskich o nadanie stopnia Dyplo-
mowanego Pracownika Bankowego. tacznie
egzamin zdalo 75 0sob.

Ponadto — wzorem lat ubieglych — CEBiU
prowadzito kurs przygotowawczy do egzami-
nu panstwowego na brokera ubezpieczenio-
wego i brokera reasekuracyjnego.

W grudniu 2002 roku i w marcu 2003 roku
Centrum zorganizowalo cykl seminariow nt.
,Pomoc w przejmowaniu ryzyka zwigzane-
go z finansowaniem dziatalnosci matych
i srednich przedsiebiorstw” skierowanych
glownie do przedstawicieli samorzadu te-
rytorialnego.

W lutym 2003 roku Centrum podijeto
inicjatywe zorganizowania seminarium pn.
,Zewnetrzne Zrodla finansowania powiatow
i gmin” jako nicodzowny element rozwoju
gospodarczego w samorzadach terytorial-
nych. Tematyka seminarium dotyczyla moz-
liwosci, jakie Unia Europejska stwarza krajom
kandydujacym poprzez programy przedak-
cesyjne i pozniej programy strukturalne.
W maju 2003 roku, wspolnie z Bankowym
Osrodkiem Doradztwa i Edukacji w Pozna-
niu, Centrum zorganizowalo seminarium
dla cztonkow Rady Nadzorczej GBW oraz
w czerweu — seminarium dla przedstawicieli
bankow spoldzielczych nt., Bankowosc¢ spot-
dzielcza a standardy unijne”.

W okresie sprawozdawczym Centrum Ba-
dan i Ekspertyz Towaroznawczych wykonato
rekordowa liczbe ekspertyz (684). Przycho-
dy ze sprzedazy ustug wyniosly blisko 362
tys. zi.

Tradycyjnie najwiecej ekspertyz wykonano
dla Urzedow Celnych. Ponadto Centrum re-
alizowalo swoje ustugi badawcze, korzystajac
7 wyposazenia aparaturowego Wydzialu To-
waroznawstwa w zakresie analizy zywnosci,
materialow opakowaniowych oraz produk-
tow przemyslowych.

Statymi klientami CBIET sq firmy o zrozni-
cowanych profilach dziatalnosci np.: Urzed
Skarbowy, Jeronimo Martins Dystrybucja
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Sp. z 0.0., Spoldzielnia Piekarsko-Ciastkarska
,Fawor”, Polcargo, Vitacorn, Minimal, Kom-
pania Powowarska S.A., Belin, Bols Sp. 7 0.0.
Pracownicy Centrum sg rowniez powolywani
w charakterze bieglych sadowych oraz cks-
pertow oceniajacych wyroby do wyréznienia
Ztotym Medalem MTP

Traclycyjnie CBIET przedstawia swojq oferte
na Miedzynarodowych Targach Poznanskich
Polagra-Food.

Centrum Dokumentacji i Badan Europej-
skich, o statusie EDC Spec. (European Docu-
mentation Centre — Specialist), otrzymuje ze
Wspolnot Europejskich oficjalne dokumen-
ty i publikacje. CDIBE dysponuje rowniez
dziennikami urzedowymi Wspolnot Euro-
pejskich na pytach CD-R. Centrum korzysta
7 konsultacji innych osrodkow badz takich
konsultacji udziela, poprzez liste dyskusyjng
w Internecie. Systematycznie poszerza sie
krag czytelnikow i 0sob zainteresowanych
dziatalnoscig Centrum. Ze zbiorow korzystajg
czytelnicy nie tylko z Wielkopolski, ale takze
np. ze Szczecina, Bydgoszezy, Walbrzycha,
Wroclawia. Zbiory Centrum stanowig cenne
i unikatowe zrodlo informacji dla studentow
nowej specjalnosci — studiow europejskich.

Od kwietnia do czerwea 2003 roku, w kaz-
dy czwartek, CDIBE wraz z pracownikami
Katedry Europeistyki prowadzilo , dyzury eu-

g

ropejskie”, podczas ktorych odpowiadali na
pylania zwiazane z referendum akcesyjnym,
polskq akcesjg do UE oraz kosztami i korzy-
Sciami zwigzanymi z akcesjq.

Godna odnotowania jest wysoka aktywnosc
Uczelni w zakresie organizacji konferencji na-
ukowych oraz udziat pracownikow Uczelni,
jako referentow na konferencjach krajowych
i migdzynarodowych. Obok licznych konfe-
rencji naukowych, bedacych wydarzeniami
naukowymi, co roku odbywa sie takze wicle
konferencji i seminariow o charakterze ro-
boczym, waznych dla rozwoju nauk cko-
nomicznych.

Wybor konferencji naukowych krajowych
i miedzynarodowych zorganizowanych przez
Akademie Ekonomiczng w Poznaniu w roku
akademickim 2002/2003 zawiera tabela 10.

VI. Studencki ruch naukowy

( :('I('m dziatan podejmowanych przez
opiekunow studenckich kol naukowych
oraz petnomocnika rektora ds. studenckich

kol naukowych, dr. Jacka Lisowskiego, byto
umacnianie dotychczasowego studenckiego
ruchu naukowego poprzez intensyfikacje
prac badawczych oraz poprzez zaangazo-
wanie szerszego grona zdolnych studentow
nizszych lat studiow zainteresowanych ru-
chem naukowym. Rezultatem tych dziatan
byta wysoka aktywnosc studenckiego ruchu
naukowego wyrazajgca sie organizacijq kilku
konferencji i seminariow na terenie Uczelni,
udzialem wsesjach ogolnopolskich i miedzy-
narodowych oraz licznymi publikacjami sta-
nowigcymi trwaly dorobek kol naukowych.

W minionym roku akademickim nadal
obserwowalismy istotny rozwoj studenckie-
go ruchu naukowego. Obecnie zarejestro-
wane sq 44 kola naukowe. Ruch naukowy
studentow naszej Uczelni stal sig szczegol-
nie widoczng formg ich aktywnosci i zyskal
czolowe miejsce w Polsce. Organizowane
przez kota naukowe konferencje i semina-
ria sq wydarzeniami dostrzeganymi i bardzo
pozytywnie ocenianymi w Uczelni, w $ro-
dowisku, w kraju. Zainteresowanie mediow
tymi imprezami jest tez stosunkowo wyso-
kie. Glownie dzigki zewnetrznym sponsorom
czynnik finansowy nie stanowi juz bariery

Tabela 10. Konferencje naukowe w roku akademickim 2002/2003 (wybor)

7 Migdzynarodowa Konferencja Towaroznawcza (wrzesien 2002)

Wydzial Towaroznawstwa, wspolorganizator: Katedra Towaroznawstwa
Artykulow Przemyslowych

Polski” (wrzesien 2002)

,Strategic przedsiebiorstw na rynkach zagranicznych. Implikacje dla

2nd International Workshop on Web — Based Collaboration WBC
2002, Aix—en—-Provence (Francja — wrzesien 2002)

Katedra Handlu Mi¢dzynarodowego

Katedra Technologii Informacyjnych

Forum dyskusyjne pt. ,Mozliwosci wykorzystania turystyki jako stymu-
latora rozwoju kraju i regionu” (pazdziernik 2002)

Katedra Turystyki przy wspoludziale MTP

Spotkanie z cyklu Q-EDU pt. L Jak nas ksztalcq? Jak ksztalcimy? — O ja-
kosci ustug edukacyjnych stow kilka” (listopad 2002)

SKN Katedry Edukacji i R()/\\'()jllil\}l(II‘i,Pdi(l('i(lj‘

Ogolnopolskie Seminarium Demograficzne na temal L Rodzina Wiel-
kopolska. Tendencje zmian w postawach i zachowaniach prokreacyj-
nych” (grudzien 2002)

Centrum Badan nad Rodzing

Sympozjum naukowe pt. ,Rynek pracy w warunkach zmian ustrojo-
wych” (grudzien 2002)

Katedra Makroekonomii i Badan nad Gospodarkg Narodowq, Polskic
Towarzystwo Ekonomiczne Oddzial w Poznaniu

LPrawne i ekonomiczne uwarunkowania rozwoju towarzystw ubezpie-
czen wzajemnych w Polsce” (grudzien 2002)

Katedra Ubezpieczen

,Management Forum” (kwiccien 2003)

Katedra Teorii Organizacji i Zarzgdzania

Mymiar europejski studiow ekonomicznych” (maj 2003)

Fundacja Promocji i Akredytacji Kierunkow Ekonomicznych, Fundacja
Akademii Ekonomicznej w Poznaniu, Uniwersytecka Komisja Akredy-
tacyjna, Osrodek Rozwoju Studiow Ekonomicznych SGH

Wspomaganice informatyczne w systemowym zarzgdzaniu jakoscig (od
nadzoru dokumentacji do zarzadzania procesowego)” (maj 2003)

SKN Jakosci ,Qualitas”

Zarzadzanie policja w perspektywice integracji Polski z Unig Europej-
ska” (czerwiec 2003)

Wydzial Towaroznawstwa

,Zarzadzanie jakoscig uslug w instytucjach finansowych” (czerwiec
2003)

Katedra Badan Marketingowych

Seminarium ,EUROREA” (czerwiec 2003)

Katedra Statystyki

L Finansowe narzedzia zarzgdzania zakladem ubezpieczen” (czerwiec
2003)

Katedra Ubezpieczen

,Public Relations — an Instrument for Transformation and Development
of Higher Education in Central and Eastern Europe” (czerwiec 2003)

Katedra Publicystyki Ekonomicznej i Public Relations we wspolprac yhﬁ
z UNESCO - CEPES

,Business Information Systems 2003, University of Colorado w Colora-

do Springs (czerwiec 2003)

Katedra Informatyki Ekonomicznej




Tabela 11. Studenckie Kota Naukowe w Akademii Ekonomicznej w Poznaniu
(stan na 30 czerwca 2003 r.)

Agrobiznesu

Dr Krzysztof Maciejewski

Ars Prodendi

Mgr Marcin Chiodnicki

Automatycznej Identyfikacji Towarow i Logi-
styki

Prof. zw. dr hab. Andrzej Korzeniowski

Badan Operacyjnych

Mgr Marcin Anholcer

Bankowosci

Dr Grzegorz Kotlinski

Chemiczno-Towaroznawcze

Prof. zw. dr hab. Ryszard Zielinski

E-commerce

Mgr Piotr Drygas

Edukacii i Rozwoju Kapitatu Ludzkiego Pa-
ideia

Mgr Bartosz Slawecki

Ekonomiki Inwestycji i Nieruchomosci , Pro-
pertus”

Mgr Krzysztof Celka

Ekonomiki Produkcji

Dr Dorota Nowacka

Ekonomiki Turystyki

Dr Jerzy Kuczynski

Elektronicznego Biznesu , KNEB”

Mgr inz. Arkadiusz Juszkiewicz

Europeistyki

Dr Ewa Nowinska

Finansow Samorzadowych i Podatkow

Dr Janina Kotlinska

Gospodarki Przestrzennej

Dr Arnold Bernaciak

Gospodarki Zywnosciowe]

Dr Tomasz Kujaczynski

Grupa Kapitatowa KNFP (Kolo Naukowe Fi-
nansow Przedsi¢biorstw)

Mgr Arkadiusz Bernal

Informatyki

Dr Pawel Kalczynski

Inwestor

Dr hab. Mirostaw Hamrol, prof. nadzw. AE

Inwestycji Kapitalowych , Profit”

Dr Wiodzimierz Tluchowski

Jezyka Angielskiego , Talk Shop”

Dr Witostaw Awedyk

Komunikacji Rynkowej

Mgr Grzegorz Leszczynski

Logistyki

Prof. zw. dr hab. Elzbieta Golembska

Maksimus

Dr Jerzy Kur

Marketingu

Dr Tomasz Zyminkowski

Marketingu Multimedialnego

Mgr Mirostawa Kaczmarek

Mlodych Statystykow i Demografow

Dr Elzbieta Golata

Pecunia

Dr Kamilla Marchewka-Bartkowiak

Prawa Gospodarczego ,Lex”

Mgr Michat Jezowski

Przysztych Menedzerow

Prof. dr hab. Tadeusz Mendel

Public Relations

Dr Piotr Andrzejewski

Publicystow

Dr Waldemar Rydzak

Rozwoju i Stymulowania Przedsi¢biorczosci
Jlarget”

Dr hab. Tadeusz Kowalski, prof. nadzw. AE

Rynek

Dr Jacek Kall

Stosunkow Miedzynarodowych |, ASSET”

Prof. zw. dr hab. Ryszard tawniczak

Studencki Klub Dyskusyjny

Dr Renata Stawarska

Systemy Informacyjne Zarzadzania

Mgr Tomasz Kaczmarek

Teorii Ekonomii

Dr Jacek Wallusch

Ubezpieczen Gospodarczych

Mgr Krzysztof tyskawa

Zarzadzania Jakoscig Qualitas

Dr Jacek tuczak

Zarzadzania Logistycznego

Dr Andrzej Podlesny

Zarzadzania Miastem i Srodowiskiem

Dr Hanna Krajewska

Zarzgdzanie Wiedzg

Mgr Marek Kowalkiewicz

Zarzadzania Zasobami Ludzkimi

Mgr Agnieszka Marcinkiewicz

rozwoju ruchu naukowego studentow naszej
Uczelni. W funkcjonujacej od trzech latach
serii wydawniczej ,Debiuty Ekonomiczne”
(przedtem ukazywaly sie okazjonalnie po-
jedyncze zeszyty, zawierajgce opracowania
wykonane przez studentow) studenci majq

mozliwosc publikowania swego dorobku na-
ukowego. W ostatnich latach nasi studenci
opublikowalikilkadziesiat artykulow w recen-
zowanych czasopismach i wydawnictwach
zwartych finansowanych przez KBN oraz
MEN. Dzigki uzyskaniu specjalnego grantu

Unii Europejskiej Studenckie Koto Nauko-
we Europeistyki redaguje miesiecznik ,Moja
Europa”. Prowadzone sq liczne prezentacje
multimedialne i cykle spotkan z praktykami,
atakze szkoly letnie i zimowe, warsztaty na-
ukowe i szkolenia oraz targi pracy. Godny
odnotowania jest fakt wyjatkowego w ostat-
nich latach rozwoju kontaktow kot nauko-
wych dziatajacych w naszej Uczelni z kotami
naukowymi innych uczelni.

Tematyka naukowo-badawcza poszcze-
golnych kot naukowych jest scisle zwigzana
z obszarami naukowymi katedr, przy ktorych
kola dziataja. Koncentruje sie na aktualnych
i przyszlych problemach gospodarczych, za-
rowno, mikro- jak i makroekonomicznych,
takich jak np.: systemy zarzgdzania jakoscia,
rynek nieruchomosci, integracja Polski z Unig
Europejska, problemy jakosci ksztatcenia i ry-
nek ustug edukacyjnych, handel elektronicz-
ny, logistyka, strategie przedsi¢biorstw, system
podatkowy.

W minionym roku akademickim studencki
ruch naukowy zorganizowat kilkadziesiat kon-
kursow, projektow, seminariow i konferencji.
Do najcickawszych wydarzen naleza:

1) przygotowanie przez SKN Bankowosci
siodmej edycji ,Miesigea Bankowosci”;

2) przygotowanie przez SKN Qualitas kon-
ferencji nt. ,\Wspomaganie informatyczne
w systemowych zarzadzaniu jakoscig” (maj
2003) oraz realizacja wielu projektow z za-
kresu zarzadzania jakoscia;

3) organizacja przez SKN PROPERTUS ba-
dan: ,Monitorowanie stawek czynszu naj-
mu lokali uzytkowych administrowanych
przez Rejony Eksploatacji Budynkow (REB)
w Poznaniu” (od grudnia 2002 do lutego
2003);

4) przeprowadzenie i zarejestrowanie przez
SKN Marketingu Multimedialnego trzech zo-
gniskowanych wywiadow grupowych na te-
mat wplywu liderow opinii i autorytetow na
zachowania nabywcow (marzec/kwiecien
2003);

5) zalozenie przy KNSM ,ASSET” komor-
ki Erasmus Student Network zajmujacej si¢
szeroko pojeta opieka nad studentami zagra-
nicznymi;

6) zorganizowanie przez SKN Gospodar-
ki Przestrzennej seminarium naukowego
w Kaliszu na temat strategii rozwoju miasta
oraz metod jego promocji (luty 2003);

7) przygotowanie i przeprowadzenie przez
SKN  PAIDEA  miedzywydzialowego  cy-
klu wykladow potaczonych z dyskusjg pt.:
LQ-edu, czyli jak ksztaltowac jakos¢ ksztal-
cenia w szkolnictwie wyzszym”;

8) zorganizowanie przez SKN  TARGET
konferencji pn. ,Strategie przedsigbiorstw

7

a zmienne otoczenie ryn kowe”, warsztatow

pt. ,Organizacja projektu informatyczne-
go — Customer Relationship Management

w Energetyce” oraz Uczelnianego Referen-

dum Europejskiego;



9) realizacja przez SKN ,LEX” tematu ba

dawczego pt. ,Opracowanie modelu ogol-
nych warunkow ubezpieczen ustalanych
przez zaklady ubezpieczen oraz weryfikacja
dostepnych ogolnych warunkow ubezpie-
czenia auto-casco, z punktu widzenia i h
zgodnosci z modelem”;

10) opracowanie przez SKN Badan Opera-
cyjnych algorytmu przydziatu studentow do
specjalnosci oraz podjecie prac nad nowym
systemem planowania zajec dydaktycznych
w Uczelni;

11) realizowanie lub przygotowanie do
realizacji przez SKN Ubezpieczen projek-
tow, w tym: ,Przewodnik po firmie” — czyli
niezbedne informacie dla pracownikow za

trudnionych w towarzystwach ubezpiecze-
niowych grupy Wiener Stadtische; ,Ocze-
kiwania pracodawcow wobec absolwentow
specjalnosci ubezpieczeniowej” (badanie
przeprowadzone w formie wywiadow z pra

cownikami towarzystw ubezpieczeniowych
i firm brokerskich); , Polskie ubezpieczenia
na Ukrainie” (przygotowanie cyklu wykla-
dow dla studentow Uniwersytetu w Tarno-
polu).

Ponadto nasi studenci — cztonkowie ruchu
naukowego — brali z powodzeniem czynny
udzial w konferencjach i seminariach orga-
nizowanych przez studentow innych uczelni,
Oto wybrane przyklady z ostatniego roku:
1) wygloszenie przez cztonkow SKN E-com-
merce referatu na konferencji NETVISION
lI: ,Modele funkcjonowania przedsiebiorstw
handlu elektronicznego w Polsce”;

2) udzial SKN Logistyki Migdzynarodowe;
w X Kongresie Logistykow Polskich w War-
szawie (pazdziernik 2002); w | Logistykonie
Wroclawskim z referatem pt. ,Pomysl i tec h-
nologia — klucz do sukcesu w logistyce dys-
trybuciji” (marzec 2003) oraz w Studenckiej
Konferencji Naukowej pt.: Zastosowanie
nowoczesnych rozwigzan w transporcie
i logistyce”;

3) udzial SKN Inwestycji Kapitalowych PRO-
FIT w IV Warsztatach z Nauk o Zarzadzaniu
dla miodej kadry naukowej (Politechnika
Opolska): w IX Konferencji Naukowej nt.
,Zarzadzanie zmianami i rozwojem organi-
zacji” (kwiecien 2003); w seminarium ,Wall
Street 7" organizowanym przez Stowarzy-
szenie Inwestorow  Indywidualnych; w1l
Kongresie Ekonomicznym (lipiec 2003) oraz
w jednodniowym seminarium przygotowa-
nym przez Gielde Papierow Wartosciowych
w Warszawie (listopad 2002);

4) udziat SKN Bankowodci w Il Ogolnopol-
skiej Konferencji Naukowej organizowanej
przez Koto Naukowe Nowoczesnej Ekono-
mii , Ekspert”, dzialajace przy Instytucie Eko-
nomelrii i Statystyki oraz Katedrze Ekonomii
na Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym

Uniwersytetu Lodzkiego (kwiecien 20
5) udzial SKN Badan Operacyjnyc hY

ratami na Konferencjach w Radomi®wi-
»

ofe-
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sien 2002) oraz Ustroniu (marzec/kwiecien
2003);

6) udzial SKN Europeistyki w konkursie na
Mate Granty ,Teraz Integracja” nt., Integracja
przez innowacje”;

7) udzial SKN Automatycznej Identyfikacji
Towarow i Logistyki w Forum | ogistyki w ra-
mach 1l Migdzynarodowych Targow Zarza-
dzania i Logistyki ,Logistyka 2002, (War-
szawa
w konferencjint. ,Centra Logistyczne w Wicel-

listopad 2002) oraz udzial 8 osob
kopolsce” (Poznan — marzec 2003);
8) udzial SKN Zarzadzania Logistycznego
w obradach V Kongresu Logistykow Polskich
w Warszawie (pa/(l/it'rnil\ 2002);
9) udzial trzech przedstawic ieli KNSM , AS-
SET” w Wykladach Belwederskich Sekreta-
rza Generalnego OECD Donalda Johnstona
w Warszawie (marzec 2003);
10) udzial czterech czlonkow Kota Nauko-
wego Stosunkow Miedzynarodowych , AS-
SET” w konferencji naukowej dotyczgcej
,Sytuacji Gospodarczej Polski u progu Unii
Europejskiej”; konferencje zorganizowali
studenci Uniwersytetu Lodzkiego dziatajgcy
w Kole Naukowym Nowoczesnej Ekonomii
Ekspert” (kwiecien 2003);

W trakcie minionego roku akademickiego
w ramach studenckiego ruchu naukowego
zorganizowano rozne obozy, warsztaty na-

ukowe, kursy i szkolenia.

ok akademicki 2002/2003 byt okresem
kontynuacji wspolpracy pracownikow
i jednostek organizacyjnych Uczelni z zagra-
nicznymi osrodkami naukowymi, realizowa-
nej poprzez: wymiang nauczy« ieli akademic-

kich i studentow, udziat pracownikow, dokto-

rantow i studentow wimprezach naukowych
(konferencjach, seminariach, sympozjach,
kongresach), wyjazdy pracownikow, dokto-
rantow i studentow na staze naukowo-ba
dawcze, szkolenia i kursy, realizacje wspol
nych tematow badawczych, organizacje im
prez o charakterze naukowym z udziatem
gosci zagranicznych, wymiane doswiadczen
oraz wzajemne konsultacje w zakresie pro-
cesu dydaktycznego, nauk ekonomicznych,
o zarzadzaniu i towaroznawczych, realizacje
czterech programow ksztalcenia podyplomo-
wego MBA, pre wadzonych we \\’\I)UI[)I(I( \v;
z partnerami zagranicznymi, wymiane publi-
kacji i literatury fachowe;.

Wymienione formy dziatalnosci realizo
wane byly w roku sprawozdawczym w ra-
mach:

miedzynarodowych programow wspol-
pracy (V- Program Ramowy Unii Europej
skiej: realizacja projektow PISTE, ARCO),
EURAREA; program Jean Monneta, realizacja
wspolnych tematow badawczych z Rosyjska
i Rumunska Akademig Nauk, udziat w reali
zacji programu badawczego w ramach Sie
ci Krajow Grupy Wyszehradzkiej, realizacja
wspolnych tematow badawczych i projektow
z udziatem partnerow me.in. Niemiec, Austrii,
Rosji, Wielkiej Brytanii, Bulgarii i innych kra-
jow),

micdzyuczelnianych umow bilateralnych
(do grona naszych uczelni partnerskich dotg
czyly: The University of Lethbridge w Kana-
dzie, University of Hlinois at Urbana ¢ hampa-
ign w USA oraz Institut National des Télécom-
munications w Evry, we Francji),

indywidualnych kontaktow pracownikow
Uczelni.

Dane  liczbowe

dotyczace  wyjazdow

pracownikow — Akademii  Ekonomicznej

T - et .

yta Ambasadora Wielkiej Brytanii w Akademii Ekonomicznej w Poznaniu



Tabela 12. Wyjazdy zagraniczne pracownikow Akademii Ekonomicznej w Poznaniu
w roku akademickim 2002/2003

Rodzaj wyjazd

Imprezy naukowe (konferencje, kongresy, sympozja, seminaria) 142

Staze naukowo-badawcze, pobyty studyjne 22

Kursy, szkolenia 11

Inne wyjazdy (prowadzenie wykladow, konsultacje, spotkania robocze 59
w celu uzgodnienia warunkow wspolpracy, itp.)

Razem 234

w Poznaniu oraz przyjazdow gosci zagra-
nicznych do naszej Uczelni przedstawiaja
tabele 127 13.

Intensyfikacja dzialan w zakresie wspotpra-
cy z zagranicg umozliwita zwigkszenie licz-
by zagranicznych partnerow Uczelni. Zwiek-
szenie liczby partnerow programu Socrates/
Erasmus umozliwito w roku akademickim
2002/2003 99 studentom naszej Uczelni
realizacje wyjazdow na jedno- i dwuseme-
stralne studia w 32 uczelniach partnerskich
12 krajow Unii Europejskiej. Z mozliwosci
wyjazdu na czeSciowe studia zagraniczne,
poza programem Socrates, skorzystalo 47
studentow i absolwentow naszej Uczelni.
W liczbie tej znajduje si¢ 26-osobowa gru-
pa, ktora rozpoczela studia polaczone z moz-
liwoscia uzyskania dyplomu uczelni zagra-
nicznej, wynikajaca z miedzyuczelnianych

cych w naszej Uczelni w ramach programu
Socrates/Erasmus. Z ich udzialem Dziat ds.
Wspolpracy z Zagranica zorganizowal Tar-
gi ,Socrates”, umozliwiajace kandydatom
na wyjazdy zagraniczne bezposredni kon-
takt z goS¢mi zagranicznymi oraz osobami,
ktore w wymianie studentow uczestniczyly
w latach poprzednich. Pracownicy wspo-
mnianego Dzialu zorganizowali rowniez
Dzien Socratesa w ramach Europejskich
Dni programu dla uczczenia milionowego
studenta tego programu.

W roku 2002/2003 reprezentanci Akademii
Ekonomicznej korzystali z mozliwosci wymia-
ny informacji i doswiadczen w zakresie szkol-
nictwa wyzszego w ramach EUA (European
University Association) oraz uczestniczac
w spotkaniach EAIE (European Association
for International Education) i OECD-IMHE

Tabela 13. Przyjazdy gosci zagranicznych w roku akademickim 2002/2003

) s Sayy .
Prowadzenie wykladow 12
Staze naukowo-badawcze 2
Imprezy naukowe 19
Inne (konsultacje, uzgadnianie warunkow wspolpracy, przezentacje, itp. ) 20
Razem 53

umow o podwojnych dyplomach. Ponadto
studenci korzystali z mozliwosci wyjazdu na
szkolenia i kursy jezykowe (19), seminaria
i konferencje (29) oraz praktyki (27).

W ramach bilateralnych umow o wspal-
pracy zorganizowano w naszej Uczelni m.in.
2-tygodniowe pobyty dla 6-osobowych grup
studenckich z Bialoruskiego Uniwersytetu
Ekonomicznego w Minsku i Uniwersyte-
tu Handlowo-Ekonomicznego w Kijowie,
przyjeto 6 ukrainskich studentow z Tarno-
polskiej Akademii Gospodarki Narodowej,
realizujgcych semestralne studia w zakresie
ubezpieczen, przyjeto 8-osobowa grupe stu-
dentow z Freie Universitat w Berlinie i z ich
udzialem zorganizowano seminarium po-
dwiecone poszerzeniu Unii Europejskiej
i problemom integracji Polski z UE. W mi-
nionym roku akademickim po raz kolejny re-
alizowano dwusemestralny program studiow
w jezyku angielskim, w ktorym uczestniczylo
21 studentow-cudzoziemcow, przebywajg-

(Organisation for Economic Co-operation
and Development - Institutional Manage-
ment in Higher Education). Uczelnia jest
czlonkiem tych organizacji

Intensyfikacja dziatan w zakresie wspotpra-
cy z zagranicznymi osrodkami naukowymi
jest szczegblnie istotnym elementem dtu-
gofalowej strategii dzialania naszej Uczelni.
W obliczu jednoczgcej sie Europy i tworze-
nia europejskiego obszaru edukacyjnego
szczegblnie wazne jest stale podnoszenie
poziomu kwalifikacji kadry akademickiej,
dostep do osiagnie¢ naukowych innych
krajow, doskonalenie obecnych i tworzenie
nowych form ksztalcenia. Udzial w progra-
mach wspolpracy miedzynarodowej i mie-
dzyuczelnianej umozliwia takze studentom
i absolwentom realizacje czesci studiow za
granica, doskonalenie znajomosci jezykow
obcych, uzyskanie dyplomu uczelni zagra-
nicznych oraz udziat w praktykach zagranicz-
nych, zapewniajgc tym samym absolwentom

naszej Uczelni dobrg pozycje na rynku pra-
cy. Wszelkie dzialania o charakterze mie-
dzynarodowym sprzyjaja rowniez promociji
osiagnie¢ kadry, studentow i absolwentow
naszej Uczelni.

Rok akademicki 2002/2003 byt siedem-
dziesigtym szostym rokiem dziatalnosci
Biblioteki Glownej w ogole, a 6smym w bu-
dynku Collegium Altum. Biblioteka w tym
okresie miata do dyspozycji 6000 m’ po-
wierzchni. W roku akademickim 2002/2003
zmienila si¢ struktura organizacyjna Biblio-
teki. Z dniem 1 kwietnia 2003 roku prze-
ksztalcono stanowisko ds. bibliotek specjal-
nych w stanowisko ds. promocji. Bibliotekq
kierowat dr hab. Jan Sojka, prof. nadzw. AE.
Radzie Bibliotecznej przewodniczyl prof. zw.
dr hab. Kazimierz Zimniewicz. Aktualne za-
trudnienie pracownikow Biblioteki Glownej
wynosi 54 osoby.

Pod koniec 2002 roku w Bibliotece Glownej
bylo zainstalowanych 107 komputerow i ter-
minali (w 2001 roku—84). Uruchomiono dwa
wyjscia do Internetu z wlasnych laptopow
czytelnika i o godzine wydtuzono mozliwosé
korzystania ze Stacji Komputerowej. W roku
sprawozdawczym Biblioteka Glowna uzyska-
ta bezposrednie potaczenie swiattowodowe
z Poznanskim Centrum Superkomputerowo-
-Sieciowym.

Ksiegozbiory Biblioteki Glownej osiagnety
pod koniec 2002 roku liczbe 343175 wo-
luminow o wartosci prawie 5 min zi. Wpro-
wadzono do nich 18780 woluminow (w
2001 roku — 17481), a ubytkowano 2951
woluminow (w 2001 roku — 2184) ksigzek
i czasopism. Ksiegozbiory O$rodkow Stu-
diow Wyzszych AE osiagnety 9762 wolumi-
now (w 2001 roku — 8503), a wiec wzrosty
01259 wolumindw. W ksiegozbiorach pod-
recznych katedr, jednostkach miedzywydzia-
fowych i pozawydzialowych znajdowalo sie
(szacunkowo) ponad 65000 woluminow.
Ogdlem w gestii Uczelni (facznie z ksiego-
zbiorami podrecznymi katedr, jednostek
miedzywydzialowych, pozawydzialowych
i OSW) znajdowato si¢ prawie 420 tys. wo-
luminow.

Do wszystkich jednostek organizacyjnych
Uczelni sprowadzano 907 tytutow czasopism
i gazet, krajowych i zagranicznych, w 1660
egzemplarzach (w 2001 roku 925 tytutow
w 1652 egzemplarzach) o wartosci prawie
1 min zl.

Do Biblioteki Glownej wpltywato 806 cza-
sopism oraz 32 bazy danych w 924+32 eg-
zemplarzach (w 2001 —facznie 893 egzem-
plarzach). Wérad 806 tytulow czasopism Bi-
blioteki Glownej (bez baz danych) byto 527
tytulow polskich i 279 zagranicznych.



Tabela 14. Ogolnouczelniane zbiory biblioteczne
(liczba woluminéw — stan na 31 grudnia 2002 r.)

Biblioteki specjalne (ksiegozbiory
Rok Biblioteka podreczne katedr, jednostek mie-
Gléwna dzywydzialowych i pozawydziato-
wych
2001/2002 327346 618577 389203 **
2002/2003 343175 65472* 408 647+

*

szacunkowo,

** bez 8503 woluminéw OSW AE poza Poznaniem

*** bez 9762 wololuminow OSW AE poza Poznaniem

Dotacja KBN na przedplate czasopism
w roku 2003 wynosita 324000,00 7
(w 2002 roku — 300000,00 zt). Wszystkie
ksigzki i roczniki czasopism nabyte w roku
sprawozdawczym wprowadzono do baz

Lacznie czytelnie w Collegium Altum od-
notowaty w 2002 roku 280138 odwiedzin
(w 2001
2100000 jednostek materiatow bibliotecz-
1900000). Ze zbiorow ma-

286993) i udostepnity ponad

nych (w 20071

Tabela 15. Czasopisma (stan na 31 grudnia 2002 r.)

Rok Liczba tytulow Liczba egzemplarzy
2000/2001 995
w tym zagraniczne 354 1720
2001/2002 925
w tym zagraniczne 338 1652
2002/2003 907
w tym zagraniczne 314 1660

systemu Horizon, ale nadal rownolegle pro-
wadzone sg katalogi tradycyjne. Nabytki za-
bezpieczono przed kradzieza i oferowano
uzytkownikom w ramach wolnego dost¢pu
do zbiorow.

Korzystanie na miejscu z zasobow Biblioteki
Glownej umozliwialy czytelnie w Collegium
Altum i w Wypozyczalni. Ogotem, w koncu
I kwartatu 2003 roku Biblioteka oferowata
uzytkownikom 503 miejsca w czytelniach.

gazynowych pochodzito 56 420 wol. (w 2001

46 336). Z baz danych dostepnych w staciji
komputerowej Czytelni Ksigzek skorzystato
w 2002 roku 5600 osob (w 2001 — 4933),
w tym 4815 studentow AE.

Wypozyczalnia Oddziatu  Ksiegozbioru
Studenckiego uruchomita w roku sprawoz-
dawczym terminale uzytkownikow katalogu
glownego Biblioteki (OPAC).

Pod koniec 2002 roku w Wypozyczalni za-

Galeria Altum w Czytelni Czasopism Biblioteki Glownej

18

rejestrowanych bylo 10556 0sob (w2001
9704), to jest nieco wiecej, niz polowa stu
diujacych w AE. Studenci i wolni stuchacze
studiow dziennych AE zapisani do Wypozy-
czalni w liczbie 5155 stanowili ponad 79%
studiujacych w tym trybie. Przed rokiem ich
odsetek wynosil 73%, co oznacza wzrost
0 6 punktow procentowych liczby wypozy-
czajacych studentow dziennych AE.
ramach 51613
51943) Wypozyczalnia

Ogolem w odwiedzin
(w 2001

udostepnita na miejscu 1980 woluminow,

roku

a drogg wypozyczen indywidualnych po raz
pierwszy 81990 woluminow (w 2001 roku

70696 woluminow). W tym samym okre-
sie. Wypozyczalnia prolongowala 19162
woluminow (w 2001 roku — 24 185), razem
94 881).

Czytelnie w Collegium Altum i Wypozyczal-

107152 woluminow (w 2001 roku

nia w budynku glownym udostepnity w 2002
roku szacunkowo blisko 2200000 ksigzek
i czasopism (w 20071 roku — 2 000 000); wiek-
SZ0SC w systemie wolnego de stepu, ktoremu
podlega nadal okolo 50% zbiorow (w 2002
roku — ok. 40% zbiorow), w tym 100% ksie-
gozbioru Wypozyczalni).

W ramach ustug dokumentacyjno-informa-
cyjnych, w roku sprawozdawczym Biblioteka
nadal redagowata m.in. Srodowiskowy Kata-
log Czasopism Zagranicznych, w postaci tra-
dycyjnej i w wersji komputerowej, dostepny
przez Internet.,

W roku akademickim 2002/2003

2/2 przy-
sposobieniem bibliotecznym objeto 1428
studentow | roku studiow dziennych. Na
zyczenie prowadzono zajecia z informacii
naukowej dla uczestnikow seminariow ma-
gisterskich i doktoranckich.

Od kwietnia 2003 roku w Czytelni Czaso-
pism Collegium Altum rc zpoczela dziatalnoge

Galeria Altum.

Wn ku sprawozdawczym Wydawnictwo
Akademii Ekonomicznej w Poznaniu
kontynuowalo dziatalnos¢ wydawniczg w Sci-
stej wspotpracy z Komitetem Redakcyjnym
pod przewodnictwem prof. zw. dr hab. Ha-
liny Szulce.

Wzorem lat ubieglych Komitet Redakcyijny
czuwal nad wysokim merytorycznym pozio-
mem wydawanych ksigzek poprzez selek je
prac wpmwiul/‘my(‘h(l<)anmwy(l.nA/ni(/(~»
2o, odpowiedni dobor recenzentow oraz 7
bowigzanie autorow do wnikliwego korzysta-
nia z uwag recenzyjnych. ‘

Do najwazniejszych osiggnied Wydaw-
nictwa w tym okresie nalezalo przyznanie
pracy zbiorowej pt.,Matematyka wspoma-
gajaca zarzadzanie” (pod redakcjg dr. hab.



Krzysztofa Piaseckiego, prof. nadzw. AE)
wyrdznienia Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu w konkursie na najlepszg ksiazke
akademickg na Krajowych Targach Akade-
mickich Atena’2002. Pozycja ta otrzymala
rowniez pierwszg nagrode za najtrainiejszq
szate edytorskq ksiazki naukowej na Wro-
clawskich Targach Ksigzki Naukowej w mar-
cu 2002 roku.

W roku akademickim 2002/2003 Wydaw-
nictwo Uczelniane wydalo ogotem 75 pozycji
(0 3 wiecej, niz w roku ubieglym) o facznym
nakladzie 44 600 egz. i objetosci blisko 1,2
tys. arkuszy autorskich. Ponad polowe, tj. po-
nad 23000 wydanych egzemplarzy stanowily
pozycje dydaktyczne. Zlozylo si¢ na nie 10
podrecznikow o objetosci ponad 215 arku-
szy autorskich i 16 pozycji wydanych w serii
,Materialy dydaktyczne” o objetosci blisko
186 arkuszy. Znaczne zainteresowanie auto-
row mozliwoscig wydawania prac w tej serii
wydawniczej wynika z bardzo krotkiego cyklu
wydawniczego.

Najliczniejsza grupe wsrod wydanych pozy-
cji w minionym roku akademickim stanowity
prace naukowe. Na ogolna liczbe 37 publi-
kacji naukowych, w nakladzie blisko 11 tys.
egzemplarzy i objetosci blisko 690 arkuszy,
Zlozyly si¢ 22 monografie (w nakladzie 7350
egz. i objetosci prawie 477 arkuszy), 8 ze-
szytow naukowych (w nakladzie 1600 egz.
i objetosci 115 arkuszy), 3 prace habilitacyjne
(w nakladzie 750 egz. i objetosci blisko 55 ar-
kuszy), ,The Poznan University of Economics
Review” - 2 tytuly, , Studia Doktorantow Aka-
demii Ekonomicznej w Poznaniu” =1 pozycja
oraz ,Debiuty Ekonomiczne” — 1 tytul.

Znaczny udzial monografii w publikacjach
naukowych wigze si¢ czesc iowo ze zwiek-
szong aktywnoscig wydawniczq miodych
pracownikow naukowych, ktorym umozli-
wiono drukowanie w Wydawnictwie skro-
conych wersji prac doktorskich, wyroznio-
nych przez rady wydzialow Uczelni. Ksigzki
naukowe wykorzystywane sq czesto w proce-
sie dydaktycznym jako lektury uzapelniajgce,
a nickiedy podstawowe.

Poza ksigzkami stricte naukowymi i dydak-
tycznymi w minionym roku akademickinm wy-
dano 12 pozydji o charakterze metodycznym,
informacyjnym i promujacym o lacznym na-
kladzie blisko 11 tys. egzemplarzy i objetosci
prawie 88 arkuszy.

Waznym przejawem aktywnosci Wydaw-
nictwa, majgcej na celu zwigkszenie dystry-
bucji ksigzek, a jednoczesnie stuzgcej pro-
mocji opublikowanego dorobku naukowego
i dydaktycznego Uczelni, byl udzial w krajo-
wych i zagranicznych imprezach targowych
i wystawienniczych. Wydawnictwo prezen-
towalo swoje ksigzki, obok wspomnianych
juz Wroctawskich Targow Ksigzki Naukowej,
Krajowych Targow Ksigzki Akademickiej, na
Migdzynarodowych Targach Ksigzki w War-
szawie oraz na Wystawie Ksiazki Naukowej

w Lublinie. Organizowana byla rowniez eks-
pozycja dokonan Wydawnictwa na Przeglg-
dzie Ksigzki Naukowej w Poznaniu oraz Tar-
gach Ksiazki w Krakowie. Wspolnie z inny-
mi wydawcami uczelnianymi Wydawnictwo
Akademii Ekonomicznej aktywnie wiaczylo
sic do akaji prezentacii polskiej ksigzki nauko-
wej za granicy, uczestniczac w Miedzynaro-
dowych Tarcach Ksigzki w Moskwie i Sankt
Petersburgu. Wraz z PWN Wydawnictwo
byto organizatorem kolejnego Spotkania
Akademickiego z Ksigzka.

/ Wydawnictwem Scisle wspotpracowata
Ksiggarnia Akademii Ekonomicznej w Po-
znaniu, Spotka z o.0., ktora w roku 2002
prowadzita dzialalnos¢ handlowa w branzy
ksiegarskiej, polaczona z wykonywaniem
ustug kserograficznych, promocjq i wysta-
wiennictwem ksigzek. Prowadzita rowniez
sprzedaz wysytkowa i internetows, dzigki
czemu ksigzki pracownikow Uczelni trafialy
do wszystkich krajowych osrodkow akade-
mickich, a takze za granice.

Wigkszos¢ wydanych ksiazek w minionym
roku akademickim drukowana byla przez
Zaktad Graficzny Akademii Ekonomicznej.
W omawianym okresie realizowal on zle-
cenia akcydensowe jednostek organizacyj-
nych Uczelni, w tym zlecenia na materialy
konferencyjne, a takze monografie, zeszyty
naukowe, habilitacje i inne ksiazki drukowa-
ne dla Wydawnictwa AE. Realizujac swoje
zadania, Zaklad wspolpracowal z roznymi
wydawnictwami i drukarniami m. Poznania
w zakresie druku okfadek i prac introliga-
torskich. Pracownicy stuzyli profesjonalng
poradg osobom odpowiedzialnym za przy-
gotowanie rozmaitych folderow, materiatow
reklamowych, informacyjnych itp.

W okresie sprawozdawczym Zaklad otrzy-
mal maszyne drukarska nowej generacii, kto-
ra pozwolifa na poprawe jakosci wykonywa-
nych prac. Pozostale pozycje, zwlaszcza wy-
sokonakladowe, drukowane na dwu- i czte-
rokolorowych maszynach kierowane byly do
druku na zewnatrz.

Wmini(mym roku akademickim struk-
tura organizacyjna Centrum Infor-
matyki nie ulegla zmianie. W ogolnej licz-
bie 23 zatrudnionych bylo 17 pracownikow
inzynieryjno-technicznych, 3 osoby na
etatach naukowo-dydaktycznych, 2 osoby
w niepelnym wymiarze czasu pracy, 1 0so-
ba zatrudniona w ramach umowy-zlecenia.
Jedna osoba przebywata na rocznym urlopie
zdrowotnym.

Po przeprowadzonej w roku akademic-
kim 2000/2001 gruntownej modernizacji
posiadanych laboratoriow Centrum Infor-
matyki nadzorowato laboratoria w salach
213 w budynku glowpym, 203B, 2048 oraz
41871, Laboratoria te wyposazone sg w kom-

putery Pentium Il z systemem operacyjnym
Windows NT, w liczbie od 26 do 30. Centrum
Informatyki dysponuje ponadto rzutnikiem
umozliwiajgcym transmisje obrazu z ekranu
komputera na ekran.

W pozostalych laboratoriach zainstalowano
naslcpujq(‘y sprzet:

w sali CI-1 (laboratorium ogonodostep-
ne) - 30 komputerow do samodzielnej pracy
studentow (Srodowisko Windows),

—w pomieszczeniu 208 na terenie Centrum
Informatyki
z laboratorium CI 1,

—w sali 200 - 6 komputerow wycofanych

14 komputerow wycofanych

zsali CI'1.

Uruchomiono system gniazd (6) kompute-
rowych umozliwiajacych swobodny dostep
do sieci Internet z komputerow przeno-
snych (laptopow) na korytarzu Il p. w bu-
dynku glownym.

W minionym roku akademickim kontynu-
owano prace zwigzane z rozbudowq i mo-
dernizacjq uczelnianej sieci komputerowey.
W szczegolnosci rozbudowano o 30 dalszych
przylaczy sie¢ strukturalng Collegium Altum.
Zwickszono liczbe komputerow umozliwia-
jacych studentom swobodny dostep do zaso-
bow Internetu oraz poczty elektronicznejz 36
do 50, poprawiajac znacznie ich jakos¢. Ak-
tualnie okoto 4500 studentow naszej Uczelni
posiada indywidualne konta dajgce mozli-
wosc bezposredniego kontaktu z Internetem.
Serwer novci2 obsluguje w kazdym semestrze
okolo 200 kont grupowych przeznaczonych
do realizacji cwiczen wykorzystujacych tech-
niki informatyczne na wszystkich latach i kie-
runkach studiow.

Zbudowano sie¢ strukturalng we wszystkich
budynkach Uczelni, wyposazajac nowo wy-
budowane wezly dystrybucyjne sieci w nowe
urzadzenia logiczne, podnoszace bezpie-
czenstwo i sprawnosc dzialania sieci (wpro-
wadzono mozliwos¢ podzialu sieci na sieci
wirtualne Vlan). Uruchomiono polaczenia
micdzyweztowe z predkoscia 1 Ghit. Obec-
nie mozliwy jest dostep do sieci z kazdego
pomieszczenia, w tym rowniez ze wszystkich
sal dydaktycznych.

Sekcja Wspomagania Badan Naukowych
wykonywala m.in. nastepujace zadania:

~kompleksowq obstuge informatyczng
tematow badawczych realizowanych przez
prac ownikow AL,

~ konsultacje biezqce w zakresie uzytkowa-
nia standardowego oprogramowania analiz
statystycznych,

—inne prace wspomagajace jednostki or-
ganizacyjne Uczelni.

W ramach Sekcji Obstugi Dydaktyki, od
poczatku kadendji, dziala kontrola wejscia-
-wyjscia sprawujgca nadzor nad laboratoriami
dydaktycznymi udostepnianymi studentom
do pracy wlasnej. W ogolnodostepnym labo-
ratorium CI-1, otwartym codziennie od 7.30
do 21.00 oraz w soboty od 9.00 do 16.00,
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udostepniana jest drukarka laserowa do wy-
drukow studenckich.,

Pomimo poszerzenia mozliwosci korzysta-
nia przez studentéw z laboratoriow do pracy
whasnej (uruchomienie sali 208 z 14 kom-
puterami), nadal zainteresowanie studentow
dostepem do sieci komputerowej przekra-
cza mozliwosci sprzetowe Uczelni. Srednio
miesiecznie odnotowujemy ok. 5500 wizyt
studentow w laboratoriach, a drukarka udo-
stepniana studentom drukuje na ich potrzeby
ok. 4000 stron miesiecznie.

Od roku akademickiego 2001/2002 sekcja
zatrudnia rowniez 3 pracownikow dydaktycz-
nych, ktorzy realizuja zajecia z przedmiotu
JWstep do informatyki”.

W okresie sprawozdawczym Sekcja Tech-
nik Multimedialnych i Utrzymania Serwisow
www realizowata nastepujgce zadania:

—instalacja i administrowanie serwerem
WWW dla internetowego Biura Karier;

— przygotowanie strony internetowej ,The
Poznan University of Economics Review”;

~ prace o charakterze indywidualnym: pra-
ce graficzne, skanowanie i obrobka OCR tek-
stow, obrobka obrazow, przygotowanie pla-
katow, mapek, wykresow i opracowanie ta-
bel;

—kursy i szkolenia w zakresie obslugi
mikrokomputerow oraz oprogramowania
i urzadzen biurowych, takze stala pomoc,
usuwanie wirusow i awarii;

— pomoc w przygotowaniu materiatow dy-
daktycznych (referaty, skrypty, sklad kompu-
terowy wydawnictw zwartych, itp.);

—pomoc przy informatycznej obstudze
konferencji, prac Uczelnianej Komisji Wy-
borczej, rekrutacji na studia dzienne, zaoczne
i wieczorowe;

— wydruki masowe zwigzane z obstugg jed-
nostek administracyjnych Uczelni (kilkadzie-
sigl tysiecy arkuszy);

— pomoc przy obstudze serwisu interneto-
wego AE;

— przygotowanie formularza testu do prze-
prowadzenia badania opinii studentow o za-
jeciach i formularza testow egzaminacyjnych
na Wydziale Towaroznawstwa, sprawdzanie
testow za pomocq kamery oraz przygotowa-
nie danych do szybkiej analizy;

— odpfatne skanowanie i drukowanie w ko-
lorze oraz pomoc studentom w formatowaniu
dokumentow i wysylaniu listow e-mail.

Sekcja Obstugi Uzytkownikow w petni
uksztaltowata sie na poczatku 2001 roku.
Glownym jej zadaniem jest dorazna po-
moc w zakresie uzytkowania standardo-
wego oprogramowania zainstalowanego na
komputerach osobistych i serwerach sieci
(blisko 500 zgloszen rocznie). Oprocz tego,
sekcja w chwili obecnej realizuje nastepu-
jace zadania:

—sprawowanie opicki technicznej nad
wszystkimi - laboratoriami - dydaktycznymi
bedgcymi pod nadzorem ClI,
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— przygotowanie, na kazdy semestr, pro-
cesu dydaktycznego realizowanego w labo-
ratoriach, na co skfada sie administrowanie
serwerami srodowiska Windows NT,

—administrowanie serwerem studenckim
Novci2 polegajace na zakladaniu i utrzyma-
niu w ruchu ok. 4500 kont studenckich.

Z pomocy Sekcji korzystaly prawie wszyst-
kie jednostki organizacyjne Uczelni.

Podstawowym zadaniem Zespotu Obstu-
gi Sieci jest techniczne utrzymanie w ruchu
wszystkich urzadzen sieciowych oraz admini-
strowanie serwerami ustug sieciowych. W ra-
mach swoich zadan Zespol zrealizowal:

—rozbudowe sieci strukturalnej w budyn-
kach Uczelni, od projektu poprzez przepro-
wadzenie procedury przetargowej, wybor
wykonawcy, po nadzorowanie budowy
i odbior wykonanych prac;

—wlaczenie  wszystkich  komputerow
w nowo wybudowane sieci;

— zakup, konfiguracje i instalacje urzadzen
sieciowych dla nowych struktur sieci uczel-
nianej (wyposazono w nowe urzadzenia we-
zly sieci);

— uruchomienie systemu bezpieczenstwa
sieci opartego na Fire-Wall firmy Check-Po-
int;

—uruchomienie dostepu do sieci z lapto-
pow na korytarzy budynku glownego.

W minionym roku akademickim Centrum
Informatyki nadal odplatnie obstugiwato
abonentow podtaczonych do Miejskiej Sie-
ci Komputerowej POZMAN.

R()k akademicki 2002/2003 byt kolejnym
(dwunastym) rokiem funkcjonowania
Wielkopolskiej Szkoly Biznesu. Pomimo
trudniejszej sytuacji gospodarczej w Polsce
udato sie utrzymac dalszy dynamiczny rozwoj
Szkoly. W okresie sprawozdawczym zorga-
nizowano 80 przedsiewziec szkoleniowych,
w ktorych wzieto udziat 2000 0s6b.

Stata oferta szkoleniowa Wielkopolskiej
Szkoty Biznesu obejmuje:

« studia Master of Business Administration
(Executive MBA), organizowane we wspot-
pracy z Nottingham Trent University;

« Europejskie Studium Menedzerskie;

« Europejskie Studium Menedzerskie dla
Administracji Publicznej;

« Studium ,, Profesjonalny Key Account Ma-
nager”;

« szkolenia na indywidualne zamowienia
firm m.in. z zakresu:

— formutowania misji i strategii firmy,

— marketingu partnerskiego i przemysto-
wego,

— zarzadzania relacjami z klientem
(CRM),

— zarzadzania projektem,

— negocjacji w biznesie,

~ technik sprzedazy;

* specjalistyczne warsztaty szkoleniowe
m.in. z zakresu:
—  zarzgdzanie sprzedazg,
— obstugi klienta,
— systemu jakosci 150,
— finansow dla niefinansistow
— prawnych aspektow funkcjonowania
firm w Unii Europejskiej.

Sztandarowy program Wielkopolskiej Szko-
ty Biznesu — Executive MBA realizowany jest
we wspolpracy z The Nottingham Trent Uni-
versity juz od 12 lat. Program ten jest po-
strzegany jako jeden z najlepszych w Polsce.
W rankingu ,Wprost” w 2003 roku uzyskal
bardzo wysokie 3 miejsce. W roku aka-
demickim 2002/2003 uruchomiono dwie
nowe edycje tych prestizowych studiow.
Liczba kandydatow, jak w poprzednich la-
tach, wyraznie przekroczyla liczbe oferowa-
nych miejsc. Program Executive MBA Wiel-
kopolskiej Szkoly Biznesu cieszy si¢ wsrod
absolwentow bardzo dobra opinig i jego
rekomendacja stanowi podstawowe Zrodio
naboru kandydatow. W ramach umowy wa-
lidacyjnej z The Nottingham Trent University
absolwenci tych studiow otrzymuijqg dyplom
brytyjski honorowany na catym swiecie.

Poza programem MBA oferta tzw. szkolen
otwartych posiadajacych akredytacje i wa-
lidacje obejmowata Europejskie Studium
Zarzadzania dla Pracownikow Administracji
Publicznej (walidacja The Nottingham Trent
University) oraz roczne Europejskie Studium
Menedzerskie akredytowane przez Stowa-
rzyszenie Edukacji Menedzerskiej Forum.
Nalezy podkreslic, ze Wielkopolska Szkofa
Biznesu jest jedyng szkolg biznesu, ktora
akredytowata w Forum zarowno studium
menedzerskie, jak i program MBA. W roku
akademickim 2002/2003 dokonano istot-
nych zmian pr()gmnmwydl, kladgc nacisk
ma problematyke funkcjonowania firm
w ramach Unii Europejskiej.

W roku akademickim 2002/2003 kon-
tynuowano organizacje spec id“‘le('[ny( h
warsztatow szkoleniowych m.in. z zakresy
marketingu, nowelizacji ustawy o rachun-
kowosci, zarzgdzania s|)r/('(l(17(|, prezenta-
¢ji handlowych, zarzadzania projektem oraz
nowego prawa ochrony srodowiska. Czes¢
szkolen miafa charakter promocyjny i byta
dofinansowana przez Fundacje ,Kadry dla
Wielkopolski”.

W okresie sprawozdawczym z powodze-
niem rozwijano na szeroky skale szkolenia
na indywidualne zamowienie firm (in-com-
pany training). Z tej formy ustug skorzystaty
m.in. takie przedsiebiorstwa jak: Arctic Pa-
per Kostrzyn S.A., Budimex-Dromex Zachod
S.A., Poznanskie Zaklady Zielarskie Herbapol
S.A., Poczta Polska, PKP przewozy regional-
ne, Poznanska Energetyka Cieplna S.A., Pol-
ska Grupa Aptekarska Hygea S.A., Zaklady
Chemiczne Lubon, Bauder Polska Sp. 7 o.0.
Inter Groclin Auto, Komunikacyjne Zaklady



Automatyki i Teletechniki, Kutnowskie Za-
Polta S.A., Polska
Bydgoszcz S.A.,

Klady Farmaceutyczne
Grupa Farmaceutyczna
Zabka Polska S.A. W 2002 roku Wielkopol-
ska Szkola Biznesu na podstawie opinii firm

jej klientow — uzyskala certyfikat ,Organi-
zator Szkolen Najwyzszej Jakosci”.

Kontynuowano realizacje miedzynarodo-
wego projektu badawczego pt.,Marketing
w XXI wieku”, w ktorym uczestniczg row-
niez zespoly naukowcow z Wielkiej Brytanii,
Wegicer, Irlandii, Austrii, Stowenii, Finlandii,
Australii i Nowej Zelandii. W 2003 roku za-
inicjowano uruchomienie dwoch kolejnych
micdzynarodowych projektow badawczych.
Pierwszy dotyczyl badania marketingowego
potencjatu ekspertow, drugi realizowany
wspolnie z The Nottingham Trent University
- zarzadzania zasobami ludzkimi.

Fkonomiczne

Wrnl\u akademickim 2002/2003 Za-
rzad Fundacji Akademii Ekonomicz-
nej w Poznaniu skupit si¢ na nastepujacych
celach statutowych:

* wspomaganie szczegolnie uzdolnionych
studentow;

* nawigzywanie, ksztaftowanie i utrwalanie
wiezi Uczelni z podmiotami gospodarczy-
mi;

* promowanie badan naukowych dla prak-
tyki gospodarczej i rozwigzywanie jej proble-
mow;

* pomoc finansowa dla uzdolnionych stu-
dentow i kadr naukowych;

* wspomaganie organow i jednostek orga-
nizacyjnych AE w realizacji jej zadan statu-
towych oraz w dzialaniach na rzecz rozwoju
Uczelni,

Znalazlo to swojwyraz wtakich dzialaniach
jak: organizacja konkursow na najlepsze pra-
ce magisterskie i dyplomowe, wspolfinanso-
wanie imprez sportowych o charakterze aka-
demickim i srodowiskowym, wspotpraca ze
Stowarzyszeniem Absolwentow AE w Pozna-
niu, nawigzywanie wigzi z wybitnymi osobi-
SLOSCiami zycia e litycznego i gospe )(Llr(‘zvgu,
uczestniczenie w finansowaniu waznych dla
Uczelni wydarzen, wspoldziatanie z zaklada-
mi pracy w tworzeniu i finansowaniu stypen-
diow, fundowanie stypendiow dla mtodych
pracownikow nauki, wspolfinansowanie let-
nich szkol ekonomii, dofinansowanie wypo-
sazenia Uczelni.

Dzigki podjetej dziatalnosci ustugowej,
majgcej charakter subsydiowany (pozyskany
dochod jest w calosci przeznaczany na cele
statutowe Fundacji), Fundacja AE przestala
utrzymywac si¢ wylgeznie z dotacii.

Dziatania te znalazty swoj konkretny wyraz
w nastepujacych przedsiewzieciach:

* Kontynuacja konkursu na najlepsze prace
magisterskie i dyplomowe obronione przez

absolwentow AE w Poznaniu w danym roku
akademickim. W okresie sprawozdawczym
rozstrzygnieto X edycje tego konkursu. Do
konkursu zgloszono blisko 40 prac, w tym
35 — magisterskie.

Nagrody za prace magisterskie 1.-3. stop-
nia przyznano lizem laureatom za prace
dwom za prace dyplomowe.

magiste

Rozstrzygniccia Konkursow dokonywato jury
zlozone z osob zaufania publicznego, tj. dzie-
kanow wszystkich wydziatow Uczelni.

* Podobnie jak wlatach ubieglych Fundacja
wspierala finansowo Studium Wychowania
Fizycznego i Sportu i Klub Uczelniany AZS
w organizacji zawodow sportowych.

* Fundacja utrzymywala kontakty z czton-
kiem Konwentu Parlamentu Europejskiego
drem Klausem Haenschem oraz innymi
osobistosciami zycia politycznego. Podjeto
starania o powolanie w przysziosci w struk-
turach AE osrodka edukacji europejskiej.

* Wspolpraca z AE i Beiersdorf Lechia
zaowocowala ufundowaniem dalszych sty-
pendiow dla wytypowanych w konkursie stu-
dentow specjalnosci Studia Europejskie na
Uniwersytecie w Paderborn. Tylko w roku
2002 przeznaczono na ten cel 31200 zt.

* Tradycyjnie juz Fundacja odpowiedziata
na apel redakcji, Polityki” o ufundowanie
stypendiow dla mtodych pracownikow nauki,
doktorantow i asystentow w ramach progra-
mu ,Zostancie z nami”. Na ten cel Fundacja
przeznaczyla kwote 2000 zlotych.

* Starania Fundacji AE o wsparcie finan-
sowe z przeznaczeniem na cele statutowe
przyniosly zadowalajace rezultaty. W minio-
nym roku akademickim Fundacja otrzymata
w sumie darowizny w kwocie:

50000 7t od Bakoma S.A. w Warszawie,
25261,75 ztod Beiersdorf-Lechia S.A. w Po-
znaniu (darowizna celowa),

5000 zlotych od Towarzystwa Ubezpieczen
i Reasekuracji  Warta”, z przeznaczeniem
na dofinansowanie konferencji naukowej
JMWymiar europejski studiow ekonomicz-
nych w Polsce”,

* Wramach podjetej dziatalnosci gospodar-
czej i dzieki wspolpracy zespotu ekspertow-
-nauczycieli AE i doktorantow (w liczbie
blisko 30), skupionych przy Fundacji, zre-
alizowano kolejng, czwarta edycje ,Rankin-
gu Wyzszych Uczelni 2003 dla , Polityki”.
Ranking obejmowal wszystkie uczelnie pol-
skie na kierunkach: ekonomia, zarzadzanie,
politologia, prawo, psychologia, informatyka
oraz pedagogika.

* Fundacja Akademii Ekonomicznej w Po-
znaniu (wspolnie z Uniwersyteckg Komisjg
Akredytacyjng i Fundacjg Promocji i Akre-
dytacji Kierunkow  Ekonomicznych) byla
organizatorem ogolnokrajowej konferencji
naukowej , Wymiar europejski studiow eko-
nomicznych w Polsce”. Konferencja odbyla
si¢ 16-17 maja 2003 1. w Akademii Ekono-
micznej w Poznaniu i spotkala si¢ z zywym

zainteresowaniem Srodowisk akademickich
w kraju (ponad 150 uczestnikow). Przewod-
niczacym Komitetu Programowego Konferen-
cji byl prof. zw. dr hab. Emil Panek.

Zarzad Fundacji pracowal regularnie, w try-
bie cotygodniowych spotkan, realizujac pro-
gram sformutowany u progu kazdego roku,
skorygowany i uzupetniany podczas posie-
dzen Rady Fundacji.
Stowarzyszenie Absolwentow Akademii
Il

LKONOMIC

znej w Poznaniu

Wmini(mym roku akademickim dziataja-
ce od 1930 r., Stowarzyszenie Absol-
wentow Akademii Ekonomicznej realizowato
nastepujace zadania statutowe:

— utrzymywanie stalych kontaktow z Wia-
dzami Uczelni oraz organizacjami akademic-
kimi dziafajacymi w Uczelni,

—wspolpraca i utrzymywanie statej lgczno-
sci miedzy absolwentami, poglebianie wigzi
kolezenskiej oraz pielegnowanie ducha so-
lidarnosci zawodowej i kolezenskiej.

Podstawowymi jednostkami organizacyjny-
mi realizujgcymi zadania statutowe Stowarzy-
szenia sq kola terenowe. Wielkg aktywnosc
przejawia Kolo Poznanskie, ktore realizowa-
fo w minionym okresie cykl comiesiecznych
spotkan, polaczonych z prelekcja profesorow
naszej Uczelni lub osobistosci zycia gospo-
darczego i spolecznego. Czlonkowie Kofa
uczestniczyli w spotkaniach organizowa-
nych przez wladze Uczelni, wydzialy i kate-
dry oraz w otwartych spotkaniach organiza-
¢ji- uczelnianych i studenckich. Czlonkowie
Kola uczestniczyli takze w uroczystosciach
absolutoryjnych.

Preznie dziata rowniez Kolo Terenowe
w Zielonej Gorze, ktore w minionym roku
akademickim umocnito swa dziatalnos¢ na
terenie Wojewodztwa Lubuskiego. Koto zor-
ganizowalo dziewiec spotkan czlonkow i piec
spotkan Zarzgdu Kota. Na spotkaniach oma-
wiano problemy nurtujace cztonkow, a takze
spoleczenstwo wojewodztwa oraz problemy
krajuw aspekcie wydarzen gospodarczo-spo-
lecznych.

W lutym 2003 roku zorganizowano spo-
tkanie absolwentow Akademii Ekonomicznej
w Warszawie. Celem spotkania bylo utworze-
nie nowego Kola Terenowego w Warszawie.
W spotkaniu z kilkudziesi¢cioma absolwenta-
mi mieszkajacymi w Warszawie udziat wzieli:
przedstawiciel wladz Akademii Ekonomicz-
nejw Poznaniu pani dr hab. Maria Chromin-
ska, prof. nadzw, AE, prodziekan Wydzialu
Ekonomii, prezes Zarzadu Stowarzyszenia
oraz prezes Kola Absolwentow w Poznaniu.
Wszyscy obecni wyrazili gotowosc utrzymy-
wania kontaktow z Uczelnia i jej absolwenta-
mi. Wybrano grupe osob, z ktorej wylonione
zostang wladze Kola.

Stowarzyszenie Absolwentow Akademii
Ekonomicznej w Poznaniu utrzymuje kon-
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takly ze Stowarzyszeniami Absolwentow
innych uczelni poznanskich. Uczestniczylo
w uroczystosci z okazji 40-lecia powolania
i dziatalnosci Stowarzyszenia Absolwentow
Akademii Rolniczej w Poznaniu. Z inicjatywy
Zarzadu Stowarzyszenia odbylo si¢ spotkanie
wladz Uczelni z Prezesem Fabryki Autobu-
sow MAN Bus Polska Sp. z 0.0. w Sadach
koto Poznania — Heinzem Bartoschem. Ce-
lem spotkania bylo omowienie warunkow
wspolpracy pomiedzy naukg a praktykq.
Strony rozwazyly mozliwosc: organizowa-
nia praktyk studenckich, przygotowywania
prac dyplomowych w oparciu o dane MAN,
zatrudniania absolwentow, konsultacji na-
ukowej dla potrzeb MAN. Prezes MAN zo-
stat zaproszony do udzialu w pracach Klubu
Partnerow AE. Przewidziano takze mozliwosc
wygloszenia wykladow przez pracownikow
MAN dla wybranych grup studentow Akade-
mii Ekonomicznej.

Do regularnie realizowanych zadan sta-
tutowych Stowarzyszenia, nalezalo m.in.
wydawanie biuletynu , Absolwenci AE”,
utrzymywanie statych kontaktow z wladza-
mi Uczelni oraz organizacjami akademickimi
dziatajgcymi w Uczelni, wspolpraca i utrzy-
mywanie stalej lgcznosci miedzy absolwenta-
mi, poglebianie wiezi kolezenskiej oraz pie-
legnowanie ducha solidarnosci zawodowej
i kolezenskiej.

X. Inwestycje i finanse Uczelni

D() najwazniejszych zadan inwestycyjno-

-remontowych w minionym roku aka-
demickim nalezaly:

— remont korytarza na | pietrze w skrzydle
budynku glownego;

—wymiana okien w budynku przy ul. To-
warowej (parter + | pietro);

—remont korytarza i przebudowa pomiesz-
czen Pracowni Katedry Rachunkowosci;

- remont korytarza na parterze wraz z wy-
miang drzwi do pomieszczen w budynku przy
ul. Towarowej;

—remont korytarza na Il pietrze;

~ modernizacja elewacji budynkow na po-
dworzu oraz remont Dzialu Administracyjno-
-Gospodarczego;

—instalacja klimatyzacji wsalach 4171418
w budynku ,A” oraz w Sali 103 w budynku
184

~ modernizacja pomieszczen natryskowych
oraz remont korytarzy i pomieszczen na l pie-
trze w DS , Atol”;

modernizacja fragmentu elewacji w DS
Feniks”

— przygotowanie dokumentacji technicznej
remontu i modernizacji DS, Dewizka”;

Na szczegolng uwagg zastugujg nastepujgce
prace remontowo-modernizacyjne przepro-
wadzone w Collegium Altum:

remont XVI pictra, po wyprowadzeniu sie
Spotki, Emax” —17 pomieszezen oddano do

22

uzytku jednostkom organizacyjnym Uczel-
ni. Utworzono rowniez 1 sale wykladowa
na tym pietrze;

— adaptacja pomieszczenia 1722 na salke
seminaryjng;

- rozbudowa instalacji sieci komputero-
wej — szezegolnie na XVI i XVII pietrze oraz
w Czytelni Biblioteki;

—wymiana  wykladziny
(100 m*) w Czytelni Biblioteki;

podiogowe]

— odmalowanie elewacji podestu od strony
ul. Kosciuszki;

— wykonanie prac zabezpieczeniowo-kon-
serwacyjnych blach elewacyjnych na galeryj-
kach;

W budynku Collegium Linguisticam w okre-
sie sprawozdawczym wykonano prace de-
karskie, naprawe posadzek na i lll pigtrze

koncepcje zagospodarowania terenu oraz
rozwigzania architektonicznego i funkcjo-
nalnego budynkow. Konkurs wyloni rowniez
projektanta, ktoremu zostanie zlecone opra-
cowanie projektu budowlanego i dokumen-
tacji niezbednej do realizacji inwestyciji.

W roku akademickim 2002/2003 zespol
pracownikow Dzialu ds. Aparatury (DSA)
wxponmg.li swq pracq kluczowe sfery dzia-
lalnosci Uczelni, a wiec zarowno dydaktyke,
jak i badania naukowe.

W tym okresie na zakupy aparatury, urzq-
dzen, oprogramowania czesci zamiennych
oraz materialow eksploatacyjnych wydano
facznie 1414812 7. Wielkod¢ zrealizowa-
nych przez DSA zakupow aparaturowych,
7 uwzglednieniem srodet finansowania,
przedstawia tabela 16.

Tabela 16. Zakupy aparatury i sprzetu w roku akad. 2002/2003

uczelnianych

Inwestycje aparaturowe zrealizowane ze Srodkow MEN

Zakupy ze Srodhow KBN na badania wlasne i dzialalnos¢ statutowg

Zakupy wyposazenia aparalurowego i materialow ze srodkow

Zakupy 7 funduszy celowych, projektow, grantow, itp.

270534
343162
331453

469663

Razem

1414812

oraz przeprowadzono biezgce konserwacje
i naprawy.

Z uwagi na potrzeby finansowe Uczelni
kontynuowano najem pomieszezen glownie
w Collegium Altum i budynkach A" i, B".
Uczelnia zawarla 44 umowy z najemcami.
Srodki finansowe uzyskane z czynszow prze-
znaczane byly glownie na pokrycie kosztow
cksploatacii, a takze na fundusz umozliwia-
jacy przeprowadzenie prac konserwacyjno-
-remontowych w budynkach Uczelni.

W zwigzku z nowelizacjq ustawy o podat-
kach i oplatach lokalnych szkoly wyzsze zo-
staly zobligowane do placenia podatku od
nieruchomosci w przypadku udostepniania
swojej powierzchni podmiotom: trzecim.
W zwigzku z tym, od dnia 1 stycznia 2003 r.
podwyzszono czynsz najemcom prowadzq-
cym dzialalnosc gospodarcza w pomieszcze-
niach Uczelni. Podwyzka byla rowna kwo-
cie podatku przypadajgcego na uzytkowang
przez najemce powierzchnie.

Sukcesem uwienczone zostaly diugoletnie
starania wladz Uczelni o pozyskanie terenu
przy ul. Towarowej 55. W pazdzierniku 2002
roku wladze Uczelni, wspolnie z przedstawi-
cielami wladz miasta Poznania podpisaly akt
notarialny, na mocy ktorego otrzymalismy po-
wyzszq nieruchomosc. Laczna powierzchnia
gruntu wynosi 27617 m’.

Rozpisano konkurs na opracowanie kon-
cepcjiarchitektonicznej budowy na tym
terenie Centrum: Edukacji Europejskicj AL
w Poznaniu. Konkurs ma wyloni¢ najlepszq

Wszystkie zakupy realizowano z uwzgled-
nieniem przepisow o zamowieniach pu-
blicznych, korzystajgc najezesciej z trybu
przetargu nicograniczonego oraz zapylania
o0 cene.

W minionym roku akademickim serwis
DSA monitorowal prace ponad 3700 jed-
nostek centralnych i peryferyjnych, okolo 100
urzgdzen technik audiowizualnych oraz 120
kserografow. Pracownicy DSA nadzorowali
naprawy, prace konserwacyjne i legalizacyjne
cennej aparatury naukowo-badawczej, witym
aparatury fizyko-chemicznej, kontrolno-po-
miarowej oraz urzadzen laboratoryjnych.

Wspolpracowano takze z serwisami wielu
producentow aparatury oraz ich dealerami,
|)()sia(ldj.)('ymi swe siedziby zarowno w kraju,
jak i za granicq.

Obstugg finansowo-ksiegowq Uczelni oraz
ewidencjq operacji, zgodnice 7 obowigzujg-
cymi przepisami, sporzadzaniem rocznych
i wieloletnich planow oraz sprawozdan fi-
nansowych, a takze sprawozdawczoscia dla
GUS i MEN w zakresie finansow zajmuje si¢:
Kwestura obejmujgca: Dzial Finansowy, Dzial
Ksiegowosci, Dzial Ewidencji Majgtku oraz
Dzial Planowania i Rachuby Plac.

Zgodnie 7 § 2 Rozporzgdzenia Rady Mini-
strow w sprawie zasad gospodarki finanso-
wejw szkolach wyzszych, Uczelnia prowadzi
samodzielng gospodarke w ramach srodkow
pochodzgcych z dotacji budzetowych oraz
Srodkow wlasnych uzyskiwanych z odplatne-
2o ksztatcenia, innej odplatnie prowadzonej



dziatalnosci, a takze darowizn i zapisow.

Ostatnie lata charakteryzowaly si¢ niskim
udziatem dotacji w dochodach Uczelni.
W minionym roku akademickim przychody
Uczelni z dziatalnosci dydaktycznej wyno-
sity 84519,0 tys. zl, w tym dotacja MENIS
~ 33349,0 tys. zl, co stanowito 39,46%.
W pordwnaniu z rokiem ubieglym udziat do-
tacji w dochodach dziatalnoéci dydaktycznej
utrzymal sie na zblizonym poziomie (w 2001
roku — 39,22%). Coraz wigksza role odgry-
waja dochody wlasne Uczelni, ktore w roku
2002 stanowily okoto 60% dochodow ogo-
fem. Zachodzi palaca potrzeba pozyskiwa-
nia wcigz nowych zrodet dochodow zarowno
krajowych, jak i zagranicznych.

Glowng pozycje kosztowg w dziatalno-
$ci Uczelni stanowig wynagrodzenia, ktore
wraz z narzutami stanowily w minionym roku
77,2% calosci kosztow.

W okresie sprawozdawczym  Uczelnia
uzyskata ujemny wynik finansowy w kwocie
2271 tys. 71, co spowodowane bylo przede
wszystkim znacznie mniejszyminiz planowa-
no wplywami z tytutu oplat dydaktycznych,
glownie na studiach zaocznych I'stopnia oraz
na studiach wieczorowych.

Dzialalnos¢ socjalna na rzecz pracownikow
i emerytow prowadzona jest przez Sekcje
Socjalng. W roku akademickim 2002/2003
srodki finansowe bedace w dyspozycji ZFSS
wynosily 5590290 z1.

Srodki te w okresie sprawozdawczym
przeznaczane byly na nastepujgce rodzaje
dzialalnosci:

1) wypoczynkowq (wczasy, kolonie, obozy,
dofinansowania),

2) kulturalno-rozrywkowa (opera, operet-
ka, inne imprezy),

3) turystyczng i sportowq (wycieczki, obo-
zy kwalifikowane, plywainivl,

4) pomoc rzeczowq i materialng (talony,
zapomogi),

5) opicke nad emerytami i rencistami,

6) pozyczki budowlane i remontowe.

Najwigksze Srodki finansowe  przezna-
€zano na wczasy pracownicze oraz kolonie
i obozy dla dzieci i mlodziezy. Wydatki na
wczasy stanowily ok. 51% funduszu. Tabela
17 obrazuje liczbe 0sob korzystajgcych z tej
formy swiadczen socjalnych w okresie spra-
wozdawczym.

z emerytami i rencistami. Udzial tych wydat-
kow w catosci funduszu w roku sprawozdaw-
czym wynosit 4,01%.

Wydatki na turystyke, wycieczki, wyjaz-
dy krotkoterminowe i sport kwalifikowany
stanowity okolo 5,78% funduszu. W okresie
sprawozdawczym odbyly sie 2 rejsy zeglar-
skie, w ktorych uczestniczylo 52 pracowni-
kow. Pracownicy Uczelni wraz z rodzinami
mieli mozliwos¢ korzystania z plywalni przy
odplatnosci 50% kosztu wstepu. Z tej for-
my pomocy skorzystalo w minionym roku
140 0s6b.

Organizowano rowniez wycieczki krajowe
i zagraniczne oraz obozy sportowe, m.in. do:
Ciechocinka, Glogowa, Kozuchowa, Paryza,
Sankt Petersburga i do Wloch. tacznie z wy-
jazdow skorzystaly 525 osoby.

Wydatki na pomoc rzeczowq i materialng
stanowily 24,44% funduszu.

Pomocy rzeczowej w formie talonu (dwa
razy w roku) o nominatach od 100 do 300 z1
(w zaleznosci od dochodu brutto na 1 czlonka
rodziny) udzielono ponad 1000 pracowni-
kom. Pomoc materialng w formie zapomogi
bezzwrotnej otrzymato 109 pracownikow

Srednio po 600 zl.

W okresie sprawozdawczym opiekg so-
¢jalng objeto rowniez emerytow i renci-
stow. Z pomocy materialnej skorzystato
194 emerytow — Srednia zapomoga wyno-
sifa 500 zt. Stanowito to 10,6 % funduszu.
Wszyscy emeryci otrzymali rowniez pomoc
rzeczowq (talony).

W omawianym okresie Uczelnia posiadata
42 miejsca w Hotelu Asystenta oraz 5 pokoi
dla asystentow w domu studenckim. Uczel-
nia dysponuje jeszcze 4 wolnymi miejsca-
mi. W okresie sprawozdawczym zanotowano
brak chetnych do zamieszkania w Hotelu,
Jest to spowodowane glownie niskim stan-
dardem oferowanych pokoi przy wysokiej
odplatnosci za miejsce.

Ze srodkow ZFSS przeznaczonych na cele
mieszkaniowe — udzielono w sumie 58 po-
zyczek na budowe lub uzupetnienie wkla-
dow w spotdzielni, a takze 148 pozyczki na
remonty i modernizacje mieszkan.

Realizacja powyzszych zadan odbywata sie
w Sciste] wspotpracy z Senacka Komisjg ds.
Bytowych i Senackq Komisjq ds. Mieszkanio-
wych — powolanymi przez Rektora.

Tabela 17. Liczba pracownikow korzystajacych ze Swiadczen socjalnych :
w roku akademickim 2002/2003

Pre L-.»‘OM'; l Rodzina

Weczasy zorganizowane 96 36 50
Dofinansowania do wezasow indywidualnych 689 283 406
Kolonie, obozy, dofinansowania 83

Wydatki na cele kulturalne i imprezy byly
glownie zwigzane z dziatalnoscia rozrywko-
wa, gwiazdkami dla dzieci oraz spotkaniami

Zakupy materialowe w okresie sprawoz-
dawczym dokonywane byly przez uczelniany
Dzial Zaopatrzenia. Zakupy obejmowaty ma-

terialy budowlane, instalacyjne i elektryczne,
stolarke i narzedzia, odziez roboczg, meble,
artykuly biurowe, materialy eksploatacyjne,
Srodki czystosci, czesci samochodowe, przed-
mioty nietrwale, a takze druki akcydensowe.
Wydatkina powyzsze cele w roku akademic-
kim 2002/2003 wyniosty 1528954,33 z1.

W ubieglym roku akademickim wydatki
te ulegly znacznemu zmniejszeniu w po-
rownaniu do lat poprzednich. Jest to wynik
racjonalnego gospodarowania materiatami
oraz ograniczeniem zakupow, a zarazem
konsekwencja zmniejszajacych sie limitow
przyznawanych na ten cel srodkow budze-
towych.

Dziat Administracyjno-Gospodarczy
w okresie sprawozdawczym wykazywat stalq
troske o estetyke administrowanych obiektow
oraz czuwal nad prawidtowym ich funkcjo-
nowaniem, dbajac o zapewnienie odpowied-
nich warunkow pracy, temperature, czystosc
wewngltrz i na zewnatrz budynkow,

Pracownicy dziatu brali czynny udziat
w procedurach przetargowych (przygoto-
wanie specyfikacji, projektow umow) doty-
czgcych miin. ochrony mienia, konserwacji
wewnetrznej sieci telefonicznej i urzadzen
telekomunikacyjnych, wywoz odpadow ko-
munalnych i utrzymanie czystosci w obiek-
tach Uczelni. Czuwali nad terminowym
rozliczaniem rachunkow za ustugi, a takze
zajmowali sie gospodarka artykutami papier-
niczymi, czystosciowymi, odziezg ochronng
i obuwiem roboczym, przeprowadzali takze
kasacje oraz odsprzedaz skasowanych mebli
i sprzetu.

Samodzielna Sekcja Inwentaryzacji Ciaglej
wykonala w okresie sprawozdawczym prace
inwentaryzacyjne zgodnie z zatwierdzanym
corocznie harmonogramem. Zrealizowano
126 inwentur srodkow trwatych wysoko-
cennych, 26 inwentur Srodkow trwatych
ni.sknwlmy(‘h, 25 inwentur wartosci nie-
materialnych i prawnych oraz 14 inwentur
innych. Nie stwierdzono zadnych niedobo-
row w wyposazeniu sprawdzanych jednostek
administracyjnych Uczelni.

Inspektor BHFE, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, szkolitwstepnie nowo przyjetych
pracownikow oraz przeprowadzat szkolenia
podstawowe. Prowadzit dokumentacje do-
tyczaca wypadkow przy pracy i wypadkow
w drodze do pracy.

Bral udzial w posiedzeniach Senackiej
Komisji ds. Ochrony Pracy oraz Komisji ds.
Pozarowo-Technicznych. Uczestniczyt w od-
biorach technicznych pomieszczen po wyko-
nanych remontach i adaptacjach.

W dyspozyciji Sekcji Transportu w okresie
sprawozdawczym bylo 5 pojazdow, w tym
2 samochody osobowe. W drodze przetar-
gu sprzedano samochod polonez. Zakupio-
no tez nowy samochod opel combo przy-
stosowany zarowno do przewozu osob, jak
i towarow.
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Archiwum  Szkoly obstugiwato wszystkie
jednostki organizacyjne Uczelni. W oma-
wianym okresie przyjeto do archiwum bli-
sko 9000 akt, gtownie z dziekanatow, Dzia-
tu Dydaktyki, Dzialu Ksiegowosci i Dzialu
Spraw Pracowniczych. Byly to akta osobo-
we absolwentow, studentow, pracownikow
i doktorantow. Udostepniono ponad 3600
teczekinaprawiono 142 egzemplarze uszko-
dzonych akt. Niektore oddano do oprawy
introligatorskiej.

‘We wspdlpracy z Centrum Informaty-
ki, wykorzystujac program Lotus Aproach,
kontynuowano prace zwigzane z tworze-
niem komputerowej bazy danych ewiden-
qji teczek studenckich. Prace prowadzone
sq sukcesywnie i wymagaja jeszcze czasu.
W omawianym okresie wprowadzono do
komputera facznie 42019 rekordow.

Obecnie Archiwum ma do dyspozycji 871
mb powierzchnisktadowej, z ktorej wykorzy-
stano juz 807 mb.

Pracownicy Archiwum brali udziat w szko-
leniach, konferencjach i zebraniach Stowa-
rzyszenia Archiwistow Polskich, ktore majq
istotne praktyczne znaczenie dla poprawy
funkcjonowania archiwum uczelnianego.

Wmmionym roku akademickim Aka-
demia Ekonomiczna w Poznaniu

odnotowala dalszy istotny postep w roz-

woju i w dostosowaniu swojej dzialalnosci
do zadan narzucanych przez dynamicznie
zmieniajace sie otoczenie. Bylo to mozli-
we dzieki nieprzecigtnemu zaangazowaniu
wszystkich pracownikow Uczelni: pracow-
nikow naukowo-dydaktycznych i dydak-
tycznych, pracownikow naukowo-tec hnicz-
nych, |)m('()wnikf3w biblioteki, administracji
i obstugi.

Przekraczajgca 18000 liczba studentow,
w tym prawie 3000 sluchaczy studiow po-
dyplomowych i doktoranckich zmuszajg do
nieustannej i rosngcejtroskio utrzymanie wy-
sokiego poziomu ksztalcenia, w tym takze
o0 sprawy przyziemne, o zapewnienie odpo-
wiednich warunkow do studiowania.

Liczba realizowanych w Uczelni tema-
tow badawczych rosnie z roku na rok.
(W minionym 10-leciu liczba zrealizowa-
nych tematow badawczych wzrosta ponad
6-krotnie). Rosnie tez liczba publikacji na-
ukowych. Zaréwno stan, w jakim jestesmy
obecnie, jak i najblizsza przyszlosc stawia
przed nami nowe wyzwania. Nie s3 to by-
najmniej wyzwania blahe, zwazywszy na
znaczny potencjal naukowy | edukacyjny
naszej Uczelni.

Wysoka jako$¢ edukacji ekonomicznejoraz
intensywny rozwdj badan naukowych (pod-
stawowych i stosowanych) - to nadal nasze
priorytetowe zadania. Od poziomu i zakresu
prowadzonych obecnie badan naukowych

‘u&zy(‘ja Akade-

zalezy obecna oraz prz

mii Ekonomicznej w Poznaniu na krajowym
i miedzynarodowym rynku ustug edukacyj-
nych, w krajowym i miedzynarodowym $ro-
dowisku naukowym.

Przed polskim szkolnictwem wyzszym wej-
Scie w,europejska przestrzen akademickg”.
Realizacja zamierzen zwigzanych z ,europej-
skq przestrzenig badawczq”, z ,europejsky
przestrzenia edukacyjna” juz dzis wymu-
sza powazne zmiany w systemach edukac ji
wyzszej i badan naukowych panstw, ktore sg
cztonkami Unii Europejskiej lub zamierzajqg
nimi by¢ w niedalekiej przyszioéci. Na takie
zmiany w najblizszej przysziosci musimy by«
przygotowani.

Sukcesywnie zmniejszajgcy sie udzial dota-
Aji panstwowej w finansowaniu dziatalnosci
Uczelni, po pierwsze, naktada na nas obo-
wigzek racjonalnego i oszczednego gospoda-
rowania przyznanymi srodkami, a po drugie,
zmusza nas do aktywnego poszukiwania Srod-
kow z innych zrodet, tym bardziej iz przed
nami kolejne zadanie, ktorym jest budowa
nowego obiektu dydaktycznego.

froska o wysoki poziom edukacji ekono-
micznej oraz badan naukowych prowadzo-
nych z nalezytg intensywnoscig, w szybko
zmieniajgcych sie warunkach zewnetrznych
i wewnetrznych oraz przy ograniczonych
otrzymywanych
w formie dotacji, to zadania spotecznosci

srodkach  finansowych

akademickiej Uczelni na najblizszg i nieco
dalszq przysztosc.
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