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WPROWADZENIE

Niniejsza praca stanowi kolejny zeszyt w ramach serii Studia Doktorantéw. Za-
wiera zbi6r artykuléw opracowanych przez doktorantéw studiéw stacjonarnych
1 niestacjonarnych III stopnia na Wydziale Zarzadzania Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Poznaniu.

Ze wzgledu na duze zréznicowanie zainteresowan naukowych doktorantéw
przyjeto stosunkowo szeroki zakres przedmiotowy pracy. Obejmuje on zagadnienia
zwigzane z uwarunkowaniami, procesami i funkcjami zarzadzania organizacjami
prowadzacymi dziatalno$¢ zaréwno w skali regionalnej, jak i krajowej czy miedzy-
narodowej.

Na strukture opracowania sklada si¢ pi¢tnascie artykuléw, majacych w wiekszo-
$ci charakter przyczynkéw naukowych i debiutéw ekonomicznych. W zaleznoéci od
stopnia zaawansowania rozpraw doktorskich autorzy artykutéw zaprezentowali wy-
niki studiéw literaturowych badz rezultaty przeprowadzonych badar empirycznych
zwigzanych z ich tematyka.

Majac na uwadze bardzo duze zréznicowanie tematyki poszczegélnych artyku-
16w, przedstawiono je w ujeciu alfabetycznym wedtug nazwisk autor6w.

Pragne podkresli¢, ze seria Studia Doktorantéw stwarza doktorantom mozliwos¢
prezentowania wlasnych dokonan naukowych i poddania ich ocenie czytelnikéw.

Dziekujac wszystkim autorom za opracowane artykuly, wyrazam nadzieje, Ze pu-
blikacja bedzie stanowita podstawe do wymiany pogladéw i dyskusji naukowej oraz
bedzie inspirowata doktorantéw do poszukiwania nowych obszaréw badawczych.

Maria Stawiriska




