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SEOWO WSTEPNE

Niniejszy skrypt uczelniany oddajemy studentom w glebokim przekonaniu,
iz bedzie on spelnial uzyteczna rolg w procesie ksztalcenia. JesteSmy ufni, ze
wiedza zawarta w tym opracowaniu skryptowym stanie sie¢ dla studentow
wartosciowa pomoca dydaktyczna w zdobywaniu wiedzy oraz w ksztalttowaniu
podstaw dla pewnych niezbgdnych umiejetnosci praktycznych w dziedzinie
organizacji i zarzadzania. Mamy takze szczegolniejsza nadzieje, iz tresc skryptu
zainteresuje odbiorcow na tyle, ze wzbudzi wigksze zainteresowanie naukowe dla
prowadzenia indywidualnych, poglebionych studiow w dziedzinie nauki orga-
nizacji i zarzadzania. Gdyby skrypt ten spelnial oczekiwania autoréw, a gdyby
w tym wzbudzit glebsze zainteresowania i sktonit chocby pewna czesé studentow
do samodzielnego studiowania tej nauki, bytoby to satysfakcja najwieksza.

Dobor tresci, konstrukcje opracowania wyznaczat przede wszystkim obo-
wigzujacy 1 stosowany dotychczas w studiach ekonomicznych program przed-
miotu ,,organizacja i zarzadzanie”, wieloletnie doswiadczenie dydaktyczne oraz
wspolczesne osiagnigcia naukowe. Powazny wplyw na konstrukcje opracowania
1 sposOb prezentowania wiedzy wywarly ograniczenia wydawnicze, a w tym
szczegolnie dotkliwe braki papieru, cykl wydawniczy oraz ograniczone srodki fi-
nansowe. Jednym z niekorzystnych skutkow wystepujacych trudnosci jest nie-
zwykle skromna ilustracja graficzna i tabelaryczna prowadzonych rozwazan.
Bardziej bogaty materiat graficzny, jak wykresy, rysunki, tabele, zawsze po-

winny podnosi¢ wartos¢ percepcyjna opracowan podrecznikowo-skryptowych.
: Dla niezbednej percepcji zawartego materiatu udato si¢ utrzymac podanie
pytan. Pytania, odnotowane przy koncu kazdego podrozdziatu, maja na celu
pomoc jak i pewne ulatwienie studentowi opanowania tresci skryptu.

Rowniez zastosowany sposob dokumentacji literaturowej prowadzonego
wyktadu 1 rozwazan jest wynikiem gtownie ograniczen techniczno-wydawni-
czych. Spis literatury podano na koncu skryptu. Zawiera on zasadniczo
wszystkie publikacje wykorzystane i powotywane w przypisach. W spisie po-
dano takze i kilka pozycji nie cytowanych w tekscie, gdyz spis ten ma rowniez
stuzy¢ studentowi do orientacji w literaturze przedmiotu oraz stanowi¢ pewna
pomoc w podjeciu glebszych studiow.




Swiadomos¢ autoréw, iz skrypt ten pisany jest gléwnie dla studentow
wszystkich kierunkow studiow, poza kierunkiem ,,organizacja i zarzadzanie”,
mial takze wplyw na sposob ujecia tresci wykladu i rozwazan oraz na ksztalt
redakcyjny opracowania. Swiadomosé ta sklonila miedzy innymi autorow do
odpowiedniego doboru i ujecia tak wiedzy czysto teoretycznej, jak i praktycznie
bezposrednio uzytecznej. Wiasciwe opanowanie przedstawionej w opracowaniu
wiedzy moze by¢ pomocne kazdemu ekonomiscie w jego dziatalnosci zawodowej
w praktyce spofeczno-gospodarczej.

W imieniu autorow
REDAKTOR




