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Z BADAN NAD STAROSCIA.
ZATRUDNIENIE LUDZI STARSZYCH'

1. Staros¢ i starzenie si¢

Mimo licznych badan antropologéw, gerontologdw, biologow, demografow, a tak-
ze socjologow zajmujacych si¢ staroscia. nic ma. jak twierdzi Jerzy Piotrowski.
definicji staroéci. Stwierdza on bowiem. ze: ,Sam wiek jako cech starosci, jak
wynika z badan empirycznych, spelnia ten warunek w bardzo ograniczonym za-
kresie 1 ma charakter czysto konwencjonalny™

Liczni autorzy sa zgodni co do tego, ze okres starosci jest ostatnig faza zycia
czlowicka 1 istnigje potrzeba zréznicowania jej na wick wczesnej, poznej i sedzi-
wej starosci. S. Klonowicz' najwieksza sympatia, jak pisze, . darzy schemat kla-
syfikacyjny tej struktury, ktory zaprogramowal K. Dzieno na podstawic infor-
macji o zmianach sprawnosci 1 dynamiki wskaznika aktywnosci zawodowe;.
a wigc na podstawie danych obicktywnych™. K. Dzieno wyodrebnil cztery pod-
grupy: ,,60-69 lat — wiek poczatkowej starosci, 70-74 lata — wiek przejsciowy
migdzy poczatkowa staroscia a wickiem o ograniczonej sprawnosci fizycznej
1 umystowej. 75-84 lata — wiek zaawansowanej starosci wyrazajacej si¢ ograni-
czonoscig sprawnosci fizycznej 1 umyslowej. 85 lat i wigcej — wick niedolezngj
staro$ci.” Takze ten podzial jest nicobowiazujacy i raczej mozna z grubsza przyjac
dwie podgrupy, a mianowicie: staro$¢ wlasciwg i staros¢ sedziwa.

W naszych badaniach przyj¢liSmy prog przechodzenia na emerytur¢ wyzna-
czony przez przepisy emerytalne obowigzujace w Polsce. Sa one niejednolite,
bowiem uwzgledniaja roznice plci. Kobiety przechodza w stan poprodukcyjny od
55 do 60 lat, m¢zezyzni od 60 do 65 lat. Sa oczywiscie odchylenia biorace pod
uwage na przyklad staz pracy czy szkodliwo$¢ zawodu dla zdrowia. Dyskutuje

! Niniejszy artykul, po kilku latach wlasnych doswiadczen zycia na emeryturze, dal asumpt do
przypomnienia sobie prowadzonych prac badawczych z socjologii starosci i pewna satysfakcje
z potwierdzajacych sig dzisiaj wczesnych hipotez. Kiedy przed kilkunastu laty podejmowatem t¢
problematyke, byla mi ona bliska, ale nie na tyle, co obecnie, kiedy samemu trzeba walczyé
zré/nymi trudnosciami starosci, by ratowa¢ gasnacy z wolna plomien zycia.

? L. Frackiewicz, Karta praw cztowieka starego, INZ7Z. 1985.

3 S. Klonowicz, Oblicza starosci, Wiedza Powszechna, Warszawa 1979, s. 18.
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sig, czy nie nalezy ujednolici¢ wieku przechodzenia na emeryture kobiet, podno-
szac go do 65 lat. Wiaze si¢ to z wieloma uwarunkowaniami, tak subiektywnymi,
Jak i obiektywnymi oraz podejsciem do procesu starzenia sie.

Dyskusje 1 kontrowersje dotycza przewaznie poczatku tego procesu. Niektorzy
twierdza, ze jednostka ludzka starzeje si¢ od chwili przyjscia na $wiat, czyli od
niemowlg¢ctwa. Inni natomiast, Ze starzenie si¢ organizmu biologicznego cziowie-
ka zaczyna si¢ od momentu, kiedy osigga on w swoim rozwoju pelng doroslosé
biopsychiczna, a wigc kiedy nie powstaje juz zadna niczbedna nowa komorka dla
dalszego rozwoju i funkcjonowania catosci.

Organizm jednostki ludzkiej pracuje i jest eksploatowany bezawaryjnie do
momentu. kiedy zaczyna si¢ zuzywac i niedomagac. Moze to by¢ oznaka starzenia
si¢. jesli inne czynniki nie ingerowaly w jego funkcjonowanie i nie powodowaly
awaryjnych sytuacji (choroby). Mamy tu na mysli przede wszystkim biologiczna
substancj¢ ludzka . ktora jest podlozem aspektu psychicznego i spolecznego jed-
nostki. Proces rozwoju psychicznego jednostki. zwlaszcza wyzszego rzedu, jest
powolniejszy. bo zalezy od uksztaltowania si¢ organéw niezbednych do dzialania
na rzecz systemu wewnetrznego. jak i zewngtrznego przystosowania si¢ do samo-
dzielnego zycia w otoczeniu przyrodniczym i spolecznym.

Przy dogodnych warunkach 1 sytuacjach ekonomiczno-spolecznych, psychicz-
ne zycie jednostki funkcjonuje diuzej i lepicj w okresie nawet zaawansowanej sta-
rosci. Dowodem na to sa niektorzy tworcy. szczegdlnie w humanistyce i sztuce.
ktorzy tworzyli swoje dziela w wieku starszym.

Wydluzanie si¢ psvchicznego aspektu zycia czlowieka jest jego nadzieja. bo-
wiem moze on funkcjonowac w $wiecie kultury z pozytkiem dla siebie 1 otoczenia
spolecznego Jednoczesnie postgp medycyny. higieny. odzywiania i mieszkanie,
przyczyniaja si¢ do wydiuzania przydatnosci jednostki do pracy w wielu katego-

riach zawodowych.

Jak wykazuja badania. zwlaszcza pracownikéw w przemysle, od 40 roku zycia
spada wolno wydajnos¢ pracy, a takze zanika chgé ewentualnego przckwalifiko-
wania si¢”. Stoi to na przeszkodzie ograniczenia bezrobocia, ktore rosnie w kra-
jach wysoko rozwinigtych, wlasnic miedzy innymi z tego powodu.

Przydatno$¢ do pracy najczgsciej okreslaja pracodawcy, ktorzy chca mie¢ pra-
cownika miodego, zdrowego, wydajnego, a jednoczesnie dysponujacego pewnym
do$wiadczeniem zawodowym. Potwierdzaja to liczne oferty w prasie, badz propo-
zycje biur posrednictwa pracy. Nic wige dziwnego, ze pracobiorcy po czterdziest-
ce, w warunkach transformacji ustrojowej, czyli koniunkturalnych zachowan ryn-
ku pracy, popadaja czgsto w pesymistyczne nastroje zwiazane z zagrozeniem

* W. Jarmolowicz, Ksztaltowanie si¢ wydajnosci i stosunku do pracy mlodego pokolenia ro-
botnikéw, Tow. Przyjaciot Nauk, PWN, Warszawa-Poznan 1977.
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zwolnienia z pracy 1 bezrobociem. Praktyka zycia i ocena wlasnych mozliwosci
powoduje, ze jednostka jeszcze ,.w kwiecie wicku” mysli juz o emeryturze, czy
rencie i demobilizuje si¢, obnizajac swoj Zyciowy lot, zamiast zaktywizowac swoj
wysilek okolo zwigkszenia dorobku i zgromadzenia zasobow. aby mozna bylo ze
spokojem o dzien jutrzejszy powoli je konsumowac na emeryturze.

2. Starzenie si¢ spoleczenstw, geografia rozmieszczenia ludzi
starszych

Nie tylko jednostka podlega starzeniu. ale. jak twierdza demografowie. cale spo-
lecznosci. jak: wies. miasto. nardd. spoleczenstwo panstwowe. zalogi zakladow
pracy. parafie. rodziny. Mowimy o mlodych i starzejacych si¢ narodach.

[ tutaj medytuje si¢ nad progiem starzenia. Kiedy naréd zaczyna starze¢ i dla-
czego? Demografowic wskazuja rézne dane progowe starzejacych si¢ spole-
czenstw. Znakomity polski demograf E. Rosset’ proponowal. aby progiem staro-
$ci demograficznej danej spolecznosci byl dwunastoprocentowy udzial w nigj
ludzi w wieku 60 lat i wigcej. Przekroczenie tego progu oznaczaloby., ze dana
spolecznos¢ zestarzala si¢. Zjawisko to grozi tym narodom 1 panstwom. w ktorych
spada dzietnos¢ rodzin. a wydluza si¢ zycie ludz1 starszych. Obserwujemy jc
rowniez w spoleczenstwie polskim. Stad tyle dyskusji na temat prokreacji. aborcji
i rozwodow. zwlaszcza mlodych malzenstw”.

Zjawisko starzenia si¢ ludzkosci jest zywo obserwowane przez Migdzynarodo-
wa Organizacj¢ Pracy troszczaca si¢ o zasoby sily roboczej zapewniajacej okre-
slony poziom zycia. tak dzieci i mlodziezy, jak i ludzi w wieku pozaprodukcyj-
nym. Prognozy nie sg obiecujace.

Przybywa ludzi. ktorzy posiadaja 45 lat i wigcej. W swiecie. w latach pigc-
dziesiatych i szes$¢dziesiatych, przybywalo rocznie okolo 5 milionéw pracobior-
cow. Od 1990 roku. po wyzu demograficznym urodzonych w czasach powojen-
nych, przewidywato si¢ wzrost starszych pracownikow na okolo 13 milionow
rocznie. Okoto 2000 roku liczba ta miala wzrosna¢ jeszcze bardziej, do ogdtem
700 milion6w 0s6b.

Geograficzny podzial ludzi starszych w $wiecic wskazuje na Azjg, gdzie zyje
przeszto polowa starszych pracobiorcow $wiata. Azja, ,matka ludnosci”, rozmie-
Scita ludzi starszych wedlug ogolnej liczby mieszkancow poszczegolnych panstw.
Tak wiec w samych Chinach jest okolo 24 % ogo6tu (107 milionéw), w Indiach

5 E. Rosset, Starzenie si¢ spoleczenstwa — problem demograficzny XX wieku. Problemy ludzi
starszych w Polsce, Warszawa 1974.
 E. Rosset, Rozwody, PWE, Warszawa 1986.
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okolo 57 milionéw. w Japonii 19 milionéw. Do mocno starzejacych si¢ naleza tez:
Indonezja, Bangladesz. Wietnam, Pakistan. ‘

Europa zajmuje po Azji drugic miejscc w $wiecie. liczac okolo 72 miliony
starszych pracobiorcow. co stanowi okolo 16 % ogo6lu ludnosci $wiata. Najwigcej
starszych pracobiorcow posiadaja kraje zachodnie, jak Wielka Brytania, Niemcy,
Francja, Wiochy, ale takze Polska. Ameryka Polnocna liczyla okolo 36 milionow,
kraje na obszarze bylego ZSRR — 35 milionow, co stanowi 8% ogotu ludnosci
w pozostalych czesciach $wiata, jak Afryka — 34 miliony, Ameryka Lacinska — 24
miliony, kraje Oceanii — 2.6 miliona’. Ten geograficzny rozklad starzejacych sig
pracobiorcow sygnalizuje fale emerytow 1 rencistéw. kiérym nalezy przygotowac
warunki do dalszego zycia w okresie starosci.

W Polsce uwarunkowania historyczne i procesy migracyjne doprowadzily do
zréznicowania regionalnego w procesie starzenia si¢ ludnosci®. Szczegolnej de-
formacji ulegly struktury wickowe wojewddztw wschodnich i centralnych kraju.
z ktorych odplyngla znaczna liczba ludno$ci miodej do miast zachodnich, péinoc-
1no- 1 potudniowo-zachodnich. Stad tez méwimy o mlodosci demograficznej za-
chodnicj Polski oraz regionow bardziej zurbanizowanych i uprzemystowionych.
Jak podaje L. Frackiewicz. udzial ludnosci w wicku 60 lat i wigcej w takich wo-
jewodztwach. jak szczecinskie, slupskie. legnickie. olsziynskie. jeleniogorskie czy
elblaskie. wynosi okolo 9%. podczas gdv w zamojskim. biatostockim czv przemy-
skim przekracza 16%. Migracja ludnoéci z tych wojewodztw. cho¢ z mniejszym
obecnie nasileniem anizeli w pierwszym powojennym trzydziestoleciu, nadal trwa.
W strukturze kategorii plci zachodza zmiany widoczne glownie we wschodnich
czgsciach kraju we wspélezynniku feminizacii.

W rozmieszczeniu przestrzennym ludzi starszych mozna doszukac si¢ pewnych
prawidlowosci. Zajmuja oni w miastach przewaznie dzielnice starsze. starsza
substancj¢ mieszkaniowa i nicskorzy sa do zmiany miejsca zamieszkania.

Potwierdza to si¢ rowniez 1 w naszych poznanskich badaniach. Badalismy kate-
gori¢ podopiecznych dzielnicowych Zespolow Opicki Spolecznej. Przyjmujac dwu-
- dzielno$¢ okresu starosci. mielismy okolo 70% respondentow w wicku 55 do 79 lat.
czyli w fazie starosci wlasciwej. za$ 30% osiagnelo wiek sedziwy (ponad 80 lat).

Charakterystyczna cecha tego zbioru byto to, ze 87% ogotu stanowily kobicty.
W zbiorze sedziwych tworzyly one ponad 28% calosci, za$ mezczyzni zaledwie
2%. Nie ma w tym nic szczegdlnego, bowiem, jak wykazuje statystyka, kobiety
zyja dhuzej’.

7 Altare Arbeitnehmer: Arbeit und Ruhestand, Intemationale Arbeitskonferenz 65 Tagung
1979, Bericht VI, Internationales Arbeitsamt Genf.

® Dane za L. Frackiewicz, op.cit., s. 26 1 dalsze.

° H. Worach-Kardas, Efektywnosé zawodowa, spoleczna i kulturalna w wieku poprodukcy)-
nym, w: Polska 2000. Przestanki perspektywiczne polityki spolecznej, cz. 1. Warszawa, s. 42.
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Dla krotkiej charakterystyki badanego zbioru podam. ze wsrod podopiecznych
kobiet przewazaty panny 1 wdowy. zas wsrod mezczyzn — zonaci i wdowcy. Oka-
zuje si¢, ze mezezyzni zonaci zyja dluzej niz samotni, za$ wsrod kobiet jest od-
wrotnie. Znaczna czg$¢ kobiet , dlugowiecznych” nie ukonczyla szkoly podsta-
wowe] lub tylko taka. Byly to pomoce domowe. krawcowe. sprzedawczynie,
pielegniarki. Wsrdd kategorii wdow byly panie. ktére w wigkszosci nie pracowaly
zawodowo, bowiem dawniej byly . przy m¢zu”, prowadzac gospodarstwo rodzin-
ne. Me¢zczyzni. tak nieliczni, posiadali wyksztalcenie podstawowe lub zawodowe.
byli rzemieslnikami 1 robotnikami.

Wiekszo$¢ 0sdb badanego zbioru to emeryci 1 rencisci .starego portfela™
o bardzo niskim uposazeniu, ledwie wystarczajacym na podstawowe wydatki
mieszkaniowe 1 wyzywicnie, za$ nic wystarczajacym na minimum igcznosci
z o$wiata 1 kultura.

3. Aktywnosé zawodowa i spoleczna ludzi starszych

llekro¢ pytalem ludzi starszych wybierajacych si¢ na emervture co zamicrzajg
czyni€. kiedy ja osiagna. w zaleznosci od profesji i pici odpowiadali z nadzieja. ze
albo beda nadal pracowali w mniejszym wymiarze godzin. albo oddadza si¢ ulu-
bionemu _hobby™. na ktore nie znajdowali czasu. albo zwyczajnie odpowiadali. ze
Jeszcze nie wiedza, nie mieli programu czy recepty .,na zycie”. Nic wszyscy zasta-
nawiali si¢, co beda robi¢ pod .wieczor zycia”. Tymczasem Paul Tournier'
twierdzi, ze ,ludzie aktywni nie potrzebuja rad. aby inteligentnie wykorzystaé
czas na emeryturze... Czlowick musi pogodzic si¢ ze starzeniem. z odsunigciem si¢
od czynnego zycia i1 z licznymi wyrzeczeniami. Powinien przyja¢ z pogoda per-
spektywe smierci 1 pozostac w miar¢ mozliwosci czynny, towarzyski 1 goscinny na
przekor nieuniknionemu osamotnieniu i dobrze wykorzystywac czas wolny, intere-
sowac si¢ nowymi zagadnieniami. mlodzieza. nowymi pradami intelektualnymi,
rozmysla¢. zdobywa¢ madros¢, umie¢ by¢ wdzieczny™.

Dobrze tak mowic 1 pisa¢ dla , pigknoduchow”. ktorzy juz dawno nauczyli si¢
docickac sensu wlasnego zycia i nadal beda czyni¢ to na emeryturze. Ilu jednak
jest takich? Ludzie fizycznego trudu. o niskim wyksztalceniu, ktorzy nie mieli
czasu ,,na medrkowanie™ znajdujac si¢ w kieracie organizacji pracy, pragng na
emeryturze wypoczac¢ 1 w pierwszych tygodniach ,wolnosci” nic nie robiag. Budza
si¢ wezesnie rano jak dawniej i stwierdzaja z ulga, ze nie musza wstawa¢, bo sa
»wolni”. To uczucie wolnosci wnet jednak przechodzi, bowiem jak dtugo mozna

' p. Tournier, Pod wieczor zycia, thum. K. Olszewska, I W.Pax 1980.
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nic nie robi¢? Po ,ztapaniu” oddechu odzywa si¢ ,,natég” pracy. Najbardziej od-
czuwaja go mezezyzni 1 poszukuja jakiego$ zajecia. Jesli zdrowie pozwoli i prze-
pisy finansowe, sprawg¢ mozna na jaki$ czas zalatwi¢. Podobnie zachowuja si¢
samotne kobiety, ktore takze poszukuja okreslonej pracy. Aktywnos¢ tego rodzaju
nie ma dhuzszej perspektywy. Funkcjonuje stereotyp emeryta, ktory podpowiada.,
Ze nie powinien pracowac. szczegolnie wiedy. kiedy brak pracy dla mlodych.

Niektorzy ..zabijaja czas” w pracy spolecznej, ale i tu nie zawsze znajduje si¢
dowartosciowanie. tak potrzebne kazdemu czlowickowi. Najtrudniej jest z mez-
czyznami. Zalamuja si¢. Kobiety radza sobie lepiej, szczegdlnie te. ktore zajmo-
waly si¢ gospodarstwem rodzinnym. absorbujacym roéwniez czas na emeryturze.
Wsrod badanych respondentow naszego zbioru, cho¢ dosy¢ specyficznego w wa-
runkach wielkiego miasta. az 90% trwalo w bezczynnosci. Latwiej jest, tak przy-
najmniej si¢ wydaje. dozywac¢ swojego przeznaczenia w starosci w imalym miescic
czy na wsi''. Szczegolnie wéréd rolnikow na wsi aktywnos¢ zawodowa zamiera
powoli. Nie oznacza to. ze staros¢ na wsi zastuguje na miano . zlotej jesieni”'”,

Biernos¢ zawodowa nie musi oznacza¢ wylaczenia si¢ z zycia spolecznego
W ogole. Pozostaje cala sfera kultury i zycia w swoich kregach towarzyskich.
Niestety nie znajdowalismy w tej dziedzinie aktywnosci u naszych respondentow.
A przeciez nie tylko radio i telewizja stuzy do ..zabijania czasu”. Wigkszos¢ re-
spondentow zuzywala czgS¢ czasu na zaspokajanie swoich potrzeb religijnych. po-
ruszanie si¢ w przestrzeni wyznaczonej przez punkty zaopatrzenia w Zzywnos¢. od-
dalone poradnie zdrowia. cwentualnie pobliskie skwerki zieleni czy parki.
Wreszcie ogranicza si¢ ta przestrzen do samego mieszkania. szczegélnic wiedy.
kiedy ruch wielkiego miasta staje si¢ nieprzyjazny dla starszego czlowicka. Kon-
takt ze swiatem kurczy sie.

Poza badaniami ankietowymi interesowaliSmy si¢ nicktoérymi zorganizowa-
nymi formami zycia emervtow. bedacych jeszcze w takiej kondycji fizycznej, kto-
ra pozwalata na aktywne uczestnictwo w zyciu klubowym. Obserwowalismy
- dziatalnos¢ Klubu Seniora w dzielnicy Stare Miasto'"”. Zycie w nim zaczynalo si¢
Wilasciwie od pory obiadowej. Stoléwka przyciagala samotne panie i panow,
Przychodzili tu brydzysci. gawedziarze przy herbatce. mitosnicy $piewu choralne-
£0, uczestnicy kursu nauki jezyka francuskiego. Milo byto postucha¢ gwaru roz-
mow i $miech ludzi. ktorzy na ulicy, w tramwaju, wpadali w ,poze staruszka”
rozgladajac si¢ za wolnym miejscem. Niektore kategorie zawodowe emerytow, jak

"' B. Tryfan, Staro$¢ na wsi, Warszawa 1979.

"2 A. Wesolowski, Ludzie starzy a przemiany wsi, W. Socjologia wsi — wprowadzenie, AE Po-
Znan, 1990, s. 82.

" G. Baraniak, Klub Seniora Jako forma wspélzycia spolecznego ludzi w wieku poprodukcyj-
nym, praca magisterska, AE 1982,
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to zaobserwowalismy na przykladzie nauczycieli' i zawodowych wojskowych',
wykazywaly spoleczne zainteresowania zyciem klubowym czy turystyka. Zawo-
dowym wojskowym - emerytom trudno bylo wyjs¢ ,,z wojskowego drylu”. Po-
szukiwali pracy o podobnym charakterze. Gdy jej nie byto, zamykali si¢ w sobie.

4. Czlowiek starszy a rodzina

Wielokrotnie dawalem wyraz przekonaniu. ze pierwsza instancja pomocy Sspo-
_lecznej i micjscem zycia ludzi starszych jest rodzina'®. Przekonania do tej idei na-
bralem w wyniku tradycyjnego wychowania w rodzinie wielopokoleniowej, jak
1 obserwacji zycia ludzi starszych. szczegolnie w malych miastach i na wsi. Uczy-
la nas tego polska historia i kultura. ukazujaca dziadka. seniora rodu. bohatera
powstan. jako czlowicka otoczonego szacunkiem dzieci i wnukow. Ten obrazek
starosci uksztattowal si¢ na tle stosunkow malomiasteczkowych 1 wiejskich. gdzie
zawsze bylo 1 jest miejscem przy wspolnym stole.

Uprzemystowienie 1 rozwdj miast dokonaly przewrotu w tych stosunkach. Pro-
cesy industrializacji i urbanizacji. silne dazenie mlodego pokolenia do samodziel-
nosci i niezaleznosci od rodziny przyczynily si¢ w konsekwencji do rozbicia rodzi-
ny wielopokoleniowej i oddzielenie rodzin dzieci od ich rodzicow.

Liczne badania nad rodzina wskazuja. ze tak mlodzi. jak 1 starst wolg mieszkac
oddzielnie i cieszy¢ si¢ wzgledna swoboda w ksztaltowaniu swojego stylu zycia.
do ktorego przywvkli lub ktére pragnie si¢. na bazic mody ¢zv nowoczesnosci.
" uksztaltowaé. Dazenia te wspiera z jednej strony zabezpieczenie spoleczne ludzi
starszych (niczalezne od dzieci i ich alimentacji). jak 1 polityka mieszkaniowa.
ktora uksztaltowala w swiadomosci spoleczne) poglad. ze miode rodziny winny
mieszka¢ oddzielnie.

Badania socjologiczne J. Piotrowskiego 1 innych wykazaly dobitnie. ze ludzie
starsi wola mie¢ . wlasny kat” i swoje, znane otoczenie srodowiskowe. lecz by¢
blisko dzieci. aby w razie potrzeby stuzy¢ sobie wzajemna pomoca.

To podejscie do zycia na staros¢. tak ludzi mlodych jak i starszych. zmienily
tradycyjne stosunki rodzinne. Przede wszystkim znacznic je rozluznily 1 zwigkszy-
lo si¢ zapotrzebowanie na domy pomocy spolecznej dla doroslych. czyli na pomoc
gminy, regionu czy panstwa. W tym tez duchu uksztaltowalo si¢ aktualnie usta-

' J. Latuszewska, Nauczyciele — pierwszy rok na emeryturze (na podstawie badan nauczy-
cieli — emerytéw miasta Poznania w 1989 r.), praca magisterska, AE 1991,

1T, Ciechelski, Zycie na emeryturze po zawodowej sluzbie wojskowej, praca magisterska, AE
19915

1% A. Wesolowski, Rodzina pierwszq instancjq pomocy spolecznej, w: Praca Socjalna™ —
kwartalnik Centrum Ksztalcenia Medycznego nr 3-4, 1990, s. 108-111.
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wodawstwo polskie dotyczace pomocy ludziom starszym, nie rezygnujac z obo-
. wiazku opiekunczego rodziny jako pierwszej instancji opiekunczej.

Te nowe stosunki i warunki zycia spowodowaty nowe zachowania ludzi star-
szych, dawniej rzadko spotykanq‘ Dotyczy to zjawisk zawierania malzenstw, na-
wet w podeszlym wiceku, jak 1 coraz czestszych rozwodow. Nie oznacza to wcale
zerwania stosunkow z dzieémi. Jak wykazuja badania amerykanskie. mimo roz-
dziclenia mieszkaniowego znaczna cz¢s¢ matek spedza wiele godzin w rodzinie
dzieci'”.

W naszych poznanskich badaniach mielismy zaledwie 20 starszych matzenstw.
stad tez interesowaly nas stosunki rodzinne ludzi zyjacych samotnie. Sg one po-
dobne do calego przeszlego procesu wspdlzycia krewnych migdzy soba. Jak wyni-
kalo z naszych materialéw. okolo jedna trzecia zbioru utrzymvwala kontakty
z czlonkami rodziny. chociaz mialy one rozna czgstotliwose. od czgstveh do oka-
zjonalnych 1 rzadkich. Ludzie w wieku sedziwym nie zawsze mieli z kim pozadane
kontakty utrzymywac. bowiem najblizsi i znajomi juz wymarli.

Jesli wige wspolczesna rodzina obojetnieje na los ludzi starszych. to by¢ moze
szukaja oni kontaktow w najblizszym otoczeniu sasiedzkim czy znajomymi z pra-
cy. Do pewnego czasu. przy latwosci nawigzywania stosunkow wyiwarzaja si¢
kregi znajomych lagodzace zte samopoczucie jednostki. Jest jednak sporo samot-
nikow. ktorzy nie szukaja kontaktu i zamykaja si¢ w ,czterech $cianach™ miesz-
kania. Dopoki pracowali, nic wytworzyli w miejscu zamieszkania stosunkow sa-
siedztwa. Wystarczyly im znajomosci i przyjaznic z zakladu pracy. Izolacja
sasiedzka trwa z duza szkoda wzajemng. Nic wi¢c dziwnego. ze ludzie mieszkaja-
Cy .przez sciang” nic o sobie nie wiedza, nic pomagaja sobic nawet w drobnych
sprawach. nie interesuja si¢ fakiem braku zyvcia u sasiada.

Mozna wigc na koniec stwierdzi¢. ze najblizsza rodzina nie spieszy si¢ z pomo-
¢g starym rodzicom czy krewnym, kiedy sa juz wieku s¢dziwi 1 niedol¢zni. Teraz
przyj$¢ powinny z pomoca stuzby spoleczne. Ale te stuzby nie posiadaja nalezyte-
£0 rozpoznania w potrzebach swojego rejonu. Sa bowiem ludzie, ktorzy ukrywaja

~ swoje polozenic i staroé¢. Nie chea tez is¢ do domu pomocy spolecznej.

3. Domy pomocy spolecznej
Domy pomocy spotecznej dla dorostych (dawnicj domy starcow). mimo ze maja

dhugg historic. nie ciesza si¢ dobra stawa. cho¢ stuza wiclu samotnym pensjona-
riuszom. Przyczyny tego stanu rzeczy sg rozne.

SR1h Rosenmeyr, Altersoziologie, w: Woerterbuch der Soziologie 1, s. 21-27. O funkcjach ro-
dziny pisze obszernie Z. Tyszka. Socjologia rodziny, Warszawa 1974.
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Jedna z waznych jest brak znajomosci czlowicka starego. Gerontologia nie bu-
dzi wigkszego zainteresowania wsrod lekarzy. Brakuje gerontologéw. Stosunek le-
karza ogélnego do zdrowia starego pacjenta zamyka si¢ czesto w zdaniu:
.wszystko dobrze jak na ten wick”. Jestes czlowickiem na pozycji straconej i nie
ma od niej odwrotu. Jesli juz akceptuje si¢ koniecznos¢ smierci. to jednak lek
przed nig i niewiadoma co po niej, powoduja zachowania. ktore sa dla ludzi mlo-
dych 1 zdrowych niezrozumiate.

Koncepcje jak zy¢ w ostatnich latach sa tak rozne, ze nie wiadomo jak nalezy
si¢ urzadzi¢, aby to. na co ostatecznie oczekujemy. przeszlo wzglednie bezbole-
snie. Pozostaje wiara w zycie pozagrobowe i podporzadkowanie si¢ jej jest jedyna
nadzieja na wyciszenie Igku przed nieznana i obiecang kraing ,,wiecznego spo-
czynku™.

Domy pomocy spolecznej powstawaly w przeszlosci najezesciej z darowizn
i dlatego. mimo ich modernizacji. nic spelnialy i nadal nie spelniaja jesli ‘nie
wszystkich, to przynajmnicj czgsci potrzeb starego czlowicka. Mimo dobrvch
cheei 1 zrozumienia ich potrzeb. sa one na marginesie bujnego zycia danej spo-
tecznosci. W odroznieniu od szpitali. ktore budza oczekiwania. ze mozna z nich
wyj$¢ zdrowym, s3 ostatnia przystania godnego zycia. Stad tez niechgé i obawa
przed przekroczeniem ich progu.

Czy budowac domy starcow? Czy moze, korzystajac z doswiadczen skandy-
nawskich. tworzy¢ specjalne enklawy przy osiedlach z zastosowaniem znanych
regul ergonomicznych? Czy mozna stosowac jeszcze inne metody ukrywania sta-
rosci, np. poprzez wysiedlanie ludzi starszych na daleka wies?

Nasze rozmyslania na ten temat. na tle funkcjonowania poznanskich domow
pomocy spolecznej dla doroslych o réznym ich profilu. nie uchylily rabka tajem-
nicy. nie podpowiedzialy dobrych rozwiazan. Nic dziwnego. ze architekt-pro-
Jektant budowy pensjonatu dla ludzi starszych staje przed wielka niewiadoma.
A przeciez w swoim projekcie musi zakladac okreslony styl zycia przysztych jego
uzytkownikow. A co on wie?

Marek Wronski'® probowal zanalizowaé przydatnos¢ obiektu architektonicz-
nego domu pomocy spolecznej dla doroslych, traktowanego jako wzorcowego.
Znany .Dom Weterana™ w Poznaniu powstal na bazie innych zalozen i potrzeb
1 cho¢ wyr6znia si¢ swoim przestrzennym polozeniem i dos¢ wysokim standar-
dem, nie zaspokaja wielu potrzeb jego mieszkancow. Wydaje sie, ze jest to nie-
mozliwe.

Staro$¢ jest bardzo kaprysna i nawet ckskluzywne, rzec mozna luksusowo
zbudowane 1 prowadzone pensjonaty nie dogodza bardzo wymagajacym uzyt-

M. Wronski, Funkcjonowanie obiektu architektonicznego pomocy spolecznej dla dorostych
w zalozeniach i praktyce — na przykladzie Domu Weterana w Poznaniu, praca magisterska, AE
1981.
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kownikom. Znany w Warszawie Dom Zastuzonego Pracownika Budownictwa
przy ulicy Elekcyjnej 6. tzw. . Mister Warszawy” zaliczany do kilku najdoskonalej
i najcickawiej rozwiazanych tego typu obicktow na $wiecie'’. takze nie zabezpie-
cza bardzo indywidualnych wymagan jego pensjonariuszy.

Tajemnica przezywania godnie starosci nie jest luksusowy budynek, jego wy-
posazenie 1 formalna zdrowotna opieka, opiekunczos¢, dobra gospodarka, lecz
stosunki miedzy pensjonariuszami i personelem. A o to jest najtrudniej. Zycie do-
mu opieki funkcjonuje na odmiennych. swoistych prawach i zadziwia z jednej
strony bezgranicznym poswigceniem, z drugiej — okruciefistwem i oboj¢tnoscia na
sprawy ludzkie.

6. Opieka otwarta

Zbudowano w Poznaniu ..Dom Zlotej Jesieni”. Jego pomysl zakladal. ze nalezy
umiesci¢ ludzi starszych migdzy rodzinami mlodych. przy zapewnieniu podsta-
wowej opieki piclggniarskiej. gastronomicznej, organizowania wolnego czasu.
Pomysl szlachetny, ale na krotko. Upadl z wymarciem starych mieszkancow.

Opicka otwarta. Zajmuja si¢ nig rézne organizacje spoleczne. religijne. w $ro-
dowisku zamieszkania ludzi starszych. Do nich naleza przede wszystkim: Polski
Komitet Pomocy Spolecznej™. Polski Czerwony Krzyz Caritas i inne. takze or-
ganizacjc parafialne. Pamigtaja tez o swoich emerytach niektére dzialy socjalne
zakladow pracy.

Organizacje te pelnig swoje funkcje gléwnie w zakresie pomocy materialne;
1 ustugowej poprzez dzialalnos¢ siostr PCK. opiekunow spolecznych i pracowni-
kow stuzb socjalnych samorzadu lokalnego. Jest to cenna pomoc. bowiem reali-
zowana w miejscu zamieszkania podopiecznego 1 zastuguje na szczegolne popar-
cie. Dociera ona jednak do tych osob. ktore same si¢ o nig dopominaja, badz przez
interwencj¢ zakladu pracy. sasiadow. W dalszym ciagu rozpoznanie potrzeb jest
_ Niewystarczajace. Jak to zrobié, aby pomoc ta docierala do najbardziej potrzebu-
Jacych?

Sadzimy, iz przv dobrej organizacji i koordynacji dziatalnosci socjalnej zakla-
du pracy*'. mimo postepujacej prvwatyzacji i ograniczania funkcji opiekunczej
przedsigbiorstw. mozna czuwa¢ nad losem bylych pracownikow — emerytow

R Karys, Raport o ,, Uspolecznionej Starosci”. w: . Zycie Literackie™ nr 39, 1983.

AT Zajac, Funkcja spoleczna Polskiego Komitetu Pomocy Spoleczne na terenie wojewddz-
twa poznanskiego w latach 1975-1980, praca magisterska, AE 1982.

2 J. Sikora, A. Wesotowski. Dzialalnosé zakladu pracy na rzecz emerytow i rencistow, w:
Ksztaltowanie polityki socjalnej w zakladzie pracy, praca zbiorowa, TNOIK Poznan 1989,
s. 89-100.
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1 w razie potrzeby kierowac ich sprawy do instytucji do tego powolanych. Mozna
tez czuwac i kontrolowa¢ te stuzby. ktére nie wykazuja dostatecznej czujnosci
1 aktywnosci. Zasto] w tej dziedzinie jest tez powodowany ucieczka z zawodow
socjalnych finansowo niedocenianych. Przyjdzie jednak taki czas. ze na bazie
wzrostu ogolnego dobrobytu. wzrosnie kultura wspdlzycia spolecznego. a sprawy
uslug na rzecz ludzi starszych doczekaja si¢ na szczegolnej uwagi ze strony spole-
czenstwa.

Whnioski

Warto zastanowi¢ si¢ nad formami aktywnosci zawodowej ludzi starszych . Przy-
szlos¢ to nie tylko zatrudnienie lub jego brak. coraz bardziej realne wydaje si¢
celowe wyszukiwanie form posredniej aktywnosci zawodowej oraz niepelnego za-
trudnienia w sferze uslug. Dotyczy to rowniez uslug dla ludzi starszych. Inaczej
mowiac starzenie si¢ spoleczenstwa powoduje swoista konieczno$¢ zmiany do-
tychczasowej formuly zatrudnienia. koniecznos¢ jej znacznego uelastycznienia.




