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AKTYWNOSC ZAWODOWA KOBIET
W POLSCE LAT DZIEWIECDZIESIATYCH
ORAZ JEJ DETERMINANTY

1. Aktywizacja a aktywno$¢ zawodowa kobiet
— podstawowe pojecia

Przed zamierzona tu prezentacja 1 analiza badan nad praca zawodowa kobiet, wy-
pada najpierw uscisli¢ podstawowe pojecia. Chodzi przede wszystkim o roznice
pomiedzy ,,aktywizacjg” i ,,aktywnoscia zawodowa” kobiet, a takze wyjasnienic
zasady obliczania wspotczynnika aktywnosci zawodowe;.

Pierwsze z poje¢ oznacza wiaczanie sig kobiet zdolnych do wykonywania okre-
§lonego zawodu do spolecznego procesu pracy'. Jest to czynno$¢ zwigzana zarow-
no z przystepowaniem do pierwszej pracy zawodowej, jak i reaktywizacji, czyli
wznowienia pracy po przerwie’.

Drugie, z kolei, jest procesem o charakterze cigglym i polega w duzym uprosz-
czeniu na zdolnosci i gotowo$ci do podjecia pracy na typowych warunkach dla
danej gospodarki®.

Zgodnie z rocznikami statystycznymi definicja aktywnosci zawodowej kobiet
zalezy przede wszystkim od rodzaju przeprowadzonego badania. W Polsce istnicja
dwa zrodla opracowan, z ktorych korzysta Glowny Urzad Statystyczny w Warsza-
wie (GUS), a s to mianowicie:

I M. Przedpelski, Struktura zatrudnienia kobiet w Polsce Ludowej, PWN, Warszawa 1975,
5e175

2 M. Kedelski, A. Szuman, Studia nad pracq zawodowq kobiet w okresie macierzynstwa,
SGPiS, Instytut Statystyki 1 Demografii, Warszawa 1985, s.18-19.

' R. Milewski, Podstawy ekonomii, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1999,
CRSRRE
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— wyniki spisow powszechnych w latach 1960, 1970, 1978 oraz 1988 i szacun-
kow liczby ludnosci dokonywanych przez GUS,

— reprezentacyjnego badania aktywno$ci ekonomicznej ludnosci (BAEL), prze-
prowadzanych w cyklu kwartalnym od 1992 roku.

W niniejszym opracowaniu wzi¢to pod uwage tylko druga z metod, przede
wszystkim z racji aktualno$ci oraz reprezentatywnos$ci danych liczbowych, ja-
kich dostarcza, a takze zgodno$ci z ogolnie przyjetymi normami mi¢dzynarodo-
wymi.

Wedlug tejze metody (BAEL) pojecie ,,kobiet aktywnych zawodowo” stosuje
si¢ dla kobiet w wieku 15 lat i wigcej uznanych za pracujace lub bezrobotne, przy
czym trzeba dodac, ze do pracujacych zalicza si¢ kobiety, ktore w badanym tygo-
dniu:

— wykonywaly pracg przynoszaca zarobek lub dochod przez co najmniej 1 go-
dzing jako pracownice najemne, pracujace na wlasny rachunek lub pomaga-
jace cztonkinie rodziny,

— nie wykonywaly pracy w badanym tygodniu, ale formalnie mialy pracg jako
pracownice najemne badz pracujace na wlasny rachunek.

Za bezrobotne natomiast uznaje si¢ kobiety, ktore spetniaty jednoczesénie trzy

warunki:

— w okresie badanego tygodnia nie byly osobami pracujacymi,

— aktywnie poszukiwaly pracy,

— byly gotowe podjaé pracg w tygodniu badanym lub nastgpnym.

Do bezrobotnych wiacza si¢ takze kobiety, ktore nie poszukiwaty pracy, ponie-
waz mialy pracg zalatwiona 1 oczekiwatly na jej rozpoczecie.

Do biernych zawodowo zalicza si¢ kobiety w wieku 15 lat 1 wigcej, ktore nie
zostaly zaklasyfikowane jako pracujace lub bezrobotne.

Ponadto nalezy dodaé, ze bardzo waznym kryterium jest wiek. Rozr6znia
si¢ wigc kobiety w wieku zdolno$ci do pracy, czyli w wieku produkcyjnym.
Jest to przedziat wiekowy od 18 do 59 lat!. Przedzialem poprzedzajacym jest
przedzial wieku przedprodukcyjnego, do ktorego zalicza si¢ kobiety w wieku
do 17 lat, natomiast kobiety w wieku poprodukcyjnym to kobiety w wieku 60
1 wigcej lat?,

Wspolezynnik aktywnosci zawodowej kobiet oblicza si¢ jako udziat aktyw-
nych zawodowo w liczbie kobiet (w wieku 15 lat i wigeej) ogotem®,

4 Warto dodaé, ze wiek ludnosci produkcyjnej jest rozny dla obu plei. Dla mezcezyzn jest to
przedzial od 18 do 64 roku zycia.

5 Mezczyzni w wieku poprodukcyjnym to mezezyzni w wieku 65 lat i wigeej.

¢ Por.: Rocznik statystyczny pracy, GUS, Warszawa 1995, s.1; Rocznik statystyczny pracy,
GUS, Warszawa 1999, s. 1.
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2. Charakterystyka badanej populacji

Przede wszystkim wypada przedstawi¢ stan liczebny subpopulacji kobiet na tle
calej ludnosci Polski w aspekcie wieku. Bierze si¢ pod uwage kobiety w wieku
przedprodukcyjnym, produkcyjnym oraz poprodukcyjnym.

Nietrudno zauwazy¢, ze na przestrzeni lat dziewigédziesiagtych kobiety domino-
waly liczebnie w calej populacji. Co wigcej, liczba kobiet nie tylko byta wigksza
od liczby mezczyzn, ale w przeciagu badanego okresu permanentnie rosta. Wzrost
ten nie byl duzy, gdyz mieécil si¢ w przedziale od 51,27% w roku 1990 do 51,35%
w roku 19967, jednak charakteryzowat sig stala 1 nieprzerwana tendencja.
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Wykres 1. Procentowy rozklad liczebno$ci kobiet i mezezyzn w calej populacji
w latach 1990-1996
Zr6d1to: Opracowano na podstawie tabeli 1

W badanym okresie malata liczba kobiet w wicku przedprodukeyjnym, co jest
0g06lng tendencja charakteryzujaca nie tylko subpopulacjg kobiet, ale i cata popula-
cj¢ z tego przedzialu wickowego. Jest to wynik stopniowego spadku przyrostu
naturalnego, a co za tym idzie ,,starzenia si¢” spoleczenstwa polskiego. Liczba
kobiet w stosunku do liczby me¢zezyzn w tym przedziale wickowym ksztaltowata
si¢ w przyblizeniu na stalym poziomie.

7 Poréwnanie dotyczy 1996 roku z racji braku dostgpnos$ci informacji o nast¢pnych latach
badanej dekady lat dziewigédziesiatych.
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Tabela 1. Kobiety w wieku produkcyjnym i nieprodukcyjnym na tle calej ludnosci
w latach 1990-1996 (w tys.)

Wyszczegblnienie | 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996

19 577,2| 19 647,9| 19 710,1| 19 758,4| 19 802,6| 19 823,4| 19 842.,6
18 606,0| 18 661,3| 18 708,0| 18 746,3| 18 778,0| 18 786,0| 18 796,7
38 183,2| 38 309,2| 38 418,1| 38 504,7| 38 580,6| 38 609,4| 38 639,3
5530,1| 5507,5| 5459,2| 5388,4| 5303,1| 5199,1| 5086,6
5788,6| 5767,7 57157 5643,7| 55542 5445,7| 53309
11318,7| 112752 11 174,9| 11 032,1| 10 857,3| 10 644,8| 10 417,5

Ogoblem k
m
0
k
m
0

Produkcyjny k| 10598,3| 10 639,8| 10 696,1| 10 776,7| 10 865,3| 10 944,8| 11 032,6
m
0
k
m
0

Przedprodukcyjny

11363,5| 11415,7| 11 485,2| 11 555,8] 11 636,1| 11 702,6| 11 787,4
21961,8|22 055,5(22 181,3]| 22 332,5| 22 501,4| 22 647,4| 22 820,0
3448,8| 3500,6] 3554,8 3593,3] 3634,2| 3679,5| 37234
14539 14779 1507,1| 1546,8] 1587,7| 1637,7| 16784
4902,7| 4978,5 5061,9] 5140,1] 5221,9| 5317,2] 54018

Poprodukcyjny

k — kobiety, m — m¢zczyzni, o — ogbtem.
716 dto: Rocznik statystyczny pracy, GUS, Warszawa 1995 i 1997.

Liczba kobiet w wieku produkcyjnym byta mniejsza od liczby mgzczyzn i nie-
znacznie rosta. Stosunek liczby kobiet do liczby me¢zczyzn ksztalttowat si¢ jako
48,26:51,74 w roku 1990 oraz 48,35: 51,65 w roku 1996, a wigc generalnie liczeb-
nos¢ kobiet nieco wzrosta w stosunku do mezczyzn, co jednak nie zachwiato prze-
wagi liczebnej m¢zczyzn. Najwigksze dysproporcje ujawnit przedziat wieku po-
produkcyjnego. Liczba kobiet w tym przedziale wiekowym nieprzerwanie rosta
oraz udziat tej wielko$ci w liczebno$ci catej populacji siggat az 70%, co wynika
niewatpliwie z faktu, iz kobiety w Polsce zyja przecigtnie dtuzej niz me¢zczyzni.
Stosunek liczby kobiet do liczby m¢zczyzn nieznacznie zmalal od 70,34:29,66
w 1990 roku do 68,93:31,07 w 1996 roku, jednak spadek ten w niewielkim stop-
niu wptynal na zmiang sytuacji.

3. Poziom aktywnoS$ci zawodowej

Miarg stopnia zaangazowania badanych kobiet w proces pracy, jak juz wcze$niej
wspomniano, jest wspotczynnik aktywno$ci zawodowej, ktory wyznacza si¢ jako
procentowy udzial aktywnych zawodowo w ogélnej populacji ludnoséci w wieku
15 lat 1 wigce;.
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W badanym okresie odnotowano do$¢ znaczny spadek aktywnosci zawodowej
wérod kobiet. Ponadto poziom aktywnosci kobiet ksztaltowat si¢ w catym bada-
nym okresie znacznie ponizej poziomu aktywno$ci mgzczyzn, a wige 1 ponizej
poziomu dla calej badanej populacji. Obnizenie wielko$ci wspolczynnikow ak-
tywnosci zawodowej dotyczy jednak nie tylko kobiet, lecz jest to ogolna tendencja
zaobserwowana w calej populacji w badanym okresie.

Zjawisko dezaktywizacji kobiet rozpoczglo sig¢ wraz z przej$ciem od gospodar-
ki centralnie zarzadzanej do gospodarki rynkowe;j. Spadek wskaznikow ich aktyw-
nosci ekonomicznej byt spowodowany wieloma czynnikami, migdzy innymi: wy-
dhuzaniem si¢ okresu ksztalcenia, przerwami w zatrudnieniu z powodu urlopéw
wychowawczych, wezesniejszymi emeryturami i rentami inwalidzkimi®. Ponadto
roznicg uwydatnit fakt, iz w okresie poprzedzajacym lata dziewigédziesiate, idea
rownosci plci i rozwiazania w sferze polityki rodzinnej (gtownie poprzez oferowa-
nie pomocy w zakresie wypelniania zadan opiekuficzo-wychowawczych poprzez
publiczne instytucje ustug spotecznych takich, jak: ztobki, przedszkola, szkoty oraz
instytucje organizacji czasu wolnego dla dzieci 1 mlodziezy) przyspieszaly rozwoj
aktywizacji zawodowej kobiet.

Dlatego okres transformacji przyniost w tej dziedzinie nickorzystne zmiany.
Nastapita decentralizacja uprawnien panstwa w zakresie organizacji i finansowa-
nia placowek opiekunczo-wychowawczych i przekazanie tych zadan samorzadom
terytorialnym. Te i inne zmiany spowodowaly redukcejg liczby placowek opiekun-
czo-wychowawczych, w szczegblnosci dla malych dzieci’. W pierwszej polowie
lat dziewiecédziesigtych liczba ztobkow spadta az o ponad 58%, a przedszkoli o 24%.
Nie ulega watpliwosci, Ze tak znaczace zmiany musialy przyczynic¢ si¢ w pewnym
stopniu do dezaktywizacji ekonomicznej kobiet, gdyz to zazwyczaj na nie spada
obowigzek opieki nad dzie¢mi.

Ponadto pomimo zmian w zakresie prawa pracy dotyczacych uprawnien do ko-
rzystania z urlopéw wychowawczych zarowno przez matkg, jak i przez ojca dziec-
ka (od 1991 roku), bariery psychologiczne, zwigzane z potrzebami rozwojowymi
malego dziecka, warunkami materialnymi rodziny oraz aspiracjami zawodowymi
korzystajacych z urlopow wychowawczych, czgsto wplywajq na to, Ze to najezg-
$ciej kobieta decyduje sig na podjgcie urlopu wychowawcezego, ktory wigze sig z
czesciowa lub stala dezaktywizacja kobiet.

8 A. Kurzynowski, Aktywnos¢ zawodowa kobiet a rodzina, w: Rodziny w Polsce, Ewolucja.
Zroznicowanie. Okres transformacyi, red. S. Golinowska, B. Balcerzak-Paradowska, Raport
IPiSS, nr 7, Warszawa 1995, s. 41, 48-49.

? B. Balcerzak-Paradowska, Publiczne instytucje ustug spolecznych a rodzina, w: Partner-
stwo w rodzinie i na rzecz rodziny, materialy z konferencji zorganizowanej przez Pelnomocnika
Rzadu ds. Rodziny i Kobiet oraz Instytut Pracy i Spraw Socjalnych w Warszawie w dniu 15 maja
1997, Raport IPiSS, nr 13, Warszawa 1997, 5. 59-60.




172 Barbara KALINOWSKA-NAWROTEK

Tablica 2. Wspélczynnik aktywnosci zawodowej kobiet w wieku 15 lat i wigcej na
tle calej populacji w podziale na miejsce zamieszkania oraz poziom wyksztalcenia

w latach 1992-1998*

Wyszczeg6lnienie 1992 | 1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998
Kobiety 54,2 (53,6 |52,2 (51,1 (50,6 |50,0 |50,0
Miasta 524 |51,3 |51,1. |50,5 |49,8 49,4 |49,8
Wies 5746157 614154, 085152:28%152.0:% 150,941 50.4
Wyzsze 80,5 (79,3 |80,8 80,8 [80,3 |79,9 |81,2
Policealne i §rednie zawodowe 75240 |114:52175,0 %7369 7 1,652170,8%: 7155
Srednie ogolnoksztalcace 55,0 55,8 52,6 |[50,2 49,7 (51,0 |48,1
Zasadnicze zawodowe 69,3 (69,3 |68,8 |67,3 |66,8 (64,3 |64,0
Podstawowe i niepelne podstawowe |26,8" |26,7" [21,9* |20,1* [26,0 (24,1 |23,1
Mezczyzni 70,0 (69,6 |67,0 (66,5 [659 [655 |64,9
Miasta 67,6 |66,7 (649 (649 (639 (63,8 (63,8
Wies 74,0 |74,1 |70,4 (69,1 69,0 |68,3 [66,6
Wyzsze 82,6 (83,2 (81,7 [81,8 |81,5 (82,9 (83,9
Policealne 1 $rednie zawodowe 82,5 |80,2 |784 78,1 |774 |77,6 |78,4
Srednie ogolnoksztatcace 54,8 (57,7 |51,9 [50,2 49,4 |46,4 |474
Zasadnicze zawodowe 84,7 |84,7 |83,1 (82,0 |81,2 (80,7 |80,2
Podstawowe i niepetne podstawowe [39,1* [39,1* |33,7* |32,6" [40,5 (39,1 [36,2
Ogolem 61,7 (61,2 (59,2 (584 (579 (574 (57,1
Miasta 5952 1 SRS ST SIS T 2881504881 561851563
Wie$ 65,5 |65,7 |62,1 |60,5 [60,3 [59,5 |[58.4
Wyzsze 81,6 (81,3 |81,3 |81,3 |809 |814 [824
Policealne i $rednie zawodowe 8311 158170:5 | 75,6 914/4:25%1 11318 541 74:6
Srednie ogolnoksztalcace 55,0 (56,3 52,4 (50,1 |49,6 |49,8 (47,8
Zasadnicze zawodowe 79,00 | 78.8 21 T72176,5:°175,8" 174.574,0
Podstawowe i niepetne podstawowe |31,7" |31,65"(26,6" |25,1" 32,2 (30,5 (28,8

* Analiza zaczyna si¢ od 1992 roku, gdyz w tym okresie rozpoczgto dopiero prowadzenie badan

wedhig metody BAEL, ktora jest podstawa niniejszych rozwazan.

* Z powodu zmian w kategoryzacji wyksztalcenia autorka zastosowala uérednienie.
Zr6dto: Zestawienia dokonano na podstawie: Rocznik statystyczny pracy 1995, Rocznik staty-
styczny pracy 1999, Rocznik statystyczny Rzeczypospolitej Polskiej 1999, GUS, Warszawa 1995,

1999.
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Istotnymi cechami subpopulacji kobiet jest zroznicowanie ze wzglgdu na miej-
sce zamieszkania, wyksztafcenie oraz wiek.

Powyzej przedstawiono tabelg obrazujaca wspolczynniki aktywnosci zawodo-
wej kobiet w wieku 15 lat 1 wigeej na tle calej populacji w podziale na miejsce
zamieszkania oraz poziom wyksztatcenia w latach 1992-1998'°.

Stopien aktywnosci zawodowej kobiet w badanym okresie, mierzony wspot-
czynnikiem aktywnosci ekonomicznej kobiet, byt nizszy od tej samej wielkosci
charakteryzujacej me¢zczyzn. Wspoélczynnik aktywnosci ekonomicznej kobiet w na
tle calej populacji przedstawia wykres 2.

WAZ

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 Czas

[ kobiety, M mezczyzni, [ ogbdlem

Wykres 2. Wspélczynnik aktywnos$ci zawodowej (WAZ) kobiet w wieku 15 lat
i wigcej na tle calej populacji w latach 1992-1998
Zrodto: Sporzadzono na podstawie tabeli 2

Ro6znica pomigdzy poziomami aktywnosci zawodowej kobiet i mezczyzn po-
czatkowo wynosita 15,8% na nickorzy$¢ kobiet, a w roku 1998 wyniosta 14,9%.
Spadek ten nie jest jednak wynikiem wzrostu wskaznika dla kobiet, ale po prostu
glgbszym spadkiem wskaZnika aktywnosci zawodowe)j dla m¢zezyzn niz dla ko-
biet w badanym okresie.

Jezeli wzigé pod uwage miejsce zamieszkania kobiet, to wida¢ wyrazne r6znice
pomi¢dzy warto§ciami wskaznikow charakteryzujacych kobiety w miescie i na wsi.
Przede wszystkim warto$¢ wskaznika aktywno$ci ekonomicznej na wsi, co sig ty-

19 Przedzial czasowy rozpoczyna si¢ dopiero od 1992 roku z racji wprowadzenia w tym
roku metody BAEL, konczy si¢ za$ w 1998 roku, gdyz tylko takie dane statystyczne sg obecnie
dostgpne.,
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czy nie tylko kobiet, ale ogétu populacji, byla wyzsza. Przyczyna tego zjawiska
jest fakt, iz mieszkancy wsi charakteryzuja si¢ dtuzszym okresem aktywnosci za-
wodowej w pordwnaniu z mieszkancami miast. Zwiazane jest to z podejmowa-
niem (poszukiwaniem) pracy przez osoby w wieku przedprodukcyjnym (praca
w gospodarstwie rolnym czgsto podejmowana jest rownolegle z nauka) z jednej
strony, a z drugiej — wydluzong aktywnoscia zawodowa 0sob w wieku emerytal-
nym''. W poréwnaniu z m¢zczyznami, stopien aktywnosci ekonomicznej kobiet
przebiegal na nizszym poziomie.

Analizujac warto$ci wskaznikow, wida¢ tendencj¢ do zrownywania si¢ stopni
aktywnosci zawodowej kobiet w miescie 1 na wsi, szczegdlnie w poczatkowej fa-
zie okresu transformacji. Na poczatku tego okresu réznica wynosita 5%, a pod
koniec juz tylko 0,6%. Glowna przyczyna byt do$¢ znaczny spadek aktywnosci
kobiet na wsi (wykres 3).

607
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9924 21993 1994 S¥AE1995 « #0067 W Too7 i “Fl0ogs, - lat

45l

I miasta B/ wies

Wykres 3. Wspoélczynnik aktywnosci zawodowej (WAZ) kobiet ze wzgledu na
miejsce zamieszkania
Zr6dto: Sporzadzono na podstawie tabeli 2

Kolejnym kryterium podziatu jest poziom wyksztalcenia kobiet, ktory w dosc¢
znacznym stopniu wplywa na stopien aktywnos$ci ekonomicznej. Wida¢ tu dosc¢
istotne roznice. Stopien i wzorce aktywno$ci zawodowej sa rozne w zalezno$ci od
poziomu wyksztatcenia. Najwyzsza aktywno$¢ zawodowa wykazywaly kobicty
z wyksztalceniem wyzszym — okoto 80%, a najnizsza z wyksztalceniem podsta-
wowym 1 niepelnym podstawowym — w przedziale od 21,9 do 26,8%. Niewatpli-
wie ta ostatnia grupa charakteryzowala si¢ brakiem wyksztalcenia, a co za tym
idzie, ograniczonymi mozliwo$ciami sprostania wymaganiom nowym zasadom

" Aktywnosé¢ zawodowa i bezrobocie w Polsce w listopadzie 1998 roku, GUS, Departament
Pracy, Raport przygotowany na podstawie Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnoéci prze-
prowadzonego w listopadzie 1998 roku, Warszawa 1999, s. 151 19.
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w gospodarce. Stad tez byta to glowna przyczyna do fatwego wypychania tej gru-
py z rynku pracy'?. Wysokim stopniem aktywnosci zawodowej charakteryzowaty
si¢ kobiety z wyksztalceniem policealnym i $rednim zawodowym oraz zasadni-
czym zawodowym, tzn. osoby majace uprawnienia do wykonywania konkretnego
zawodu. Prawidlowo$¢ t¢ mozna dostrzec w calej badanej populacji.
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[M zasadnicze zawodowe, [@ $rednie ogbdlnoksztalcace,

E podstawowe i niepelne podstawowe

Z powodow technicznych zamieniono kolejnosci wyksztalcenia Sredniego ogolnoksztalcacego
i zasadniczego zawodowego
Wykres 4. Wspolczynnik aktywno$ci zawodowej (WAZ) kobiet ze wzgl¢du na
poziom wyksztalcenia
716 d1o: Sporzadzono na podstawie tabeli 2

Mozna tez zauwazy¢ og6lng zasadg, Ze im wyzszy poziom wyksztalcenia, tym
wyzszy stopien aktywnosci zawodowej". Wyjatkiem jest wyzsza aktywno$¢ eko-
nomiczna kobiet z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym od kobiet z wyksztal-
ceniem $rednim ogdlnoksztalcacym. Generalnie tez mozna stwierdzic, ze w wigk-
szo$ci grup wydzielonych ze wzgledu na poziom wyksztalcenia stopien aktywno-
$ci ekonomicznej kobiet przebiegal na nizszym poziomie niz m¢zcezyzn. Tu takze
obserwujemy wyjatek, jakim jest grupa kobiet z wyksztalceniem §rednim og6lno-

12 A. Kowalska, Aktywnos¢ ekonomiczna kobiet i ich pozycja na rynku pracy, GUS, Depar-
tament Pracy, Warszawa 1996, s, 21.

¥ Por. Z. Dach, Praca zawodowa kobiet w Polsce w latach 1950-1972 i jej aspekty ekono-
miczno-spoleczne, Ksigzka 1 Wiedza, Warszawa 1976, s, 85-86.
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ksztalcacym, ktéra w pewnych okresach (lata: 1992, 1994, 1996) aktywnoscia
przewyzszala analogiczna grupg m¢zcezyzn.

Jednoczeénie nalezy zauwazyc¢, ze jedyna grupa kobiet, dla ktérych okres trans-
formacji przyniost korzystne zmiany w zakresie omawianego tu problemu, byty
kobiety z wyksztalceniem wyzszym, gdyz tylko ta grupa odnotowata w badanym
okresie wzrost wskaznika aktywnosci zawodowej. W pozostatych przedzialach
mielismy do czynienia ze spadkiem wskaznika. Najgi¢bszy — dokonat si¢ w gronie
kobiet z wyksztalceniem $rednim ogélnoksztalcacym 1 wynidst 6,9%.

Ksztaltowanie si¢ wspoiczynnika aktywnosci zawodowej kobiet w podziale na
poszczegoblne poziomy wyksztalcenia przedstawia wykres 4.

Nastgpnym bardzo waznym kryterium podzialu subpopulacji kobiet na grupy
jest wiek. Istnieje wiele teorii dotyczacych ksztaltowania si¢ wykresu ilustrujacego
zmiany poziomu wskaznika aktywno$ci zawodowej kobiet w zaleznosci od przy-
naleznoéci do okre$lonej grupy wiekowej. Opieraja si¢ one w wigkszo$ci na zato-
zeniu, ze kazda z kobiet ma dzieci czy to w zwiazku formalnym czy nieformalnym.

Pierwsza z nich jest koncepcja , krzywej w ksztalcie litery M. Opiera si¢ ona
czgSciowo na wykresie statystycznym przekroju wiekowego kobiet aktywnych
zawodowo", ktorego przebieg przypomina swoim ksztattem wielka liter¢ M'°. Przy-
czyng dla takiego uksztaltowania tej krzywej thumaczy si¢ w nastgpujacy sposob.
Poczatkowo w wieku 15 lat kobiety wkraczaja w rzesze aktywnych zawodowo na
rowni z m¢zczyznami, poézniej jednak od 20 do okoto 30 roku zycia stopniowo,
decydujac si¢ na macierzynstwo badz tez przyttoczone ucigzliwos$cia obowigzkow
domowych, szczeg6lnie gdy w domu trzeba pozostawi¢ male dzieci, rezygnuja
z kariery zawodowej na rzecz rodziny. Od pewnego momentu dodatkowe koszty
1 straty, zwigzane czy to z optaceniem opiekunki do dziecka w pelnym wymiarze
czasu, czy tez z obywaniem si¢ bez tego rodzaju ushug, zaczynajq przewyzszac

1" K. Newland, Kobieta w swiecie wspolczesnym, PWE, Warszawa 1982, s. 201; za:
J. M. Kreps, R. J. Leaper, Home Work, Market Work, and the Allocation of Time, w: Women and
the American Economy: A Look to the 1980s, red. J. M. Kreps, New Jersey 1976.

1" W zrodle podaje sig, iz jest to ,,wykres statystyczny »przekroju wiekowego« zenskiej sity
roboczej”. Trzeba od razu zauwazyc¢, ze przed upadkiem socjalizmu inaczej definiowalo si¢
osoby czynne zawodowo, a mianowicie byl to ogél pracujacych zawodowo, zarbwno najemnie,
jak 1 na rachunek wlasny, oraz stale pomagajacych w pracy czlonkéw rodziny. Pozostala cz¢$¢
ludno$ci stanowita ludno$é bierng zawodowo, czyli nieaktywna, do ktérej zaliczano pozostaja-
cych na utrzymaniu czynnych zawodowo oraz utrzymujacych si¢ ze Zzrodel niezarobkowych ~
stypendystow, emerytow, rencistow itp. Oznacza to, ze osoba zatrudniona byla utozsamiana z
osobg aktywng zawodowo. W okresie tym nie notowano zjawiska bezrobocia, poniewaz z zalo-
zenia taka przypadlos¢ obca byla socjalistycznej gospodarce centralnie zarzadzanej. Stad tez i
mozliwo$¢ zamiennego traktowania tych dwoch réznych dzisiaj pojeé: zatrudniony i aktywny
zawodowo. Por. A. Kowalska, op.cit., s. 18, a takze: Z. Dach, op.cit., s. 55.

1% Dla me¢zezyzn za$ przewiduje sig, ze posta¢ krzywej bedzie przebiegala zgodnie z odwré-
cong literg U.
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straty polegajace na zrezygnowaniu z dodatkowych zarobkoéw takiej pracownicy
poza domem — zwlaszcza wtedy, gdy sa to zarobki niskie. Trzeba dodaé, ze okre-
$lona czgs$¢ kobiet odchodzi na pewien okres, za$§ pozostata cz¢$¢ na state (na krzy-
wej obserwujemy wtedy stopniowy spadek od maksimum na poziomie okoto 20
lat do minimum — okoto 30 lat). Stad tez rosnace warto$ci wskaznika aktywnosci
zawodowej, obserwowane od okoto 30 do 50 roku Zycia nie si¢gaja juz wartosci,
ktére osiagnigte zostaly na poziomie okoto 20 lat (pierwsze maksimum funkcji
znajduje si¢ na nieco wyzszym poziomie od drugiego), czyli jest to potwierdzenie
tego, ze cz¢S$¢ kobiet powraca do aktywnosci zawodowej, czg$¢ za$ rezygnuje.

Koncepcja krzywej M po czg$ci zgodna jest z tzw. ,,tréjfazowym modelem”
w cyklu zycia kobiety'”. Model ten opiera si¢ na trzech sekwencjach:

praca zawodowa — faza rodziny - powrot do zawodu

Réznica polega na tym, Ze trzecia faza zaktada powr6t do zawodu wszystkich
kobiet, natomiast poprzednia koncepcja — tylko czgsciowy.

Ponadto wyrdznia si¢ takze

— ,Strategig przyspieszania”, ktora oznacza posiadanie dwojga lub trojga dzieci
w krotkim czasie, pozostawaniec w domu dopoki s male, a nastgpnie powr6t
do pracy,

— calkowicie odmienng od pozostatych -, strategie polaczenia”, charaktery-
Zujacy si¢ przynajmniej rocznymi przerwami w pracy w zwigzku z urodze-
niem dziecka oraz praca w niepetnym wymiarze, gdy dzieci sa w wieku przed-
szkolnym. Kobiety nie opuszczaja wige rynku pracy, gdy staja si¢ matkami,
ale wiele z nich przechodzi do kategorii niepetnozatrudnionych. Model ten
jest praktyczny w krotkim okresie, poniewaz pozwala utrzymac kontakt z ryn-
kiem pracy i jednocze$nie taczy¢ funkcje rodzinne!'™.

Weryfikujac powyzsze koncepcje, wypada zaznaczy¢, ze w wigkszo$ci odno-
sza si¢ one do warunkoéw panujacych w gospodarkach zachodnioeuropejskich,
przemiany za$ aktywno$ci zawodowej kobiet polskich odbiegaja od trendow ob-
serwowanych w tych krajach'. Ich sytuacja na rynku pracy wynika zar6wno
z przeszlych uwarunkowan, jak i zasztych w latach dziewigcdziesiatych. W Pol-
sce w badanym okresie mielismy do czynienia z do$¢ skomplikowang sytuacja
gospodarcza. Przez pierwsze lata: 1990-1991 wigzaly si¢ wrgez z zapasceig go-
spodarczg, co miato swoje zrodlo w ogélnym upadku komunistycznego ustroju
gospodarczego i jego wielorakich konsekwencjach zar6wno ekonomicznych, jak

' B. Kolaczek, Aktywnosé zawodowa kobiet a polityka rodzinna w krajach Unii Europej-
skiej, w: O rownos¢ szans dla kobiet, Polityka Spoleczna 1996, nr 8, s. 39.

" B. Kolaczek, op.cit., s. 39.

1. E. Kotowska, M. Podgrodzka, Dyskryminacja kobiet na rynku pracy, Kobieta i Biznes
1994, nr 2-3, 5. 31.
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i spotecznych?. Wiazato si¢ to ze spadkiem aktywnosci ekonomicznej kobiet
gtéwnie z powodu bezrobocia. Spadek ten nie wynikat cz¢sto z ich wyboru, lecz
z nagtych zmian warunk6w na rynku pracy, wiazat si¢ z rozpoczgciem stosowa-
nia czysto ekonomicznych kryteriow zatrudniania kobiet?'. Nastgpne lata przy-
nosily stopniowa poprawg sytuacji gospodarczej, jednak poziom aktywnoS$ci po-
woli, ale permanentnie si¢ obnizat. Nalezy podkresli¢, ze w porownaniu z inny-
mi krajami w Polsce utrzymat sig¢ relatywnie wysoki stopien aktywno$ci ekono-
micznej kobiet.

WAZ
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Przedzial wieku / lata kolejno: 1992, 1993, 1994
[@Mkobiety, W mezczyzni

Wykres 5. WAZ kobiet i me¢zczyzn wedlug wieku w latach 1992, 1993 i 1994
716 d1o: Opracowanie whasne na podstawie: Rocznik statystyczny pracy, GUS, Warszawa 1995

Réznica pomigdzy wzorcem aktywnoéci zawodowej wedtug wieku kobiet 1 m¢z-
czyzn byla w latach dziewig¢dziesiatych niewielka. Ksztalt krzywych obrazuja-
cych warto$¢ wspotezynnika aktywno$ci zawodowe;j kobiet jest zblizony do ksztaltu
analogicznych krzywych dla m¢zczyzn. Oba typy wykresow przypominaja, po-
dobnie jak to bylo w gospodarce centralnie planowanej, ksztatt dzwonu, ktory dla
kobiet oznaczal ciagly aktywno$¢ zawodowa, oparta na potaczeniu pracy zawodo-
wej 1 obowigzkéw rodzinnych. Krzywe sa jednomodalne, gdyz maja jedno maksi-
mum, ale dla roznych przedzialow wieku dla kobiet i innych dla mg¢zczyzn.

Wynika z tego, Ze relacja pomigdzy ogdlnym poziomem aktywno$ci kobiet 1 mgz-
czyzn jest bardzo podobna. R6znice wystepuja odnosnie do poszezegdlnych grup
wieku oraz, jak juz wezeéniej wspomniano, maksimum przebiegu funkcji. Wérod
kobiet dostrzega si¢ spadek aktywno$ci zawodowej z najmtodszych grup objgtych
badaniem i jest to tendencja, ktora pojawita si¢ dopiero w latach dziewigédziesia-

20 W. Wilczynski, Ekonomia i polityka gospodarcza okresu transformacji. Wybor prac z lat
1991-1995, Wydawnictwo Wyzszej Szkoly Bankowej, Poznan 1996, s. 12.
I 1, E. Kotowska, M. Podgrodzka, op.cit., s. 31.
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Przedzial wieku / lata kolejno: 1996, 1997, 1998
[@Dkobiety, M megzezyzni

Wykres 6. WAZ kobiet i m¢zczyzn wedlug wieku w latach 1996, 1997, 1998
Zr 6 dto: Opracowanie wlasne na podstawie: Rocznik statystyczny pracy, GUS, Warszawa 1999

tych?. Natomiast maksimum na wszystkich wykresach, przedstawiajacych warto-
Sci WAZ kobiet wedlug wieku, przebiega w wieku 35-44 lat. Jednak nalezy wyraz-
nie podkresli¢, ze ksztalt owych krzywych obrazuje ciagla aktywnos$é zawodowa
kobiet w wieku produkeyjnym. Dla m¢zezyzn, maksimum pojawia si¢ juz w wieku
25-34 lat i potem stopniowo opada. Trzeba tez zauwazy¢, ze krzywa aktywnosci
ckonomicznej mg¢zezyzn przebiega na wyzszym poziomie.

Zarowno dla kobiet, jak i dla mgzczyzn obserwuje sig, ze w starszych grupach
wicku poziom aktywno$ci zawodowej obnizal sig, co przejawialo si¢ w zmniejsza-
niu si¢ tak liczby pracujacych, jak i poszukujacych pracy (osoby w starszym wie-
ku, ktore przestaja pracowac, przechodza z reguly do biernych zawodowo, a nie do
bezrobotnych)®.

Powracajac do weryfikacji koncepcji odnoszacych si¢ do ksztaltowania sig po-
ziomu aktywno$ci zawodowej kobiet, wzorzec polski najbardziej podobny jest do
strategii polaczenia. W badanym okresie kobiety 1aczyly prace zawodowg 1 obo-
wigzki rodzinne. Poczatkowy powolniejszy wzrost aktywnos$ci zawodowej ozna-
cza nie tylko krotkie przerwy na okres macierzynstwa, ale i przedluzanie si¢ okresu
nauki’, Nastgpnie aktywno$§¢ wzrasta do maksimum — moze by¢ to powodowane

2 Szerzej patrz: A. Kowalska, op.cit., s. 18.
Aktywnosé zawodowa i bezrobocie, s. 19,
“ Por.: A. Kowalska, op.cit., s. 18,

23
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zwigkszonymi potrzebami finansowymi, pojawiajacymi si¢ w trakcie dojrzewania
dzieci, ale takze i tym, ze potomstwo nie wymaga juz takiej opieki i kobieta moze
sobie pozwoli¢ na pracg w pelnym wymiarze czasowym. Ostatnia faza jest stop-
niowy spadek, ktory obserwujemy do$¢ wezesnie, bo juz od 50 roku zycia. Tak
wczesna dezaktywizacja moze mie¢ charakter formalny (wczesniejsze emerytury)
lub nieformalny, dobrowolny lub wymuszony na przyktad z powodu nieplanowa-
nej utraty pracy i zniechgcenia bezskutecznym poszukiwaniem.

Z cala pewnoscia mozna wykluczy¢ model strategii przyspieszania oraz cz¢-
sciowo model trojfazowy (faza rodziny nie oznacza tu calkowitej rezygnacji z ak-
tywnoéci ekonomicznej) glownie z powodu ciaglej aktywnosci zawodowej kobiet.

Jezeli za$ rozpatrzymy podobienstwo z koncepcja krzywej M, to jedynie wy-
kres obrazujacy aktywno$¢ ekonomiczng kobiet z roku 1998 moze przypominac
liter¢ M, jednak nie jest to tak wyrazne zarysowanie, aby mozna zaakceptowac t¢
teori¢ do warunkow polskich.

4. Dynamika zmian aktywnoS$ci zawodowej kobiet
w latach 1992-1998

W ciagu badanego okresu najnizszy poziom aktywnos$ci zawodowej zanotowano
w 1994 roku. Bylo to wynikiem dtuzszej tendencji spadkowe;j, ktora miata swoj
poczatek juz w 1988 roku, co jest cz¢Sciowo wynikiem transformacji systemowe;.
Tempo spadku byto uwarunkowane jednak wieloma zlozonymi procesami, ktore
wida¢ wyraznie wowczas, gdy uwzgledni si¢ grupy wieku kobiet. Najwigkszy spa-
dek poziomu aktywnosci ekonomicznej w tym czasie zanotowano w starszych
grupach wieku, powyzej lat 50. Glowna przyczyna tego zjawiska byly wezesniej-
sze przejscia na emeryturg, spowodowane trudno$ciami ekonomicznymi w zakla-
dach pracy, zwlaszcza w przemysle cigzkim. Emerytury te byly sposobem na unik-
nigcie bezrobocia, ale zdeterminowaty dwa powazne skutki: spadek wskaznika
aktywnosci zawodowej oraz wzrost liczby emerytow i rencistow?.

Od roku 1994 obserwuje si¢ powolna, aczkolwiek staly tendencj¢ wzrostowaq.
Jest ona szczeg6lnie widoczna wérdd kobiet. W roku 1998 poziom ich aktywnos$ci
zawodowej osiagnal wielko$¢ z roku 1992 roku, co mozemy zaobserwowac na
wykresie przedstawiajacym dynamike¢ zmian wspolczynnikow aktywno$ci zawo-
dowej kobiet na tle calej populacji w latach 1992-1998.

Analizujac dynamike zmian wspolczynnika aktywnosci zawodowej kobiet ze
wzgledu na miejsce zamieszkania (wykres 3), mozna zauwazy¢ ogolng tendencj¢

* Por., A. Kurzynowski, op.cit., s. 46-47.
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Wykres 7. Dynamika zmian wspélczynnikéw aktywnosci zawodowej kobiet
i mezezyzn w latach 1992-1998 (zmiana + / — w poréwnaniu z poprzednim rokiem)
716 d1o: Obliczenia wlasne na podstawie tabeli 2

spadkowa, przy czym w grupie kobiet — mieszkanek wsi wspotczynnik charaktery-
zowal si¢ duzo wigkszym spadkiem niz wérod kobiet z miast. W latach 19921 1993
roznica pomigdzy poziomami aktywnosci ekonomicznej kobiet z miast 1 wsi wy-
nosita kolejno 5 1 6,3% na korzy$¢ mieszkanek wsi, natomiast w roku 1998 rozZnice
ta wyniosta zaledwie 0,6%, co $wiadczy o znacznie wigkszym spadku aktywnoSci
zawodowej kobiet na wsi niz w miescie.

Biorac pod uwage zmiany aktywnosci zawodowej kobiet w zaleznosci od po-
ziomu wyksztalcenia (tabela 2) nalezy zauwazy¢, ze mamy tu do czynienia ze znacz-
nymi wahaniami. Najwigksza stabilno$cia charakteryzowaly sig¢ ruchy wskaznika
dla kobiet z wyksztalceniem wyzszym, najmniejsza za$ — grupa kobiet z wyksztal-
ceniem podstawowym i niepelnym zawodowym, co jednak moze wynika¢ ze zmiany
w kategoryzacji poziomow wyksztalcenia (usrednienie mogto da¢ falszywy obraz
sytuacji).

Analiza sytuacji na rynku pracy w aspekcie zmian aktywnosci zawodowej ko-
biet o réznych poziomach wyksztalcenia przez kolejne lata wskazuje, 1z najwigk-
szy relatywny spadek wskaznika aktywno$ci zawodowej nastapil w 1995 oraz 1996
roku, gdyz objal prawie wszystkie podgrupy (w 1996 roku jedynie kobiety z wy-
ksztalceniem podstawowym i niepelnym podstawowym zwigkszyly aktywno§¢
ckonomiczna, lecz moze to wynikaé, jak juz wezesniej zauwazono, ze zmian w ka-
tegoryzacji poziomow wyksztalcenia).

Generalnie mozna powiedzie¢, ze jezeli chodzi o kryterium poziomu wyksztal-
cenia, to przewazala tendencja spadkowa. Nieznaczne przyrosty aktywnoSci zawo-
dowej objely kobiety z wyksztalceniem co najmniej Srednim (to znaczy: z wyz-
szym, policealnym i §rednim zawodowym oraz $rednim ogélnoksztalcacym).
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Wykres 8. Zmiany aktywnos$ci zawodowej kobiet w poszczeg6lnych przedziatach
wiekowych w liczbach bezwzglednych w latach 1992-1998
Z 16 d1o: Opracowanie wlasne na podstawie: Rocznik statystyczny pracy, GUS,
Warszawa 1995 1 1999

Ostatnim z rozwazanych kryteriow jest wiek. Dynamike¢ zmian w latach 1992-
-1998 przedstawia wykres 8.

I w tym przypadku dominowata tendencja znizkowa. Sposrod 12 wyréznionych
przedziatow wiekowych tylko 4 z nich odnotowaty wzrost. Najwigksza dynamika
wzrostowa charakteryzowat si¢ przedzial wiekowy 45 do 49 lat, gdyZz wzrost ak-
tywnosci ekonomicznej siggnat w badanym okresie az 46% poziomu wyj$ciowego
oraz 50 do 54 lat — 23%. Kolejne przyrosty dotyczyty grup wickowych 25 do 29
oraz 40 do 44, ale byly malo znaczace — odpowiednio: 4 1 3%. Pozostate przedzialy
wickowe charakteryzowata tendencja znizkowa, przy czym najgl¢bsze spadki od-
notowano w grupach wiekowych od 30 do 34 lat — az o0 25% w badanym okresie
oraz od 35 do 39 lat — o 17%.

Ogolnie biorge, jezeli wezmiemy pod uwagg wiek kobiet, to wyraznie mozna
zaobserwowac linie dwoch trendow:

— spadkowy dla kobiet w wieku od 30 do 39 lat;

— wazrostowy dla kobiet w wieku od 40 do 54 lat ze szczeg6lnym nasileniem
w przedziale od 45 do 54 lat.
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5. Czynniki wplywajace na aktywizacje zawodowg Kkobiet

Zjawisko pracy zawodowej kobiet nie jest czym$ nowym. Jej poczatki wystapity
juz we wezesnej fazie rozwoju kapitalizmu. Szczeg6lne przyspieszenie aktywiza-
cji zawodowej kobiet nastapito po zakonczeniu II wojny $wiatowej, gdy wynisz-
czona populacja m¢zczyzn nie mogla wystarczy¢ na zaspokojenie popytu na prace
rozwijajacej si¢ w przyspieszonym tempie gospodarki, a jedynie dost¢pne byly
rezerwy pracy kobiet?.

W polowie lat dziewigédziesiatych przeprowadzono badanie na kobietach-mat-
kach zamgznych. Na pytanie o przyczyny, dla ktorych cheg pracowaé zawodowo,
najwigksza liczba, bo az91,1%, odpowiedziala, Ze z przyczyn finansowych. W na-
stgpnej kolejnosei podano nast¢pujace powody: ,trudno byloby mi wytrzymaé
w czterech $cianach, zajmujac si¢ domem i rodzing” (61,2%), niczalezno$¢ finan-
sowa od partnera (60,4%) , ,,zajmowanie si¢ domem i rodzing — nie jest atrakcyj-
nym sposobem na zycie” (44,8%), ,,jako gospodyni domowa kobieta nie cieszy si¢
wystarczajacym spolecznym uznaniem” (44,2%), jako gospodyniec domowe nie
bylyby dostatecznie powazane przez dzieci (19,1%)%.

Jak wida¢, czynniki aktywizacji zawodowej kobiet maja wieloraki charakter
184 bardzo zréznicowane. W niniejszym opracowaniu podzielono je na czynniki
demograficzne, kulturowo-socjologiczne oraz ekonomiczne.

Pierwsze z wymienionych czynnikow — demograficzne — to przyczyny aktywi-
zacji zawodowej kobiet zwigzane przede wszystkim z ich jako$ciowymi i iloécio-
wymi cechami, badaniem ich struktury, ruchu, rozwoju oraz statystyki.

Jednym z dwoch glownych czynnikow tej grupy, wplywajacych na wzrost
stopnia aktywizacji zawodowej kobiet, jest poziom ich wyksztalcenia. Na pod-
stawie przeprowadzonej analizy mozna zaobserwowa¢ wyrazng tendencje, Ze im
wyzszy poziom wyksztalcenia, tym wyzszy stopien aktywizacji. Najwyzszy po-
ziom aktywnos$ci obserwuje si¢ u kobiet z najwyzszym wyksztalceniem, najniz-
szy za$ wérdd kobiet z wyksztalceniem podstawowym i niepelnym podstawo-
wym.

* A. Kurzynowski, op.cit., s. 40. Szerzej na temat historycznych uwarunkowan wspoleze-
snej problematyki pracy kobiet: H. Strzeminska, Praca zawodowa kobiet a ich budzet czasu,
PWE, Warszawa 1970, s. 13-23,

7 Dane nie sumujg si¢ do 100,0%, poniewaz badani respondenci ustosunkowali si¢ do kilku
wybranych twierdzen. Podane wyniki sq odpowiedzig na pytanie w formie ,,zgadzam si¢”. W
niniejszym opracowaniu pomija si¢ odpowiedzi ,,cz¢éciowo si¢ zgadzam™ oraz ,,nie zgadzam
si¢”,

* G. Firlit-Fesnak, Rodzina polska w warunkach zmiany systemowej na tle krajow europej-
skich (raport z badan), Dom Wydawniczy Elipsa, Warszawa 1996, s. 52,
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Zaobserwowano takze prawidlowos¢, zgodnie z ktora wyzszemu poziomowi
wyksztalcenia towarzyszy z reguty mniejsza dzietno$c¢?. Jest to niewatpliwie czyn-
nik, ktory wptywa na wigksze mozliwosci pracy poza domem.

Druga cechg nalezaca do czynnikow demograficznych, wplywajaca istotnie na
proces aktywizacji zawodowej kobiet, jest wiek. Ze wzgledu na to, ze w grupach
wiekowych: 20-24 lat (w pierwszej dekadzie lat dziewigcdziesiatych) oraz 25-29
lat (w drugiej dekadzie), ktore to charakteryzowaly si¢ nasileniem obowiazkow
macierzynskich, nie zaobserwowano spadku aktywno$ci ekonomicznej, lecz wrgez
przeciwnie, mozna wysnué¢ wniosek, ze dziecko nie jest zasadniczg przeszkoda
w podejmowaniu pracy przez kobiety.

Drugg grupa czynnikoéw sa czynniki kulturowo-socjologiczne, ktore odnosza
si¢ glownie do kultury oraz stosunkéw panujacych w spoteczenstwie.

Model aktywizacji (aktywnosci) ekonomicznej kobiet w Polsce wyrdznia si¢ na
tle innych krajow, szczegélnie zachodnioeuropejskich. Jak juz wczesniej wspo-
mniano, w dekadach poprzedzajacych lata dziewigédziesiate upowszechniana byta
ideologia rownoéci pici, co niewatpliwie miato wplyw na uksztaltowanie si¢ wsrod
kobiet wewnetrznych potrzeb spetniania si¢ nie tylko w roli gospodyni domowej,
ale i realizacji wyzszych aspiracji. W szczegolno$ci chodzi tu o pragnienie stycz-
nosci spotecznej z szerszym $rodowiskiem, posiadania wlasnej, niezaleznej pozy-
cji spolecznej — i co jest z tym zwigzane — pragnienie zapewnienia sobie material-
nej i osobistej niezalezno$ci®.

Rola motywow zwigzanych z wyzszymi aspiracjami zawodowymi wzrasta wraz
ze wzrostem poziomu wyksztalcenia oraz przygotowania do zawodow cieszacych
si¢ w spoleczenstwie szczegdlnym uznaniem?®'.

Wzrost aktywnosci zawodowej kobiet oraz przetamanie tradycyjnej opinii spo-
lecznej i odwiecznych pogladow, zgodnie z ktorymi kobieta powinna si¢ zajmo-
waé wylacznie domem i ktore ideat kobiety sprowadzity do przystowiowych trzech
K" (Kinder, Kiiche, Kirsche)*— nie zawsze oznaczaja petna aprobatg dla zawodo-
wej pracy kobiet 1 uznanie ich za pracownikow w réwnej z m¢zczyznami wartosci.
Wyraza si¢ to chociazby w proporcjach liczby kobiet i m¢zezyzn na wyzszych
stanowiskach, wysoko$ci zarobkow czy czgstosci udzielanych awansow?.

Trzeci, ostatni i mozna powiedzie¢ najwazniejszy typ czynnikow to czynniki
o charakterze ekonomicznym, ktore majg podstawowe znaczenie dla podejmowa-
nia czy tez szukania pracy przez kobiety.

2 7. Dach, op.cit., s. 87.
0 J. Piotrowski, Praca zawodowa kobiety a rodzina, Ksigzka i Wiedza, Warszawa 1963,
s. 252,
31 Z. Dach, op.cit., s. 90.
2 7 niemieckiego: dziecko, kuchnia i koéciol.
¥ H. Strzeminska, op.cit., s. 125,
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W warunkach polskich wéréd wigkszo$ci kobiet przy podejmowaniu decyzji
o aktywizacji zawodowej najwigksze znaczenie maja tzw. motywy rodzinne, ustg-
pujac motywom osobistym. Glowna przyczyna aktywizacji jest, co wskazujq licz-
nie przeprowadzone badania, konieczno$¢ finansowa, czyli ch¢é pomocy dla ro-
dziny. Nacisk potrzeb ekonomicznych bywa czgsto nie tylko motywem dominujg-
cym, ale w wielu przypadkach nabiera charakteru przymusu ekonomicznego. Przede
wszystkim odnosi si¢ to do kobiet zyjacych samotnie badz tez do kobiet bedacych
jedynymi zywicielkami rodziny. Z przeprowadzanych przez O$rodek Badania Opinii
Publicznej ankiet wynika, ze kobiety majace nizsze kwalifikacje jako przyczyne
aktywizacji zawodowej podawaty na pierwszym miejscu czynnik ekonomiczny,
a te z wyzszym wyksztalceniem oraz wyzszymi kwalifikacjami duzo silniej akcen-
towaly pozamaterialne, ambicjonalne motywy pracy, takie jak zamilowanie do za-
wodu, chgé wykorzystania posiadanego wyksztalcenia czy mozliwo$¢ przebywa-
nia w szerszym kregu ludzi*.
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THE ECONOMIC ACTIVITY OF WOMEN IN POLAND
IN THE NINETIES AND ITS DETERMINANTS

Summary

The main purpose of this article is to analyse the position of women on the Polish labour
market in ninetieths in the light of the economic activity. At the beginning there are descri-
bed the essential notions connected with the touched subject and the characteristic of the
examined population. On this ground there is made a wider analysis of the level and dyna-
mics of changing of the women’s economic activity according to such criteria as: the level
of education, the place of living, age, and also in comparison to the men’s economic activi-
ty. At the end there are described factors influencing the process of the women’s economic
activity.




